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Baranya Meqgyei Mérnoki Kamara

A teriileti kamara miikodése: A BMMK iroda a Pécsi Tudomanyegyetem Pollack Mihaly
Miszaki Informatikai Kardval kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan a PMMIK Bo-
szorkany uti felujitott irodakban miikodik. Az iroda berendezését, szamitastechnikai eszkoze-
it, telefonvonalat (a telefon koltségeit) a Kamara biztositja, illetve fizeti.

Elnokségi iilések: A BMMK elnoksége 2013-ban 11 alkalommal iilt 6ssze. Az elndkségi tilé-
sekrdl jegyzOkonyv késziil, melyet feltesziink a honlapra. A BMMK kiildéttgytlése 2013 ap-
rilis 12 én volt.

Szakcsoportok és adataik:
A BMMK teriiletén jelenleg 7 szakcsoport mitkodik.

e MMK Epiiletgépész Tagozat Bm-i Szakcsoport, elnok Baumann Mihaly,

e MMK Vizgazdalkodasi és Vizépitési Tagozat Bm-i Szakcsoport, elndk Buchberger
Pal,
Szilard-asvanybanyészati szakcsoport, elndk Dr. Kereki Ferenc,
BMMK Geodéziai és Geoinformatikai Szakcsoport, elndk Feilné Gydry Zsuzsanna,
BMMK Tartészerkezeti Szakcsoport, elndk Dr. Mesko Andras,
BMMK Epitési Szakcsoport, elndk Dr. Szabo Eva és a
BMMK Kornyezetvédelmi Szakcsoport, elndk Tiderenczl Jozsef.
Feladataik: a mindsitési tigyekben a BMMK Mindsité Bizottsagi munkajanak, a BMMK el-
nokség szakmai munkéjanak segitése (kamarai vélemények kialakitasa, bizottsagi munkdkban
valo részvétel stb.), szakmai el6adasok, konferencidk szervezése mas szakmai szervezetekkel
kozosen. A Szakcsoport elnokok a BMMK elnokségi iilésén részt vesznek. Tovabbi két szak-
csoport 1étrehozasa jelenleg szervezés alatt all.

e Elektrotechnikai és Epiiletvillamossagi szakmai tagozati szakcsoport Dr. Tarnik Istvan

szervezésében, valamint
o Kozlekedési Szakmai Tagozati Szakcsoport Szalai Laszlo szervezésében.

Mindsitések:
Az 1. sz. MB tagjai: Lengyel Tamas, Maros Jozsef, Dr. Szabé Eva. Feladatuk a tervezdi és
szakértoi kérelmek elbirdlasa. 2013-ban elbiralt igyek szdma 157.
A 2.sz. MB tagjai: Dr. Metzing Ferenc, Martonfalvi Péter, Dr. Tarnik Istvan. Feladatuk: a
miiszaki vezetdi és miiszaki ellendri engedély kérelmek elbiralasa. 2013-ban az elbiralt ligyek
szama: 237.
Az engedélyek meghosszabbitasdhoz a hatdsagi bizonyitvanyok és a tantsitvanyok kiadasat a
titkar végzi, 2013-ban a kiadott

e hatosagi bizonyitvanyok szama 474,

e atanusitvanyok szdma: 44.

Teriileti Kamarai iigyiratok helyzete:

2013-ban tébb mint 2000 tigyiratot kezelt (tagfelvételek, hatarozatok, mindsitések, szamlak,
igazolasok, engedélyek lejartarol értesitések, fizetési felszolitdsok, névjegyzéki igazolasok,
jelentések, kiildottgytiléssel kapcsolatos levelezések, egyéb levelezések stb).

A Titkarsag tartja a kapcsolatot az MMK titkdrsagaval ill. az engedély kérelmek véleménye-
zését ado szakmai tagozatokkal. Az ligyiratkezelést az erre vonatkozo szabalyzatunk szerint
végezzik.

2013 kezdd taglétszam 741 {6, 2013 zard taglétszama 727 6. A nyilvantartottak kezdd 1ét-
szama 2013-ben 1022 {6, 2013 zard 1étszama 1058 {6, ebbdl kamarai tag is 402 f6.


http://http/www.mmkelektrotechnika.hu/

Magyar Mérnoki Kamardaban ill. az Orszagos Tagozatokban betoltott tisztségek:
A kamarai tagjaink koziil
e Feilné Gy6ry Zsuzsanna a MMK elntkségi tagja,
e Lengyel Taméis az MMK Feliigyel$ Bizottsag tagja és az Epiiletgépészeti tagozati el-
nokségi tagja,
e dr. Szabo Eva MMK Etikai Bizottsaganak tagja és az Epitési Tagozat elnokségi tagja,
e Maros Jozsef a Tartoszerkezeti tagozat elndkségi tagja és a Tartdszerkezeti Tagozat
mindsitd bizottsaganak a tagja,
e dr. Mesko Andrés a Tartészerkezeti Tagozat Mindsité Bizottsaganak tagja,
e dr. Metzing Ferenc a Tart6szerkezeti Tagozat elndkségi tagja, valamint a Tartoszerke-
zeti Tagozat mindsitd bizottsaganak elnoke,
e Benkovics Istvan és Verbdcei Jozsef a Szilardasvany-Banydaszatt tagozat elndkségi ta-
gok.

Megyei Testiiletekben valo részvétel:

A Baranya megyei Tervtandcsban résztvevd BMMK képviseldk: Buchberger Pal, Kovacs
Sandor, Motyovszky Agnes, dr. Nyers Jozsef, Radics Tibor, dr. Szabo Eva, Szalai Laszlo,
Tiderenczl Jozsef.

Degré Andras a Regionalis Vizgazdalkodéasi Tandcsban tevékenykedik.

Szakmai rendezvények és tovabbképzések:

2013. 02. 08-4n keriilt sor a 16. Mérnokbalra.

A PTE Pollack Mihaly Miszaki Informatikai Kar a Baranya Megyei Mérnoki Kamaraval
egytttmiikodve Pécs Expd szakmai kiallitast szervezett 2013. 02. 28-03. 01.(1-1 kredit).

A PTE Pollack Mihaly Miiszaki Informatikai Kar a Baranya Megyei Mérnoki Kamaraval és a
MMK egyiittmiikddve épiiletenergetikai tantisitd vizsgara vald felkészité tovabbképzést szer-
vezett 2013.03.19-20-4n a kihelyezett vizsgara, 2013.03.25-én kertilt sor

A PTE Pollack Mihaly Miszaki Informatikai Kar Mérnoktovabbképz6é a Baranya Megyei
Mérndki Kamaraval egyiittmiikddve az elektronikus €pitési naplod vezetésével kapcsolatos
elméleti és gyakorlati képzés 10 alkalommal tartott Pécsett 233 fovel. Ez a képzés 2014-ben is
folytatodik

A PTE Pollack Mihaly Miszaki Informatikai Kar Mérnoktovabbképz6 a Baranya Megyei
Mérnoki Kamaraval egyiittmiikodve 4 alkalommal kotelezé kontaktdras tovabbképzést szer-
vezett (2013.02.22-23, 2013. 05.03.04, 2013.09.27-28, 2013.10.22-23.) a tovabbképzésen 202
6 vett részt.

A PTE Pollack Mihaly Miiszaki Informatikai Kar Mérnoktovabbképzd szerezésében miiszaki
ellendri tanfolyamon 28 f0 vett részt. Az oktatdsban €s a vizsgéaztatasban kamarank aktivan
vett részt.

Dijak, kitiintetések:
A Baranya Megyei Mérnoki Kamara altal alapitott ,,Az Ev Aranygy(iriis Mérnoke” dijjal jard
aranygyurit Dr. Tarnik Istvan okleveles villamosmérndk vehette &t a BMMK Elnokétdl és a
Baranya Megyei Kozgytilés EInokétdl a Baranya Megyei Kozgylilés Megyenapjan a Sziget-
vari Varban tartott megyenapi tinnepségen. Dr. Tarnik Istvannak a dijat tobb évtizedes kivalo
mérndki tevékenysége elismeréséiil itéltek oda.
Az , Ev mérnoke 2013.” elismerést négyen kaptak meg a BMMK tagjai koziil:

e Drexler Péter foldméré mérndk a Geodéziai és Geoinformatikai Szakcsoport javasla-

tara,
e Schiiffer Zoltan épitémérnok az Epitési Szakcsoport javaslatéra,



e Hajosné Temesi Eszter okl. ¢pitdmérndk a Tartdszerkezeti Szakcsoport javaslatéra,
o Keresztes Laszlé okleveles épitdémérndk a Vizgazdalkodasi Szakcsoport javaslatara,
kivalé mérnoki tevékenységiikért.
A kitlintetések atadaséara a 2013. aprilis 12-én a kiildottgytilésen keriilt sor.

Teriileti Kamarai honlap

A 2013 évben a honlap lizemeltetését az elmult évhez hasonloan Aubert és Tarsa Bt.végezte.
A BMMK honlapja www. bamernok.hu alatt mikodik. A honlap a kornak megfeleld megje-
lenéssel és funkcionalitassal elérhet6 interneten.

A honlapunkon az aktualis tovabbképzéseket, konferenciakat, az aktudlis hireket, informécio-
kat kozz¢é tessziik, melynek felvitelét a BMMK Titkarsadga végzi racsatlakozva az MMK hon-
lapjara. A fontosabb informaciokat tagjaink fel¢ korlevél formajaban is megkiildiink. A kama-
rank levelezési cime titkarsag@bamernok.hu.

Tervek a kovetkezd évre

A szakmai tovabbképzések rendszere 2014. januar 1-tdl teljesen atalakult.

A szakmai tovabbképzéseket — a tagok €s a mérndki kamara kozotti kozvetlen kapcsolat apo-
lasa és biztositasa érdekében — a teriileti kamarak szervezik.

Ehhez 1étre kell hozni egy BMMK keretein beliil miikoddé Tovabbképzési Kézpontot.

A BMMK megéllapodott a Somogy Megyei €s a Tolna Megyei Mérnoki Kamarakkal, hogy a
BMMK éltal 1étrehozandd teriileti kamarai Tovabbképzési Kozpont egyben Dél-dunantili
Regionalis Tovabbképzési Kézpontként fog mitkddni és a szakmai tovabbképzéseket minden
szakteriilet vonatkozdsdban mindharom megyére kiterjedd szakmai tagozati tagsdg szdmara
hirdeti meg, illetve tartja meg. Ennek megfeleléen a régioban miikodd szakmai tagozati tag-
sadg korébdl valasztjuk ki az eldaddkat, akik a szakmai tagozatok altal megadott tematikak
szerinti tovabbképzési tananyagot fogjak eldadni. Az a szandékunk, hogy ez a létrehozandd
Regionalis Tovabbképzési Kozpont magas szinvonall valodi tovabbképzést biztositd kiemel-
kedo intézménnyé valjon.

Helyi szakmai tagozati szakcsoportok tdmogatdsa konferenciak, tovabbképzések szervezésé-
hez,

A megyei varosok és telepiilések Onkormanyzataival vald szorosabb kapcsolattartds, és az
onkorményzati szakmai bizottsagaiban torténd szakértdi részvétel. A megyei szakmai szerve-
zetekbe torténd szakértdk delegalasa és a szervezetekkel vald szoros szakmai kapcsolattartas
Az Orszagos Mérnoki Kamarai kozéletben valo részvétel.

Az MMK orszagos szakértdi programjaihoz valo csatlakozas, azok szakmai tdmogatésa.

BMMK Epitési Szakcsoport
2013. évi beszamoldja
ADATOK:
Szakcsoportunk létszama 2013-ban 150 f6 volt, tagjaink kozel 1/3 része a Tartdszerkezet
szakcsoportnak is tagja, s néhanyan mas szakcsoportban is regisztraltak. Vezetdségiink 5 +1
tagl, altalaban havi rendszerességgel tartottunk dsszejovetelt.

RENDEZVENYEK, ESEMENYEK, SZAKMAI TEVEKENYSEG

2013-ban a Pollack Mihaly Miiszaki és Informatikai Kar Mémok- és Epitész-tovabbképzé
Kozpontjaval kdzosen tobb kotelezo és szabadon valasztott képzést tartottunk Pécsen. Tobb
alkalommal indult az Epiiletenergetikai vizsgara felkészité tanfolyam-sorozat, amelyen
szintén sok szakcsoport tagunk vett részt, majd tett eredményes vizsgat. Fontos feladat volt
2013-ban az e-naplo épités-kivitelezésben torténd hasznalatanak kotelezd beinditasahoz kap-
csolodo tanfolyamok szervezése, a rendszer megismertetése a kivitelezés résztvevoivel.


mailto:titkarsag@bamernok.hu

Tagjaink szaméara a BMMK ill. a PMMIK honlapjan rendszeres tajékoztatast adunk a terve-
zett képzésekrdl, szakmai programokrol. A képzéshez kapcsolodd legfontosabb jogi, pénz-
igyi, szabvanyiigyi ismereteket, a legfrissebb valtozasokat, az eldadasok tananyagat, segéd-
anyagat a honlapon elérhetdvé tettiik.

Tagjaink kiallitoként és latogatoként, szervezoként is jelen voltak a PMMIK Pollack Expo
rendezvényén 2013 februar végén. Tobben jelen voltak a 2013-as Mérnokbalon is.

Aktivan részt vettink az MMK Epitési Tagozatanak budapesti elnokségi iilésein, ennek
keretében a felelds miiszaki vezetok szamara meghirdetett tanfolyamsorozat elokészitésében,
az €épitési jogszabalyok rendszerének, tartalménak feliilvizsgalataban, javaslatok készitésében.
2013 novemberében a Kornyezetmérnoki Szakcsoporttal kozosen tagjainknak ingyenes, kre-
ditpontos szakmai el6adast és latogatast szerveztiink a Biogaz-lizem szakmai bemutatasara.
A latogatast Dr. Kaszas Ferenc vezette. 87 résztvevonk volt.

Részt vettiink az Epitésiigyi Platform tobb fokuszteriiletének munkacsoportjaban buda-
pesti konferencian, work-shopokon. (Infokommunikécios eljarasok és technikak, Varosok ¢és
épitmények)

A fiatal mérnokok képviseletében Bocz Gabor épitdmérndk rendszeresen részt vett iilésein-
ken, tobb hasznosithato javaslatot megfogalmazott.

BIZOTTSAGI RESZVETELUNK
A szakcsoport elndke, dr. Szabd Eva tagja az MMK Epitési Tagozata elndkségének. Az el-
nokség Budapesten havonta tart elnokségi tilést. Kiemelt témak voltak 2013-ban:
e Bekapcsolodas a torvényalkotasi munkaba, (kiilondsen a jogosultsagok rendszerének
kialakitasa, tovabbképzési szabalyzat kialakitasa, tovabbképzési segédletek készitése)
e ETE, EVOSZ programok, kiadvanyok egyeztetése
Egyik vezetdségi tagunk, Hajna Janosné részt vett az MMK Torténeti Bizottsaganak mun-
kajaban. Ennek keretében kiemelten foglalkoztak a magyar mérnoki évfordulok nyilvantar-
tasnak feladataival, a magyar mérnoki alkotdsok eredményeinek bemutatasdval, a mérnoki
hivatds vonzéova tételével. (mérnoki évfordulok internetes megjelenitése, kamarai rendezvé-
nyek, szakmai kirandulasok)
A BMMK elndkségének megbizasabol bekapcsolodott tobb tagunk a féépitészi konzultaci-
okba, a Teriileti Tervtanacs munkdjaba, a telepiilésrendezési tervek véleményezésébe.
Tobb tagunk részt vett folyamatosan a 2011-ben megalakult Varos-Kooperacié munkacso-
portjanak rendezvényein.

2013-as kitiintetettjeink: )
Schaffer Zoltan — az Ev Mérnoke (Epitési szakcsoporti ajanlasra)
Dr. Szab6 Eva — Miniszteri elismerd oklevél (BM) — Epitdk Napja alkalmaval

2014-es terveink:

Az ifji mérnokdk bevondsa a szakcsoport vezetdségének munkajaba.

BMMK ill. MMK Epitési tagozat honlapjan aktualis témak megjelentetése

Tovabbképzések szervezése a BMMK-val kozosen tagjaink, illetve a regisztralt tagként kama-
rankhoz tartoz6 felelés miiszaki vezetdk és miiszaki ellendrok szamdara aktudlis szakmai kér-
desekrol.

Megfeleld 1étszam és igény esetén szakmai programok szervezése — szakmai eléadas, épii-
letlatogatas, tanulmanyat forméjaban. (400 agyas klinika rekonstrukcidja, Szigetvar - Nap-
elem-park)

Dr. Szabé Eva



az Epitési Szakcsoport elnoke

Geodéziai és Geoinformatikai Szakcsoport
Beszamolo a 2013. évi tevékenységrol

2013-ben a szakcsoport 1étszama €s a jogosultsaggal rendelkezd tagok 1étszama stagnalt.

Rendezvényeink.

2010. 03. 27 Foldmérd nap Baranyaban cimen megrendezésre keriilt egy szinvonalas
eldadasokat tartalmazo akkreditalt rendezvény (2 pont), amely a BMMK anyagi tdmo-
gatasaval jott 1étre. Ezen a szomszédos megyék geodétai és a Pollack Mihaly Szakkd-
zépiskola 5. éves f0ldmérd hallgatoi is részt vettek. A részletes program és az eléada-
sok anyaga a BMMK weblapjan (http://www.bamernok.hu ) megtekinthetd. A rendez-
vényen 109 6 vett részt

2013. 06. 18. Az 0j Foldmérési torvények valtozasanak értelmezése cimii forum ahol
a valaszadok voltak: Horvath Gabor, Herczeg Ferenc (FOMI), Wéber Gabriella
BMKH Foldhivatalanak vezetdje, Boda Géza BMKH Foldhivatalanak osztalyvezeto-
je. A forumon 42 £6 vett részt. A MMK akkreditacios bizottsaga a rendezvényt 1 to-
vabbképzési pontra értékelte.

2013. 07. 11-13 29. 29. Vandorgytilés Sopronban ahol két 6 vett részt a szakcsopor-
tunkbol a BMMK tamogatasaval.

2012. 09. 21. Magyar Mérnoki Kamara Geodéziai és Geoinformatikai Tagozat tiszt-
ujito taggytilése Budapesten. A jelenlévok ismételten Holéczy Ernét valasztottak meg
elndknek. A Tagozat mindsitd bizottsdgaba bekeriilt Harsdgyiné Zlamar Marta tagtar-
sunk.

Kitiintetettiink:

2013-ban Drexler Péter kapta a szakcsoport javaslatara a ,,2013. év mérndke” kitiinte-
tést.

Egyéb:Az MMK tiszttjito kiildottgytilésén Feilné GyOry Zsuzsannat a MMK elndkségébe
ismételten bevalasztottak.

Feilné GyOry Zsuzsanna
Szakcsoport elnok

Epiiletgépészeti Tagozat Baranya Megyei Szakcsoportjanak 2013. évi beszamoléja

Szakcsoport cime: 7624 Pécs, Boszorkany u. 2.

Elnok: Baumann Mihaly

Elnokhelyettes: Eo6rdogh Zsolt

Elnokségi tagok: Csik Gyula, Martonfalvi Péter, Orosz Olivér

Mindsitoé Bizottsag: dr. Stojanovits Jozsef elndk, Keményfi Balazs, Kovacs Sandor
Taglétszam: 150 16

A szakcsoporti ligyiratok kezelését a Baranya Megyei Mérnoki Kamara titkarsaga végzi.
Események, eredmények:

A szakcsoport Elnoksége fontos feladatanak tekintette a szakmai és tarsadalmi kdzéletben
valo megjelenést és az alabbi szervezetek munkajaban vett részt:



- Magyar Mérnoki Kamara Epiiletgépész Tagozat elnokség munkéjaban
- Baranya Megyei Mérnoki Kamara elnokség munkdjaban

- Magyar Miiszaki szabvanyok korszertisitése

- BMMK "Mérnok bal" szervezésében

- Pollack Expo szervezésében

- Epiiletenergetikai rendeletek el6készitd bizottsagaban

Kiils6 szakmai kapcsolatok: A Pollack Expo és a mérnoki, oktatési €s tervezoi tevékenysége-
ink kapcsan elmondhatjuk, hogy Magyarorszag valamennyi jelentdsebb, az épiiletgépészetben
tevékenykedo cégével rendszeres kapcsolatunk van.

A szakcsoport tagjaibol allo bizottsag részt vesz az épiiletenergetikai tantusitvanyok térvény-
ben eldirt szakszertiségi feliilvizsgalatdban, a Baranya megyében 2013. év 1. félévében ké-
sziilt tanusitvanyok 2,5 %-anak ellendrzését végezte el.

A kovetkez6 iddszakra elképzelésiink, hogy az épiiletenergetikai tanusitassal foglalkozé kol-
légakat bevonjuk az orszagos szervezet, az Epiiletenergetikai és Epiiletenergia-hatékonysagi
Szakosztaly munkajaba.

Baumann Mihaly
szakcsoport elnoke

BMMK Kornyezetvédelmi Szakcsoport 2013. évi beszamoldja
A BMMK Kornyezetvédelmi Szakcsoportjanak 2013. év végén 36 {6 regisztralt tagja volt.

A Szakcsoport irdnyitasat 5 fos elnokség végezte.
A Szakcsoport aktivitasa a mult évben sajnalatos moédon nem nétt, a tagoknak a csokkend
munkalehet6ségek, a jogszabalyok valtozasa és bizonytalansaga okozott gondot. Ezért sok-
szor csak kor e-mailek ¢€s telefonok utjan sikeriilt kapcsolatot tartani, tajékoztatast nydjtani a
kamarai eseményekrol.
Szakcsoportunk szervezett tevékenységei:

1. 2013. november 27.-i talalkozonkon tisztujité iilést is tartottunk, amelyen:

- a Szakcsoport lekdszond elndke, Tiderenczl Jozsef beszamolt a Szakcsoport mii-
kodésérol, elmult iddszakban végzett tevékenységérol, a legutobbi jogszabalyi val-
tozasokrol, az MMK 1 szabalyzatairol, ill. a kidolgozott tervezetekrdl (pl.: a
szakmagyakorlas szabalyai, tervdokumentaciok tartalmi kovetelményei, tovabb-
képzési szabalyzat), valamint a BMMK ¢és az MMK Koérnyezetvédelmi Tagozata
aktualis tevékenységérol.

- a BMMK -ban tovabbi 24 {6 rendelkezik valamilyen kdrnyezetvédelmi szakértdi
engedéllyel, akik nem tagjai a Szakcsoportnak. Felhivasunkra koziiliik a talalko-
z6n 4 16 1épett be a Kornyezetvédelmi Szakcsoportba.

- megbeszeltiik a BMMK elnoksége ¢s az MMK Kornyezetvédelmi Tagozata elmult
1ddszaki tevékenységét;

- atiszthjitas soran az eldzetes e-mailes szavazas alapjan legtobb jelolést kapott 3 £6
elndkjelolt és 7 6 elndkségi tag kertilt fel a jeldld listara. A titkos szavazas alapjan
az 1j tisztségviselok

elndk: Tiderenczl Jozsef, elndkségi tagok:Dittrich Ernd,Berkes Séandor,Dr. Sziics

IstvanTorma Zoltan.

2. A Szakcsoport tagjai részt vettek a ,,Cikéi Regiondlis Hulladéklerakd rendszerének
bemutatasa” €s a ,,Pécsett épiilé Biogdz lizen bemutatasa” cimii rendezvényeken.
3. A Szakcsoport Mindsitd Bizottsdga 2013-ban 13 szakértdi engedélykérelmet biralt el.



Szakcsoportunk nevében par éve negyedéves gyakorisaggal a kérnyezet- és természetvédel-
mi, valamint a viziigyi jogszabalyok valtozasairol Osszeallitast készitek, amelyet a Szak-
csoport és az orszagos Kornyezetvédelmi Tagozat rendelkezésére bocsatok.

A Szakcsoport tagjait rendszeresen tajékoztattam a BMMK és az MMK Kornyezetvédel-
mi Tagozat elnokségei tevékenyseégérol.

Tiderenczl Jozsef
Szakcsoport elnok

BMMK Tartoszerkezeti Szakcsoport 2013. évi beszamoloja

A Szakcsoport 2001. majusaban alakult meg.

A Szakcsoport Elndksége 2008. februar 29-¢ 6ta 5 10:

Dr. Mesko6 Andrés (elndk), Elnokségi tagok: Hajosné Temesi Eszter, Ifj. Hiibner Matyés,
Motyovszky Agnes, Dr. Metzing Ferenc.

Az Elnokség a Szakcsoporttal kapcsolatos ligyeket egyezteti, megtargyalja.

A Baranya Megyei Mérnoki Kamara Elnoksége a tartoszerkezeti jogosultsagot igényld kama-
rai tagok esetében rendszeresen kéri a Szakcsoport véleményeét.

A Baranya Megyei Mérnoki Kamara és a Pécsi Tudomanyegyetem Pollack Mihaly Miiszaki
Kar Epitéipari Intézet kozos szakmai rendezvényeinek szervezésében a Szakcsoport tagjai is
részt vesznek (a pécsi Magashaz tartoszerkezetének utolagos megerdsitése, Epitipari szak-
mai napok a Miiszaki Karon (kordban Féiskolan): kiallitasok, szakmai el6adasok).

A Baranya Megyei Kozigazgatasi Hivatal és a Baranya Megyei Mérnoki Kamara egytittmii-
kodési megallapodasa alapjan a Szakcsoport is részt vesz az épitkezések helyszini ellendrzé-
sében, 2005 6ta Nagy Sandor Mérnok Ur , . Kamarai Biztos” szerepkorben.

A Szakcsoport részt vett a Baranya Megyei Mérnoki Kamara altal alapitott AranygytlrQi dij
odaitélésében.

Szakcsoport oktatdsi tevékenysége:

A Szakcsoport tagjai koziil sokan éraadok, kiilsé konzulensek a PTE PMMK Epitéipari Inté-
zetében folyo oktatasban.

A Kollégaknak a szakmai képzésben vald folyamatos részvétele jelentds, zarovizsgdkon a
Vizsgabizottsag tagjaként, 2006-t6l az egyetemi diplomatervek, 2008-t61 a BSC szakdolgo-
zatok, 2010-t61 az MSC diplomatervek elkészitésében is kiilsé konzulensként.

Tartoszerkezeti Tagozatban végzett munkank:

Maros Jozsef, a 2008 évi tagozati valasztast kdvetden tagja a Tartoszerkezeti Tagozat Min6-
sitd Bizottsdganak. Dr. Meskd Andrést, és dr. Metzing Ferencet Ujravalasztottak.

Dr. Metzing Ferenc a TT Mindsité Bizottsag elndkeként dolgozik. A Tagozat megbizasabol a
Geotechnikai Tagozattal valé egyeztetd bizottsag tagja. A Beliigyminisztérium Orszagos Er-
dekegyeztetd Tanacs (OET) V. munkacsoportjaban (képzés, jogosultsigok) delegaltként
képvisete az MMK-t, Dr. Szab6 Evaval egyiitt.

2013-ban az 10j 266/2013 sz Korm. (jogosultsdgi) rendelet MMK véleményezdként,
targyalopartnrerként, ezt kovetden az MMK Szakamagyakorlasi Szabalyzat, 2014.ben a
Szakmai Cimek Ugyrend készitésében vett részt.

Az MMK TT altal szervezett tovabbképzésekben eldadoként vett részt tobb alkalommal. A
HBMMK-nal két, a ZMMK-nal és a CSMMK-ndl 1-1 alkalommal tartott eldadast az 1;j jo-
gosultsagi rendeletrol.




2014-ben az MMK Elndkség hatarozata alapjan az MMK Oklevél szakiranyusagat és Szak-
képzettség Egyenértékiiségét Megallapitd Szakértdi Testiilet allando tagja.

Maros Jézsef a Tartoszerkezeti Tagozat kiildottjeként vesz részt a MMK Orszagos Kiildottér-
tekezletének a munkéjaban.

Kitiintetetteink:

A ,,Baranya megyei Mérnoki Kamara 2013. év Tartoszerkezeti Szakcsoporti mérndke” kitiin-
tetést Hajosné Temesi Eszter okleveles épitdmérndk kapta.

A 2013 évi Epitdk Napja kozponti tinnepségen Dr. Szabd Eva Miniszteri Elismerd Oklevelet,
Dr. Metzing Ferenc Miniszteri Elismerd Oklevelet és targyjutalmat vehetett at.

A Szakmagyakorlasi Szakértoi Testiillet Baranya megyei Tartdszerkezeti Szakcsoporti
tagjai:

Ifj. Hiibner Matyas,Maros Jozsef, Dr. Meskd Andras, Dr. Metzing Ferenc,Motyovszki Agnes,
Pallos Baléazs, Vasas Gyula.

Dr. Meskd Andras
elnok

rrrrr

2013. évi beszamoldja

A Vizgazdalkodasi es Vizépitési Tagozat Baranya Megyei Szakcsoportja a Baranya Megyei
Mérnoki Kamarank egyik legnagyobb létszamu szakcsoportja, melynek valasztott elndke
Buchberger Pal okl. épitdmérnok, elndkségi tagjai Schubert Jozsef és Szentirmai Gyorgy.

A szakcsoport:

e a Baranya Megyei Mérnoki Kamara elndkségének iilésein és rendezvényein a meghi-
vasoknak megfelelden a szakcsoportunk elndksége képviseli tagjait,

e szakcsoportunk az orszadgos Vizgazdalkodasi és Vizépitési Tagozat elndkségi munka-
jat véleményeivel, javaslataival folyamatosan tdmogatta,

e a szakcsoportunk Mindsitd Bizottsaga a tervezoi és szakértdi kérelmeket sziikség sze-
rint birélta el és tett, illetve tesz javaslatot a kérelmek teljesitésére €s

e a szakcsoportunk a Baranyai Hidrologiai Tarsasaggal a kapcsolatat fokozta, a prog-
ramjaik végrehajtasaban tagi részvételeivel is aktivan kozremiikodott,

e a szakcsoportunk alkalmanként egy-hdrom fovel vett részt a MMK Vizgazdalkodasi és
Vizépitési Tagozat kibdvitett elndkseégi iilésein és szakmai programjain, melyrél a
Mérnokujsagban megjelentetett cikkek is tdjékoztatjak a mérnok kollegakat.

A tervezodi és szakértdi engedélyek zokkendmentes megujithatosagat eldsegitve a szakcsoport
elnoksége a PE szervezésében megindult szakmai tovabbképzésben is aktivan kozremiikddott.
Az egyetemi szervezésben megindult tovabbképzés akkreditaciojahoz a szakcsoportunk a
vizépitési és vizgazdalkodasi agazati sajatossagoknak megfeleld tematikat kidolgozta és ehhez
az eldadasban résztvevd oktatdkat is biztositotta. Az dgazati képzésre vald jelentkezések
azonban a vartnak megfelel6en nem voltak jelentdsek. Reméljiik az elkdvetkezd években ezen
szervezési munkank mar eredményt is fog produkalni.

Buchberger Pal
szakcsoport elndke
Dr. Kukai Tibor elnék



Békés Meqgyei Mérnoki Kamara

A 2013. évben a meghatarozott és a torvényvaltozasokbol adodo feladatainkat sikeresen meg-
valdsitottuk.

Az orszag ¢s foként a megye kedvezdtlen gazdasagi, pénziigyi helyzete kovetkeztében 2013-
ban is csokkentek a mérnoki megbizasok. Feltételezhetden emiatt 2013-ban 16 {6 sziineteltet-
te a tagsagi viszonyat, 13 f6 az aktiv kamarai tagsag fenntartasaval sziineteltette a jogosultsa-
gat.

Ennek ellenére a kamara szolgaltatasainak szinvonalas biztositdsaval és tligyfélbarat irodai
tevékenységgel elértiik, hogy a kamara 1étszama 23 fovel emelkedett.

A szigoru takarékossagi intézkedések kovetkeztében, a pénziigyi egyensulyt megdriztik a
kamara gazdalkodésa terén, mely szigoritdsok nem rontottak a kamarai szolgaltatdsok min6-
segét.

2013. EVI TEVEKENYSEGUNK:

A Békés Megyei Mérnoki Kamara tevékenységét a torvényben, jogszabalyokban, az alapsza-
balyban és az éves munkaprogramban meghatarozottak alapjan végezte.

A munkaprogramnak megfeleléen 2013. marcius 28-an megtartottuk az éves taggyiilést,
ahol szamot adtunk az elvégzett munkarol, meghataroztuk a feladatokat, elfogadtuk a gazdal-
kodas fobb szamait és iranyait, a kdzhasznusagi jelentést.

2013. év a valtozasok éve volt, sok 0j, szamunkra néha kedvezdtlen torvénnyel és kormany-
rendelettel. Ezek a torvényi kotelezettségek sok esetben teljesen mas hozzaallast és odafigye-
1ést igényelnek toliink mérnokoktdl, amit igyekeztiink kamarai munkankkal ugy segiteni,
hogy tagjaink korrekt és megfeleld tajékoztatast kapjanak, munkavégzésiiket ne gatoljak az uj
szabalyozassal jaré nehézségek.

2013. oktober 01-t61 bevezetésre kerlilt az elektronikus épitési naplé alkalmazasa az altala-
nos épitményekre, melyre Kiilon oktatast szervezett kamarank a Kormanyhivatallal és a
Kereskedelmi és Iparkamaraval kdzosen. A jogszabalyi valtozasokrol oktatasokat szervez-
tiink, konzultaciokat tartottunk. Fontos volt szdmunkra, hogy a lehetdségekhez mérten a lehe-
t6 legjobb tajékoztatast adjunk tagjaink szdmara.

Megrendezésre keriilt 2013. november 7-én a hagyomanyos Mérnok nap, amit a Békéscsaba
szennyviztisztitasanak és csatornazasanak fejlesztése projekt bemutatasdnak jegyében
szerveztiink kozosen a Békéscsaba Megyei Jogi Varos Polgarmesteri hivatalaval. Elséként
2013. évben keriilt atadasra a Békés Megyei Mérnoki Kamara altal alapitott Dr. Cserei Pal
dij. A dijat Dr. Csereiné Argyeldn Anna és Rung Attila, a dijtanacs elnoke adta at Lukovics
Béla kolleganknak.

A KAMARA GAZDALKODASA:

A 2013. évben kamarank a Feliigyel6 Bizottsag altal folyamatosan kontrollalt, koltségtakare-
kos gazdalkodast folytatott, aminek eredményeként kiadasainkat szinten tartottuk, kismérték-
ben tudtuk csokkenteni a tervezetthez képest, ami még nem akadalyozta a kamarai alaptevé-
kenységiink és szolgaltatasaink szinvonalas végzését. A 2013. évben a koltségvetés egyensu-
lyanak fenntartdsdhoz nem kellett a tartalékainkbol forrasokat bevonni.

A Magyar Mérnoki Kamara miikodéséhez a kiildottértekezleten meghatarozott tagdijhanyad
befizetésre kertilt.

SZOLGALTATASAINK:
= 3 kamara irodajat magas szinten mikddtettiilk, mérnokbarat ligyintézési gyakorlatot
folytattunk

= anévjegyzéket naprakészen vezettiik és kozzétettiik a honlapunkon is
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a szakkonyvtarunkat ¢és szabvanytarunkat, a DVD jogtarat folyamatosan a tagjaink

rendelkezésére bocsatottuk

= ajogszabalyi valtozasok elokészitésében képviseldinken keresztiil vettiink részt

= honlapot folyamatosan lizemeltettiik, ahol aktualis informaciot biztositottunk az odala-
togatok szamara (programokrol, tovabbképzésekrol, eseményekrol, stb.)

= a kamarai tagok, a felelés miiszaki vezetok és a miiszaki ellen6rok részére az eldirt
szabadon valaszthat6 tovabbképzéséket minden szakteriileten biztositottuk

= szeptemberben megszerveztiik az év utolso kotelezd tovabbképzését

= atagsagot folyamatosan t4jékoztattuk a jogosultsagi és tovabbképzési ligyekben.

A KAMARA KAPCSOLATRENDSZERE:

Kamarank fenntartva eddigi kapcsolatrendszerét, kiemelt hangsulyt fektetett a Békés Megyei
Kormanyhivatallal, ezen beliil az Epitésiigyi és Orokségvédelmi Hivatallal torténd kapcsola-
tok erdsitésére. A kamarai torvény valtozasa 01j alapokra helyezte a egyiittmiikodésiinket, me-
lyet egy egyiittmiikodési megallapodasban rogzitettiink ¢és tinnepélyes keretek kozt
2’013.movember 7-én a mérndknapi linnepségen irtunk ald Erdés Norbert kormadnymegbizott
Urral.

A Dél-alfoldi megyékben miikodé kamarakkal (Bacs-Kiskun, Csongrad) régota eredménye-
sen miitkodo kapcesolatunkat tovabbra is fenntartottuk. Tobbszor taldlkoztunk, jobbitd inditva-
nyokat fogalmaztunk meg a kamarai szabalyzatok kidolgozasahoz. A Magyar Mérnoki Kama-
raval kapcsolatunk megfeleld, folyamatosan részt vesziink rendezvényeiken, véleményezziik
belsd anyagaikat.

TOVABBKEPZESEK:

A jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen szerveztiik a tervezd, szakértdé mérnokok, miiszaki
ellendrok és felelds miiszaki vezetok kotelezo és szabadon valasztott tovabbképzéseit.

A 2013. évben a jo elOkészités és témavalasztas eredményeként a 17 szabadon valasztott
tovabbképzésen 23 pontérték Osszegyljtésére adtunk lehetdséget. Egy alkalommal keriilt sor
kotelezo tovabbképzés megtartdsara, melyen 72 {6 vett részt. Nagyon fontos, hogy tagjaink
szamara a szabadon valaszthatd tovabbképzéseket ingyenesen szerveztiik, ami ismerve a ha-
sonlo tovabbképzések ajanlott koltségeit, nem is kis eredmény és szolgaltatas tagjaink szdma-
ra.

A kamara irodédja a tovabbképzéseket eldkészitette, lebonyolitasukat magas szinvonalon latta
el. A titkarsag folyamatosan figyelte tagjainak jogosultsagi ligyeit, és idOben értesitette tagja-
inkat a tovabbképzési pontérték sszegyiijtésére a jogosultsdgok lejarta elott.

A KAMARA SZERVEZETE:

Tisztségviselok, bizottsagok:

e Az elnokség a 2013. évben a jogszabalyokban, Alapszabalyunkban és az éves munka-
programjaban meghatarozottak alapjan végezte munkajat. Az elndkségi iilések rend-
szeresen megtartasra keriiltek, ahol a napirendek elokészitetten keriiltek megtargyalas-
ra.

e A bizottsagok munkajukat eredményesen végezték, a bizottsdgi elnokdk rendszeres
résztvevoi az elndkségi iiléseknek.

e A Mindsitd Bizottsag folyamatosan segitette a tagfelvételi és jogosultsagi kérelmek el-
biralasat, az elnokségi iiléseken az eldterjesztéseket minden esetben megtették.

o A Feliigyel6 Bizottsag folyamatosan ellendrizte a kamara jogszerli miikodését és a
koltségvetés betartasat, segitett a koltségtakarékos gazdalkodas megvalositasaban.
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Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag a hataskorébe tartozé tigyekben az etikai szabalyzat
szerint jart el.

A Kkinevezett kamarai biztosok ellendrzési munkajukat a 2013-as évben a Kormanyhi-
vatal Epitésiigyi hivatalanak osszevont ellendérzéseinek keretében, a Kormanyhivatal
felkérése alapjan végezték.

Szakcsoportok:

Jelenleg hat szakcsoport mitkodik kamaranknal. Munkajukat elfogadott munkatervek és tigy-
rend alapjan végzik. A szakcsoportok a kamarai tevékenység szakmai alappillérei. Az orsza-
gos tagozatok és a megyei kamarank kozosen segitik a szakcsoportok tevékenységét. A me-
gyénkben mikodo szakcsoportok miikddésének koltségeit teljes mértékben a megyei kama-
rank biztositja. Az év folyaman harom szakcsoport esetében is tisztljitasra keriilt sor. Mivel
Szodorai Attila nem vallalta a gépészeti szakcsoport vezetdi tisztségre vald jelolését, ezért a
szakcsoport vezetdségében valtozas tortént. A szakcsoportok és vezetdi az alabbiak:

Vizgazdalkodasi, Vizépitési és Kornyezetvédelmi (Rung Attila)
Gépészeti (Gulyas Gabor)

Tartoszerkezeti és Geotechnikai (Banfi Adam)

Hirk6zlési és Informatikai (Buzéas Zoltan)

Kozlekedési (Sztanké Ilona)

Geodéziai €s Geoinformatikai (Zatonyi Richérd)

ok wdE

FELADATOK A 2014-ES EVRE:

1.
2.
3.

A 2014. évi rendes taggyiilés el0készitése €s sikeres megtartasa.

Alapszabaly modositas elokészitése, taggytlési elfogadtatasa.

A jogszabalyokban és az Alapszabalyunkban meghatarozott kamarai alapfeladatok

szinvonalas és sikeres végzése:

- jogosultsagi ligyek gyors és jogszabdlyszerii intézése,

- ajogszabalyi valtozasok altal diktalt jogosultsagi atsorolasok elvégzése,

- a mérnoki munkak épitési hatosagi ellendrzésének folyamatos végzése, a tervek
tartalmi ellendrzésének szé€lesitésével, megfelelve az 0 torvényi eldirasoknak,

- kozremiikddés a kamara jogszabaly el6készitési munkaira vonatkozodan,

- amérnoki tovabbképzések magas szinvonalu szervezése, végzése az 1j jogszabalyi
kovetelményeknek megfeleld 1) rendszerben,

- akamarai szolgaltatasok bdovitése (e-mérndk bevezetése),

- széleskorli tajékoztatas az ) kamarai szabalyzatokrol.

A hagyomanyos kibdvitett és kihelyezett elnokségi iilés elokészitése és sikeres lebo-

nyolitasa. Tervezett helye: Linamar Hungary Zrt.

A kamara gazdalkodasanak erdsitése és a szolgaltatasi szinvonal erdésitése érdeké-

ben a palyazati lehetdségek felkutatasa és palyazatok benytjtasa a 2014. évben.

Egyre hatékonyabb osszefogas elésegitése a térségben a mérnokok és miiszaki szak-

emberek érdekvédelmi tevékenységének eredményesebb végzésére.

A kamara eddigi kapcsolatrendszerének a fenntartasa, bovitése, kiemelten a Békés

Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivataldval és a Békés Megyei Epitész Kamara-

val. Kérjiik a kamara felvételét az Allamigazgatasi Kollégiumba. A roméniai kapcso-

lataink erdsitése (APDP, AGIR, Temesvari Miszaki Egyetem, Aradi Egyetem) ki-

emelten a palyazati rendszerhez kapcsolodoan.

Egyiittmiikodési megallapodas megkotése a Békés megyei Kereskedelmi és Ipar Ka-

maraval, a Békés Megyei Onkormanyzattal, az Elektrotechnikai Egyesiilettel és egyéb

civil egyesiiletekkel.
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8. A kamarai ellenérzések éves programjanak kidolgozasa a megvaltozott kamarai
torvénynek megfelelden.
9. A ,Mérnok nap” megtartasa, a ,,Dr. Cserei Pal Dij” tinnepélyes atadasa.

Békéscsaba, 2013. december 31.

Buzas Zoltan elnok
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Bacs-Kiskun Meqyei Mérnoki Kamara

Kozel 600 tervezo és szakérté mérnok képviseletében 112 {6 részvételével, 2013. aprilis 12-
én tartotta meg tiszthjité taggyiilését a Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara. Itt, Ronay
Istvan elnok szdmot adott az elmult 4 év munkéjarol, a kamara gazdalkodasarol. A taggytlé-
sen tisztjitasra is sor keriilt, mert az elndkség, és a bizottsagok tisztségviseldinek 4 éves
mandatuma lejart. A tagsag 0j elnokot valasztott, mivel a kamara, alapitd elndke lemondott
elnoki tisztségérol, mert munkdjara a Magyar Mérnoki Kamara elndkséges tartott igényt. Az
elndkség hét tagjabol 4 fot ujra valasztottak, 3 f6 Gj taghol két f6 a fiatalabb korosztalyt
képviseli. A taggyiilést kdvetden a megvalasztott elndkség elfogadta munkatervét, amely sze-
rint végezte munkajat.

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

Az elndkség 2013. évben 12 elndkségi iilést tartott.

Az 1j elnok kiemelte programjaban a mérnokoket érintd térvényjavaslatok elOkészitésének
szakmai segitését, a szakma maradéktalan képviseletét. Fontos kérdésnek tartja az elkovetke-
zendd iddszakban a jogosultsagok felmérését, a mérnoki munka dijszabasanak meghataroza-
sat, a tovabbképzések megfeleld szakmai iranyultsagat, szakmai kozosségek kialakitasat, va-
lamint a kapcsolattartast a tarsszervekkel. Orszdgos szinten egységesitésre kell torekedni,
amelynek lehetdségét elsésorban az informatikai halézat kiépitésében latja.

Az aprilisi elsd 1) elndkségi iilésen tajékoztatd hangzott el arrdl a régids megbeszélésrdl, ame-
lyet a kamara elndke és fotitkara tartott. Szoba keriiltek a jovére vonatkozo elképzelések, va-
lamint a 2014 év koltségvetése. A valasztmanyi iiléseken elhangzottak tovabbitadsira valam-
ennyi elnokségi iilésen sor kertil és ezen tal tajékoztatd hangzik el az aktualis jogszabalyokrdl,
illetve azok moddositasardl. Megyénket 6 {6 képviselte az orszégos kiildottértekezleten, ahol
megvalasztasra Keriiltek a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldi. A Beliigyminiszté-
rium Epitésiigyi Féosztalya 2013. novemberében megallapitotta, hogy a Bacs-Kiskun Megyei
M¢érnoki Kamara tisztujito taggyiilése érvényes és eredményes Vvolt.

A juliusi testiileti ilésen beszamold hangzott el a szakcsoportok helyzetérol, megyénkben is
megalakitasra keriilt az épitési szakcsoport, amelynek feladata tobbek kozott az épitésfeliigye-
leti ellendrzés segitése. Ezen az elndkségi iilésen sziiletett dontés arrdl, hogy az arvizkarosul-
tak részére a Nemzeti Osszefogas Alapba 200.000,- Ft-ot utalt at koltségvetése terhére a
Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara.

Elemzésre keriiltek a kamara egyiittmiikodési megallapodasai. Az elektronikus épitési naplo
bevezetésével Osszefliggésben az elndkség allast foglalt, az érintettek képzésével kapcsolato-
san, amelyet a Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi, valamint a Bacs-Kiskun Megyei Epitész
Kamaraval k6zosen oldottunk meg. Ez a képzés jelenleg is folyamatos.

A kamarai tagok létszama Bacs-Kiskun Megyében 2013.december 31-én 585 {6 volt, 31 ot
vettiink fel, 16 {6 tagsagi jogviszonyat sziineteltettiik, 6 {6 helyreéllitotta, 95 {6 esetében pedig
a tagsagi jogviszony megsziintetésére keriilt sor, mivel sziineteltetési hataridejiik, az 6t év
lejart. Tervezoi és szakértd jogosultsagot kért 75 £0, a jogosultsag megujitasara kertilt sor 56
fo esetében. A megyében nyilvantartott szakmagyakorlok 1étszama 2013. december 31-¢én,
890 6 volt. Ezen kiviil névjegyzéken szerepel még 38 f0, mint energiatantsitd €s beruhazas
lebonyolito. 37 {6 ) szakmagyakorlo kérte kamarai bejegyzését, 85 {6 esetében jogosultsag
megsziintetésére kertiilt sor, a torvényes 5 éves hataridd lejartat kovetden.

Felelds miiszaki vezetdi és miiszaki ellendri jogosultsagot 134 6 részére adtunk ki és meguji-
tasra kertilt 177 jogosultsag.

A Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara 2013. évben megkozelitdleg 30 M Ft-0s bevétellel
rendelkezett, amely 1ényegében fedezte a kiadasokat is. A feliigyel6 bizottsag a kamara gaz-
dalkodasat jonak mindsitette. Sajat tulajdont irodaval rendelkeziink, az iigyfelek részére min-
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den délelott tigyfélfogadasi 1dot tartunk, a hét egy napjan délutan is. Az ligyiratok kezelése a
szabalyzatnak megfelelden torténik.

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

Egyiittes iilést tartott a Tolna és a Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara elnoksége. Hasz-
nos informaciokat kapott az elndkség az atomenergia fejlesztésének helyzetérdl, az 1j
atomerdmiivi blokkok Iétesitésének eldkészitésérdl, az erdmii humdnerdforras térképérol. A
jelenlévok latogatast tettek az tizem teriiletén és Paks Varos Ipari Parkjaban.

Tajékozodott a testiilet az épitéshatosagi ellendrzések gyakorlati tapasztalatairol, a szakma-
gyakorlasi koncepcio tervezetérdl, a tervek tartalmi kovetelményeirdl, a szakmagyakorlasi
ellendrzési szabalyzatrol, az informatikai rendszer kialakitasarol, a 1731/2013. Kormanyren-

crer

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

Oktéberben tajékoztatd hangzott el a 266/2013 (VII.11.) Kormanyrendelet végrehajtasanak
elékészitésérdl, az Ellendrzési Szabalyzatrol, a tovabbképzési koncepciorol, valamint a men-
tori rendszer kialakitasarol. Ismertetésre kertiltek az elndkségi tagok altal megfogalmazott
vélemények, kritikak.

Kamarai etikai iigyek
A Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara Etikai és Fegyelmi Bizottsaga etikai-fegyelmi tigyet
nem targyalt.

Tervek és programok a 2014. évre

Mozgalmasan kezd6dott a 2014. év. A 266/2013 (VIL.11.) Kormanyrendelet az épitésiigyi €s
az épitésiliggyel Osszefliggd szakmagyakorlasi tevékenységekrdl, komoly feladat elé allitotta a
kamara munkatarsait. A jogszabaly alkalmazasaban ma is sok bizonytalansag tapasztalhat6. A
szakmagyakorlasi ellendrzési szabalyzat, valamint a tovabbképzési szabalyzat egységes beve-
zetése ¢€s alkalmazasa jabb gondokat, problémakat vet fel.

Az épitéshatdsagokkal kialakitott egylittmiikodési megallapodasoknak eleget téve, az elsddle-
ges feladatok kozott van ebben az évben, az épitéshatosagi ellendrzési eljarasokban szakmai
részvételiink.

Szakcsoportok, szakosztalyok miikodése

A 2013-as évben a szakcsoportok koziil kiemelked6é munkat végzett a vizgazdalkodasi és tiiz-
védelmi szakcsoport. Az év soran tobbszor szerveztek tagjaiknak pontot ado tovabbképzése-
ket, szakmai konferencidkat. A geodéziai szakcsoport a foldhivatallal egyiittesen szakmai
tovabbképzést tartott a teriiletet érintd 0j jogszabalyok megismertetése céljabol.

A megyében 8 szakcsoport miikddik, két szakcsoporton beliil esedékes a tisztujitas is.

Kecskemét, 2014. aprilis 23.

Barta Lajos
elnok
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Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

A BOMEK-ba megalakulasa 6ta 2013. december 31-ig 1712 6 1épett be. 77 6 sajnalatosan
elhunyt, 130 kilépett, 529-et kizartunk, 76 f6 mas kamaraba Iépett at, 7-en szilineteltetik tagsa-
gukat. Igy a taglétszam az év végén 894 f6. Ebbél december 31-ig 178-an nem rendezték a
tagdijukat.

A kamarai koztestiileti feladatokat rendben végzi titkarsagunk. Nyilvanvaldéan nagy nehéz-
séget jelentenek nalunk is a jogszabalyvaltozasok és a szamitastechnikai valtas a mindennapi
munkaban, de tobblet erdfeszitéssel, nagyobb odafigyeléssel igyekeznek megfelelni a tagsag
¢s az MMK elvarasainak. Kiilondsen sok problémat okoznak az automatikus atsoroldsok sze-
mélyes konzekvencidi azoknal a tagjainknal, akiknél ezzel valamilyen jogosultsagi teriilet
megsziinik, megvaltozik, vagy csak olyan korlatozott jogosultsaggal rendelkezett eddig, ami
mar nincs a jelenlegi szakmagyakorlasi kédexben. Minden valtozas, technikai atallas nehéz,
de a jobbitas reményében igyekeziink minden problémat igy megoldani, hogy az egy tagun-
kat se érintse hatranyosan.

Mint minden megyei kamaranal és az MMK-ban a legjelentdsebb esemény 2013-ban a tiszt-
ujitas volt. Ezt harom elndkségi tilést kovetden 2013. 4prilis 11-én tartottuk. Fiatal 0j alelno-
kot és eddig a korabbiakban aktiv szakcsoporti munkat végzd tagokat valasztottak be az Uj
elndkségbe. Az elndkségi lilésekre mindig meghivast kapnak a megvalasztott pottagok is, az
allando6 bizottsagok elnokei, a BOMEK Nonprofit Kft. iigyvezetdje és természetesen a titkar.
Az aprilis 23-1 alakulé elndkségi iilést kovetéen majus 28-an rendben, j6 hangulatban lefolyt a
rendes évi kiildottgyiilés is. A tovabbiakban 2013-ban még 8 elnokségi iilést tartottunk,
melybdl 3 mindsiilt rendkiviilinek, egy volt kihelyezett a Miskolci Egyetem Selmec konfe-
renciatermébe (X.28.) és fehér asztal melletti k6zds vacsoraval egybekotott volt az évzard
kibdvitett iilés (XI1.19.). A rendkiviili tiléseket program eldkészitések (VI.12. és VIIL.23.),
valamint a titkari palyazatok értékelése (XI.15.) indokoltak. A BM intézkedése, illetve jogér-
telmezése érintette a BOMEK-et is, mivel iigyvéd féfoglalkozasu titkara volt alapitésa ota, aki
ezt a funkciot két nyilt palyazat Gtjan nyerte el. Meg kellett vele sziintetni a megbizasos jogvi-
szonyt. Napilapban, internetes honlapokon, egyetemi karoknak irt levelekben nyilt kétfordu-
16s palyazatot hirdettiink meg, melyre 8 f6 adta be a palyazatat. A két legjobbnak itélt palyazo
személyes meghallgatdsa utan dontott az elndkség az 0j titkar személyérol, akivel 2013. nov-
ember 15-i datummal meg is kototték a szerzédést. Azota lelkesen és szorgalmasan, lelkiis-
meretesen latja el a feladatat, az elndkség megelégedésére.

A Miskolci Egyetem miiszaki karaival valoé eddigi jo kapcsolatunkat kdlcsonds elénydsség
alapjan kivalova kivanja fejleszteni nem csak a BOMEK elnoksége, hanem ez irdnyban léptek
az 0j kari dékanok is. Meghivasukra a Miiszaki Foldtudomanyi Karon (2013.10.28.) és a Gé-
pész és Informatikai Karon (2014.02.18.) tartott kihelyezett elnokségi iilést a BOMEK, ahol
megismerkedhettiink a karokon foly6 oktatasi munkakon kiviil a fejlesztésekkel, az iparhoz
kapcsolodo laboratériumokkal és elemeztiik, hogy miként segithetjiik egymas munkéjat. En-
nek a kapcsolatnak (is) eredménye, hogy mar régota kezdeményezett és jelent6s hianyt potol-
ni szandékozva megalapitottuk a Miiszaki Foldtudomanyi Szakmai Csoportot, ami szan-
déka szerint integralja a geotechnikai, hidrogeologiai, geofizikai, geologiai, felszin alatti vi-
zekkel foglalkozd, miiszaki foldtudomanyi szakteriileten dolgozé mérndkoket és miiszaki-
mérndki munkat végzoket. Felajanlottuk Eszak-kelet Magyarorszdg megyei kamardinak a
regionalis szakmai szervezetté bévités lehetdségét, mint mas kisebb 1étszamu szakcsoport-
ok esetében is. 2013 dszétdl a Miiszaki Foldtudomanyi Kar Kari Tandcsanak allandé meghi-
vottja a BOMEK elndke is, a Szilardasvany-banyészati és a Kornyezetvédelmi Tagozat elno-
kével egyiitt.
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Rendszeresen részt vesziink a Miskolci Egyetem diplomaosztd, évzard, évnyitd és ilinnepi
(oktober 23 €s marcius 15.) szendtusi iilésein is.

Szakcsoportok, szakosztilyok miikodése és szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

A BOMEK keretein beliil 16 szakcsoport miikodoétt, illetve miikodik. A tobbszori probalko-
zas (és igéretek) ellenére sem sikeriilt meg megalakitani az Energetikai Szakcsoportot. Itt meg
kell jegyezniink, hogy a BOMEK-on beliil az Elektrotechnikai Szakcsoport és az Energetikai
Tagozathoz tartozo6 villamosmérnokok mar tobb évvel ezeldtt megalakitottak a Villamosmér-
noki Szakcsoportot, ami igy logikusan integralja valamennyi villamosmérndki szakteriiletet,
az 6nallo vasutvillamossag, és banyavillamossag kivételével, bar ezen szakteriiletek integrala-
sa (legalabb masodikként megjeldlt helyen) is lehetséges lenne. A Szildrdasvany-banyaszati
Szakcsoport (aki egyébként 2013. majus 14-15-én is megtartotta nagy szakmai elismerést
kivalto tovabbképzését ,,Korunk aktualis mérndki feladatai és megoldasuk V.” cimmel) tiszt-
Ujito taggytilést tartott 2013. 12.13-an, mivel a szakcsoport eddig elnokét tagozati elndknek
ujravalasztottak. A tobbi szakcsoport koziil 8 tartott taggytilést 2014. januar vége €s marcius
10. kozott. Tisztujitd taggylilését a Geodéziai és Térinformatika mar 2013. november 15-én
megtartotta. A szakcsoportok tobbsége 2013-ban is aktivan részt vett a tovabbképzések szer-
vezésében (Szilardasvany-banyaszati-, Geodéziai és Térinformatikai-, Epiiletgépészeti-, Koz-
lekedési- (vasuti 4g), Tartoszerkezeti-, Anyagmozgatogépek Epitégépek Szakcsoport). Ezt
szeretnénk folytatni az 0j tovabbképzési rendszerben is a jelenlegi varakozoé idészak utan.
2013-ban 8 pontszerzé tovabbképzést tartottunk, melyeken 6sszesen 262 f6 kért tovabbkép-
z¢si pontot (a tényleges létszam tobb rendezvényiinkon a kreditpontot kér6khoz képest a
tobbszords volt). Kotelezd tovabbképzést négy modullal tartottunk 6sszesen 86 f6 részvételé-
vel. A Szilardasvany-banyaszati Tagozattal egylittmikodve 2014. majusban is meg kivanjuk
tartani a szakcsoport két napos nagy rendezvényét, most mar kotelezd szakmai tovabbképzés-
sé¢ alakitva. A hagyomanyos Miiszaki Ertelmiség Napja rendezvényiinket a tervezett energe-
tikai témdban szintén szakmai tovabbképzéssé kivanjuk alakitani, ennek érdekében &szre ha-
lasztjuk. 2013. 09. 23-an a BOMEK is megkezdte az e-naplé oktatasat, melyet 2014-ben is
folytatott és ha lesz még megfeleld érdeklddés, akkor tovabb folytatja.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, onkormanyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

A BOMEK igen fontosnak tartja méas szakmai és tudoméanyos szervezetekkel valé egyiittmii-
kodését, kozos rendezvények szervezését. Kedvezo szakmai elismerése volt a Miskolci Egye-
temmel és az MTA Kszak-magyarorszagi Teriileti Bizottsagaval kozosen szervezett V.
Eszak-magyarorszagi Miiszaki Ertelmiségiek Napjanak (2013. 06. 24.), melynek témaja az
autoiparhoz kapcsoldédd és a Miskolei Egyetemen folyd tudomdnyos-technikai fejlesztése
volt. Meglepden sokrétli és értékes informacioval gazdagodhattak a résztvevok. Kozremii-
kodtiink a kiilonleges fémek magyarorszagi kutatasait, valamint a karsztvizek kutatasat be-
mutaté programok szervezésében (MAB 2013.09.13. és Bp MMK 2013. 12. 02.).

Részt vesziink Kozép Eurdpai Ipar Utja Egyesiilet munkajaban, elnokségében, az MMK kép-
viseletében is a még fellelhetdé miiszaki értékeink értékmentése céljabol (kozgylilés
2013.08.27.). Elsoként tamogattuk az MTA MAB elndkének javaslatat, hogy Miskolcon
allitsanak koztéri szobrot Fazola Henriknek, az Eszak-magyarorszagi nagyipar megteremdjé-
nek. 2013-ban is aktivan is kivettiik résziinket a TIT fOszervezésében lebonyolitott Tudo-
many Honapja rendezvényein (inditdo konferencia 2013.11.04.), a miiszaki palyéakat, a ter-
mészettudomanyt népszeriisité kozépiskolai eldadasokkal (a BOMEK részérdl 4 eldadas). A
Fazola Napokon az Ujmassai Oskoho tovében felallitott satrunkban (2013.09.14.) megjelen-
tek barati beszélgetésre a Miskolci Egyetem vezet6éi, Miskolc alpolgarmestere, az OMBKE
elndke és elndksége, az Ontész-kohdsz vallalkozasok vezetdi, stb., valamint sok didk hallgatott
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a mérnoki tevékenységet népszeriisitd eléadasokat, mikézben gazdara lelt néhany szaz korab-
bi Mérnok Ujsag is. A két napos rendezvényt kozosen rendezi szamos szakmai és kulturalis
egyesiilet, intézmény a BOMEK-al egyiitt. A befektetés itt a kamara ismertségben és elismert-
ségében, a miiszaki szakmak népszertisddésében tériil meg. 2013-ban is részt vettiink a Me-
zokovesdi Gépész Nap (I1X.07.) szervezésében. A szomszédos megyék mérndki kamarainak
tagjait mindig meghivjuk szakmai rendezvényeinkre (e-mailon), problémainkrol konzultalunk
egymassal, szoros a kapcsolatunk. Elndkiink eléadoként részt vett Egerben (X1.29.) és Zala-
egerszegen (X.19.) a megyei kamara mérndok napjan.

Nagyon fontosnak tartjuk a hatar menti szakmai kapcsolatokat, a V4 egyiittmitkodést és elen-
gedhetetleniil fontosnak a hataron tuli magyar miiszaki értelmiséggel és szervezeteikkel a
kozvetlen személyes és szakmai kapcsolattartast. Az ezzel jard szellemi, fizikai és pénziigyi
befektetés nem pénziigyi téren tériil meg, hanem elsdsorban és mindenek elott erkodlesi kérdés,
annak ellenére, hogy az ilyen Gsszejoveteleken szakmailag is sokat tanulhatunk, profitalha-
tunk a masok tapasztalatabol, s6t a konferencidk kapcsan munkalehetdségek is adodhatnak.

Rendszeresen részt vesziink eléadonként is az Erdélyi Magyar Miiszaki Tudomanyos Egyesii-
Iés nemzetk6zi rendezvényein. Az EMT Banyasz-Kohasz Foldtani Konferenciajan Besztercén
(2013.4prilis 04-07.) és Székelyudvarhelyen (2014. aprilis 3-6.) tdbben jelen voltunk, elno-
kiink szekciovezetd funkciot is kapott a Tudomany és Technikatorténeti Szekcidban. Részt
vettiink az EPKO-n Csiksomlyén (2013.jinius 13-16.) és Szatméarnémetiben a Tudomény és
Technikatorténeti nemzetkozi konferencian (2013. junius 27-29.). Kiemelt szerepe van to-
vabbra is kamarankban a V4 kapcsolatok aktiv apolasanak. Hagyomanyos modon részt vet-
tilnk 2013-ban is Karlovy Varyban is a Varosi Mérnok Nemzetkozi Konferencian (2013. ju-
nius 06-08.), ahol a téma a véros és az arviz volt. Eppen akkor, amikor Németorszag szom-
szédos teriileteit mar elontotte az arviz és a Duna jelentdsen aradt. Ezzel egyidében rendezték
meg Kassan az Eurdpai Banyésztalalkozot (junius 06-07.), amin szintén képviseltettiik ma-
gunkat delegacioval. Mint minden évben, 2013-ban is (el6adassal is) részt vettiink a Szlovak
Epitdmémoki Kamara altal rendezett alapozéas-geotechnikai konferencidn (Stara Lesna
2013.10.07-08.), valamint a magasépitési konferencian (Postyénfiirdd 2014. 03.13.). A hatar
menti szakmai kapcsolatok apolasaba sorolandé a Szlovék Epitdmérnoki Kamara Tartoszer-
kezeti Tagozatanak kérésére szervezett szakmai tanulmanytt Felcsutra a stadionépités megte-
kintésére (2013.10.30.), valamint az Eurdpa Kulturalis FOvarosa létesitményeinek megtekin-
tését célzo kassai tanulmanyutak a vendéglatok szervezésében (2013.07.31. és 2013.11.20.).
A hagyomanyok apoléasat is szolgalta Selmecbanyan a Szalamanderen val6 részvételiink,
koszortzassal. Az év legnagyobb szervezést igényld és legtobb kiadast jelents BOMEK ren-
dezvénye a regionalis V4 talalkozé volt 2013-ban. Minden orszag 4 évenként lesz vendégla-
tdja a rendezvénynek (addig lehet eddig félretenni a pénzt). Ezuttal az eseményt Egerben ren-
deztiik meg (2013.08.29-09.01.) 36 6 részvételével, akik koziil 28 {6 volt kiilfoldi vendég.
Volt értékes szakmai konferencia a hataron atmend kozlekedési utak és hidak témakorébol,
orszagonként 2-2 eléadodval, szakmai tanulmanyut, valamint varosnézés és kulturalis program,
melynek szervezésében sokat segitett Heves megyei testvérszervezetliink. A rendezvényrol
igen elismerden ¢és elégedetten szoltak a cseh-, lengyel-, szlovak kamarai lapok t6bb oldalas
képes beszdmoloi. Sajnélatos, hogy a kiilfoldiek altal a V4 alapbdl finanszirozhatd kézos
szakmai munkdra tett javaslat nem talalt tdmogaté fogadtatast az MMK vezetd koreiben. A
csehorszagi Luhacsovicében megrendezett V4 talalkozon (2013.oktober 03-05.) az MMK-t a
BOMEK és a Heves Megyei MK elnoke képviselte. A szakmai tanacskozason tobbek kozott
az is kidertilt, hogy az e-épités teriiletén (engedélyezés és épitési naplo) kovetd nélkiil jarunk
az ¢élen. A hagyomanyoknak megfelelden, ugy is mint alapitdo 2014. évben is részt vesziink a
regionalis V4 taldlkozon, mely véarhatoan Kassan lesz az SKSI szervezésében. A BOMEK
elnoksége tobb izben allast foglalt amellett, hogy nem lehetiink akadalyai a V4 orszagok
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mérnoki létesitmények II. cimii konyv kiadasanak és csokkend arbevételiink miatti pénz-
tigyi nehézségeink mellett is elkészitjiik az 5 nyelvii szakmai kiadvany magyar részét a kiil-
foldi objektumok ismertetéseinek magyarra forditasaval, sajat er6nkbdl. (A legutobbi 3 V4
konyv is mar az MMK tamogatésa nélkiil késziilt és keriilt kiadasra a BOMEK kozremiikodé-
sével.) A nemzetkozi kapcsolatokban szamunkra kiemelten fontos V4 egyiittmiikodés jelentds
¢s maradand6 dokumentumainak tartjuk a négy orszag mérndkszervezeti altal kozosen szer-
kesztett és kiadott konyveket, mely kiadas folytonossaga a cseh-, a szlovak- és a lengyel mér-
nokszervezetek kozos és egyértelmi kivansaga, de a harom orszag egyiittesen sem 1éphet fel
V4-ként. Ezért Magyarorszag képviseletét a BOMEK igyekszik ott ellatni, ahol az MMK
pénziigyi okokbdl nem kivan részt vallalni.

2013.12.06-an megegyeztiink a megyei épités feliigyelettel, hogy kozos megbeszéléseket és
ellendrzéseket fogunk tartani. Az utobbi 2014. majus honapban fog indulni.

2014. januar honapban 3 alkalommal tartottunk megbeszélést a Kereskedelmi és Iparkama-
ra, valamint az Epitész Kamara vezetésével, melynek fé témaja a megyei és varosi munka-
ellatottsag, pontosabban annak erés hianya volt. Az egyik megbeszélésiink (2014.01.23.) részt
vett varosi megbizast munkakat koordindlé dnkormanyzati cég vezetdje is, de a kozos érde-
kek ellenére egyeldre pozitiv eredményekrél nem szamolhatunk be. A megyei korméanyhivatal
elnokével és fOigazgatdjaval szoban megallapodtunk szorosabb ¢s kolcsondsen eldnyos
egylittmiikddésrél (2013.01.06.) azonban ennek realizdldsa a parlamenti valasztasok utdni
id6szakra halasztodott. A megyei vadaszkamara 0sszehivta a megye valamennyi gazdasagi és
hivatasrendi kamarajat (Kazincbarcika, 2014.02.21.), ami igen tanulsagos volt valamennyi
résztvevo és a sajté szamdara, miutan megismerhettilk egymas nagyon hasonld problémait ¢s
torekvéseit, tapasztalva, hogy az egylittmitkddés megkonnyithetné mindnyéjunk dolgat.

2014. januar végétdl folyik a BOMEK szervezésében is az energetikai tanusitasok feliil-
vizsgalata, melynek meglepd eredménye, hogy a véletlenszerlien kivalasztott megyei tantsi-
tasok kb. 10%-a hibas.

A BOMEK jelentds energiat forditott a mentori program beinditasara is. Az elsé fazisnak
vannak jelentés hagyomanyai, de ez elsésorban az egyetemi oktatd és hallgatdja viszonyara
jellemzd, kevésbé az iparbol jott mentorok részvételére. Végiil is 2014. elején (az MMK, a
Miskolci Egyetem, a BOMEK és a hallgatok kozos egyeztetése 2014.02.18-4n) két hallgatd
részvételével a programot meginditottuk. Ennek tanulsagait lesziirve folytatjuk részvételiinket
a programban.

Dijak, kitiintetések

2013. évben MMK dijra nem jeldltiink tagjaink koziil, viszont egyik akadémikus tagunk (Dr.
Rodsz Andras) Széchenyi dijban részesiilt.

Kamarai etikai iigyek

2013. évben nem volt etikai tigye a BOMEK-nak.

Hollo Csaba
elnok
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Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

A BPMK, a Magyar Mérnoki Kamara (MMK) teriileti (megyei) kamarai koziil a legna-
gyobb tagsagu, az orszagos taglétszam kozel felét adja. A Budapesti és Pest megyei Mér-
noki Kamra torvény altal Kijelolt, felhatalmazott testiiletként orszagos feladatokat is el-
lat; pl: atomenergiai mindsitett fliggetlen szakértdk jogositasa, az épiilet-energetikai tanusit-
vanyok utdellenOrzését orszagos szinten, a kiilfoldi diploma megfeleloségi vizsgalatat és
nyilvantartasat, valamint a hataron atnytlé mérndki szolgaltatds végzésére iranyuld kérelmek
elbiralasat az EU tagallamok allampolgarai esetében. A BPMK rendszeresen részt vett a Fo-
varosi Szabalyozasi Keretterv eseti modositasainak véleményezésében, illetve az egyeztetési
targyalasokon a fovarosi tervtanacsban.

Tébb tagunk 2013. évben is az Orszagos Epitésiigyi és Telepiilésrendezési Tanacs bizott-
sagai munkajaban vett részt. Folyamatos a kozremiikddésiink a Kozép-magyarorszagi Ope-
rativ Program Monitoring Bizottsaga munkajaban, 0sszefogjuk és képviseljiik a konvergencia
operativ programok monitoring albizottsdgaiban a mérnoki kamarai allaspontokat. A Kor-
manyzat a minisztériumok és az NFU 4ltal készitett elSterjesztéseket, illetve palyazati felhiva-
sokat folyamatosan véleményeztiik, csak néhanyat kiemelve; a Teriilet-és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program, a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program, a Pest Megyei
Tertiletfejlesztési Program, a teriiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrdl sz6l6 és az Orszagos
Teriiletrendezési Tervrdl sz6l6 torvények modositasa, a Kozép-Magyarorszagi Operativ Prog-
ram kiemelt projekt felhivasa a koztertileti varos rehabilitacidohoz.

A BPMK iigyfélszolgalati tevékenysége az utdbbi id6szakban lényegesen megvaltozott, mert
megjelent a 266/2013 (VIL.11.) Korm. rendelet az épitésiigyi és épitésiiggyel Osszefiiggd
szakmagyakorlasi tevékenységrél. Ez magéaba foglalja a tervezést, szakértést, FMV-t, ME-t,
épiiletek energetikai tantsitdsat, tovabbképzéseit. Tovabba megjelentek 0 jogosultsdgok is
(vannak amik viszont megsziintek).

Kamarank Budapest és Pest megye teriiletén fejti ki tevékenységét. A Budapesti és Pest
Megyei Mérnoki Kamara tobb, mint egy 8000 tervezd- €s szakértdé mérndk tagot szamlal €s
Osszesen tobb, mint 20.000 miiszaki szakembert jogosit munkajuk elvégzéséhez.

Tagjaink mérnoki tevékenységével kapcsolatban tovabbi szolgaltatasokat nyajtunk, pl. évi
tobb mint 10 ezer jogosultsagi és kamarai igazolast adunk ki, eljarasi tigyekben felvilagositast
adunk.

A BPMK elnoksége az el6zd évekhez hasonldan rendszeresen, havonta iilésezik, (augusztus
kivételével) sziikség szerint rendkiviili tilést tart.

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb
A BPMK Kkapcsolattartokon keresztiil 2007-t61 mérnok-korok kiépitésébe kezdett, Ki-
haszndlva a mérnokdk kitlintetett szerepét, helyismeretét, az egyes teriiletek fejlodésében és
fejlesztésében a kozlekedés, telepiilésrendezés, tervezés, tervpalydzatok, kozbeszerzés, az
energialigyek, kozmiivek és hirkozlés, a kornyezetvédelem ¢és viziigy, valamint az ipari tech-
nologiak szakteriiletein a fenntarthato fejlodés érdekében.
Kapcsolattartoi rendszeriink szerte 4gazo, napi kapcsolattartas eredményesen miikodik.

e aMMK-val és a szakmai tagozatokkal
a teriileti kamarakkal
a tars szakmai kamarakkal
miuszaki cégekkel
sajtoval, médiaval ( radiok, TV miisorok, napilapok, folydiratok)
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Lechner Lajos Tudaskézpont Nonprofit Kft -vel

a MTESZ-szel

a Magyar Mérnokakadémiaval

egyéb szakmai szervezetekkel (ETE, EVOSZ, FAT, MET, MFTTT stb.)
a muszaki felsdoktatast végzo intézményekkel

a Magyar FelsOoktatasi Akkreditacios Bizottsdg (MAB) Miiszaki Szakbizottsagaval
févarosi tervtanaccsal

hatésagokkal

minisztériumokkal

(OETT)

Magyar Orszaggytiléssel

Egyiittmikodéseink sorabol kiemelheto:

O

Pest Megyei Kormanyhivatallal (PMKH) 2011. évben kotott egylittmitkddési
megallapodas keretén beliill a BPMK ¢épitésfeliigyeleti ellendrzéseket végez a
PMKH, Godollgi Jarasi Hivatal Jarasi Epitésiigyi Hivatal megbizasabol. Az
épitésfeliigyeleti hatdsag éves ellendrzési litemterv 0sszeéllitasaban részt vesziink
tovabba a helyszini ellenérzések alapjan javaslatokat dolgozunk Kki.
Egylittmiikodési megallapodast kotott 2013. november 4-én a Budapesti és Pest
Megyei Mérnoki Kamara, és a Lechner Lajos Tudaskézpont Nonprofit Kft. az
energetikai tantsitisok utoellenérzésének elvégzéséhez. Epiiletenergetikai ellen-
Orzést az épiiletek energetikai jellemzdinek tanusitasardl szolo 1997. évi LXXVIIL
torvény 38/C §-a kijelolése alapjan végzi a Budapesti és Pest megyei Mérnoki
Kamara (BPMK), az orszag minden részérdl bevont szakemberek hathatos kozre-
mitkodésével.

Egyezteté megbeszélést tartott a Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara és a
Honvédelmi Minisztérium Hatésagi Epitésiigyi Hivatala. A kotendé egyiittmii-
kodési megallapodas célja, a Minisztérium altal tervezett épitésiiggyel kapcsolatos
szakmai konferencidkon val6 kozremiikodés.

2014. marciusaban a BPMK ¢és a Beliigyminisztérium OKF Iparbiztonsagi Fo-
feliigyeldsége egyiittmiikodési megallapodast készitett eld az iparbiztonsag teriile-
tén mikodo szakértok tevékenységének végzésére vonatkozo szabalyozas kidol-
gozéasaban, tovabba a szakértdi tevékenység engedélyezésében €s nyilvantartasba
vételében.

2014. januarban a Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara csatlakozasat a
Jarmiiipari Felséoktatasi és Kutatasi Egyiittmiikodési Megallapodashoz. Az
Egyiittmiikodési Megallapodas — 6sszhangban ,,A nemzeti felsfoktatas fejlesztés-
politikai iranyaival” — a jarmiiparban jelentds képzési és tudomanyos kompetenci-
aval bir¢ felsdoktatasi intézmények egyiittmiikodésén és a jarmiigyarté gazdasagi
szervezetekkel vald szoros kapcsolaton alapul. Az egyiittmiikodés iranyulhat a
mérndkképzés tartalmi és modszertani fejlesztésére, a gyakorlati képzés megszer-
vezésére, kutatasi és fejlesztési feladatok megoldasara, palyazatok kidolgozasara
¢és lebonyolitasara.

ElSkészités alatt van a Budapest Févaros Onkormanyzata és a BPMK  kozotti
egylittmikodési megallapodas eldkészitése. Az egylittmikodés lehetdséget kinal
arra, hogy a miiszaki-mérnoki szakteriiletek a jelenleginél hatékonyabban érvénye-
sitsék a fOvarosi érdekeket €s a fejlesztések osszehangolt keretek kozott keriiljenek
megvaldsitasra. Az egylittmiikodés szakteriiletei kozlekedés, kozmiivesités, vize-
ink-vizpartjaink rendezése, energia, kornyezetvédelem.

Az OETT 2013. évi munkaja kozéppontjaban az épitési termékek forgalomba ho-
zatalanak szabdlyozasa, valamint az épitésiigyi szakmagyakorlashoz kapcsolodod
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jogosultsagi és tovabbképzési rendszer feliilvizsgalata allt. Az OETT tovabbi na-
gyon fontos témakorei voltak: az épitdipari lanctartozads megakadalyozéasat segitd
intézkedésekrol szolo jogszabalyi rendelkezések, Az épiiletek energiahatékonysa-
ganak kovetelményeirdl és az épiiletek energiahatékonysagat segitd intézkedések
megfogalmazasa.

o A BPMK képviseldje részt vett a Monitoring Bizottsag iilésein. A megbeszélése-

ken a magyarorszagi civil szféra képviseléi elmondhattdk a véleményiiket arrol,
hogyan latjak az unos palyazatok tigyét a maguk gyakorlati nézépontjabol. A meg-
beszélések tobb szempontbol is hasznosak voltak, mert az elsé kézbdl kaptunk in-
forméciokat. Erzékelhettiik, hogy mit var el Briisszel, és milyen igényekkel 1épnek
ol el a tagorszagok palyazoi. Valos képet formalhattunk a briisszeli adminisztracio
hozzaallasarol, amelyet egy-egy kérdésben képvisel. Osszességében az egész unios
politikahoz kapcsolddva nagyobb Osszefiiggéseket lathattunk, mint korabban.

Az egyiittmiikodéseket minden esetben megel6zi a kolcsonos tajékozodas és esetenként
eléadasok tartasa tudomanyos konferenciakon.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
A kamara altal szervezett rendezvények:

o

Mérnokbal (A Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara a Csongrad Megyei Mér-
noki Kamaraval kdzosen rendezte meg az idei, Jubileumi 25. Mérndkbalt - a megszo-
kott budapesti helyszin helyett — a Tisza-parti varosban Szegeden, mert Csongrad me-
gye székhelyén sziiletett meg a mérnokbal gondolata, itt rendezték meg az elsd bali
eseményt, 24 évvel ezelott.

Kozlekedésfejlesztéssel kapcsolatos szimpozium (A Budapesti és Pest Megyei Mér-
noki Kamara tovabba Budapest Zuglé Onkormanyzata 2013. novemberében kozosen
szervezett kozlekedésfejlesztéssel kapcsolatos szimpoziumot a Magyar Foldtani és
Geofizikai intézet disztermében. Témaja: Budapest pesti oldala kelet-nyugati tenge-
lyének kozlekedésfejlesztése. A 2014-2020 kozotti, kozlekedésfejlesztéssel kapcesola-
tos europai unids tdmogatasok felhaszndldséara iranyuld elékészitd munkdk folyamat-
ban vannak.

Budapesti Miiszaki Ertelmiség Napja (A Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kama-
ra, az MMK Kozlekedési Tagozata és a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem kozosen rendezte meg a Miiszaki Ertelmiség Napjat - Fékuszban a Kozleke-
dés cimmel a BME Kozponti épiiletében. A szervezék a Miiszaki Ertelmiség Napjat
grof Széchenyi Istvan sziiletésének 222. évforduldjahoz igazitottak (1791. szeptember
21.).

Epit6k Napja (64. alkalommal tartottdk meg a nagy hagyomanyokkal rendelkezé Epi-
t0k Napjat a Vasas Szakszervezet Székhdzaban. Ez alkalmdbdl kiilonbdzé mérndki
agazatban végzett kimagaslo szakmai munkéjuk elismeréseként kitlintetéseket adtak at
tobbek kozott a Mérnoki Kamara altal jelolt személyekre. 2013 -ben kitlintetést kaptak
a BPMK tagjai koziil: Tusanné Ocskai Dorottya; Bite Palné Dr. Palffy Maria; Pin-
tér Imre; Takacs Gyula; Dr. Kiss Jen6

Magyar Miiszaki Ertelmiség Napja (A magyar mérnoktarsadalom legnagyobb iin-
nepeként keriilt megrendezésre Banki Donat sziiletésnapjahoz igazitva. Ebben az év-
ben — hetedik alkalommal — a gy6ri Széchenyi Istvan Egyetem adott helyet 2013. ju-
niusaban az tinnepi rendezvénynek.

Kamarank teriiletén mitkodo szakcsoportok:

Anyagmozgato, Epitégép és Felvono szakcsoport (elndk: Némethy Zoltan),
Egészségiigyi-miiszaki szakcsoport (elndk: Lérinczi Ferenc),
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- Energiahatékonysagi szakcsoport (elnok: Bocsak Istvan),

- Epiiletgépészeti szakcsoport (elnok: Pavlics Gyorgy),

- Geodéziai ¢és Geoinformatikai szakcsoport (elnok: Barkdczi Attila),

- Gépészeti szakcsoport (elndk: Bano Imre),

- Kozlekedési szakcsoport (elndk: Hamarné Szabo Maria)

- Tartoszerkezeti szakcsoport (elndk: Dr. Hortobagyi Zsolt),

- Vizgazdalkodasi és Vizépitési szakcsoport (elndk: Dr. Szakatsits Gyorgy).

BPMK altal kitiintetettek:
o Hollan Erndé Mérnokdijas: Makra Magdolna, Zajovics Andras

Kamarai etikai iigyek

2013. évben a BPMK-hoz beérkezett 14 db etikai panasz. A 2012. évben athozott etikai igy
szama: 6 db.

A korabbi évrdl athuzodoé és a 2013-ban beérkezett az etikai ligybdl bizottsdgunk 14 db {igyet
tudott lezarni, ebbdl 6sszesen 3 db ligy kapcsan érkezett fellebbezés.

A 2013 évben befogadott panaszok szdma pedig 3 db volt.

A etikai panaszbol:

Athelyezésre keriilt illetékességb6l (ME, FMV, vidéki) 5db
Elmarasztal6 hatarozat sziiletett (figyelmeztetésben részesiilt) 2db
Elutasitasra kertilt 7db
Megsziintetd hatarozat sziiletett 2db
Befogadasrol még 2013 végén nem volt dontés: 2db
Még folyamatban 1év6 iigy 2013 végén: 2db

A panaszok targyuk szerinti megoszlasa 1ényegesen nem valtozott az el6z6 évekhez képest.
(Jogosulatlan tervezés, szakértés, a szabalytalan, illetve hianyz6 nyilatkozatok, szakszertitlen
munka, egy¢eb etikatlan magatartas volt jellemz6 a bejelentések targyaira)

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
A tovabbképzésben nagy szerepet vallal a Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara és a
Magyar Mérnoki Kamara tulajdonaban 1évé Mérnoki Kamara Nonprofit Kft

2013-ban az oktatdsainkon részt vett hallgato6i aranyok

1759fé

B Kdtelezd képzés

B Szabadonvalaszthato
képzés

4113f6

Hallgatéi aranyok tagozatonként lebontva a szabadon valaszthat6 képzéseinknél
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25316

91f6

30f6

605 4416

[

69f5

3566f6

W Energetikai tagozat

B Epitési tagozat

W Hirkozlési és informatikai tagozat
| Kozlekedési tagozat

m Szilarddsvany-banydszati tagozat
W Elektrotechnikaitagozat

m Tlzvédelmitagozat

Budapest, 2014. aprilis 22.

Kassai Ferenc
elnok
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Csongrad Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

Az elmult évhez képest 13 fovel ndvekedett a taglétszamunk, 2013. decemberi allapot szerint
718 t6 a CSMMK tagjainak szama (2012. évben 705 f6), és ezen feliil technikus 12 f6
(2012. évben 14 f6). Nyilvantartott statuszban felelds miiszaki vezetdi, épitési miiszaki ellen-
6Ori jogosultsaggal rendelkez6k szama 454 6 (2012. évben 586 f6). Megallapithat6 tehat, hogy
a kivitelezéssel kapcsolatos jogosultsaggal rendelkezok szdma csokkent.

A Kamara folyamatosan hasznos informacidkkal segitette tagjai mindennapi munkajat. Ehhez
nagy segitséget nyjt a CSMMK honlapja, melyen keresztiil rendszeresen beszdmolunk arrél,
hogy mi tortént, mi varhato, milyen jogszabalyi valtozasokra kell odafigyelni. Honlapunkrol
elérhetéek a miikddéslink alapjat képezd jogszabalyok, belsd szabalyzatok, tovabba a
CSMMK hatéaskorébe tartozd jogosultsagokat szabalyozo jogszabalyok, a hozzajuk kapcsolo-
do tovabbképzésekrol szold informaciok €s az ligyintézéshez sziikséges nyomtatvanyok.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

Az év elején megtartottuk immar hagyomanyos protokoll rendezvényiinket, ahova meghiv-
tuk az onkormanyzatok, egyetemek, tarsadalmi- és gazdalkodo szervezetek képvisel6it. A cél,
hogy jo kapcsolatok épiiljenek ki, és tamogatokat tudjunk szerezni.

A februari, XXIV. mérnokbal egy tlide szinfoltja volt rendezvényeinknek.

Rendszeresen megtartottuk az elnokségi iiléseket.

Evi rendes taggyiilésiink 2013. 4prilis 8-an tartottuk, mely hatarozatképes volt. A taggyilés
keretén beliil beszdmoltunk a Kamara 2012. évi gazdalkodasardl, valamint tovabbképzési
pontot érd eléadasokat hallhattunk. A taggyiilés az elndk és a Feliigyeld Bizottsag beszamol o-
jat elfogadta. A Csongrad Megyei Mérnoki Kamara Alkotéi Dijanak atadasara is sor keriilt,
melyet a kiemelked0 mérnoki teljesitmény, a tudoméanyos tevékenység, tovabba a mérnok
tarsadalom és a mérndki kamara eredményes képviseltének elismeréseként a 2013. évben Fe-
jes Péter és Kocsis Gyorgy kapott.

A Nemzetkozi Epiték Napja nagyon jol szervezetten majus 31-junius 01. napjan, nagy 1ét-
szammal valosult meg. A konferencia keretén beliil a megjelentek szinvonalas eldadasokat
hallgathattak.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, onkormanyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

Tovabbra is apoljuk kapcsolatainkat a Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki Karaval, okta-
tasi intézményekkel, teriileti érdekképviseleti és egyéb tarsadalmi szervekkel, ezen beliil
a miiszaki tudomanyos egyesiiletekkel, valamint mas koztestiiletekkel.

A CSMMK az SZTE Természettudomanyi - és Informatikai Kar, illetve a Mérnoki Kar
oktatéinak és hallgatéinak bemutatkozo és szakmai eloadasokat tartott a meglévo ka-
marai kapcsolat tovabbfejlesztése keretében. 2013. februar 20-tol folytatodott a 13 alka-
lombdl allé tovabbképzési program, mely egy féléves idészakot olelt at. A célkozonség
»egy padban”a kozépiskolai diak, a hallgaté és a mérnok.

Egyiittmikodiink a Magyar Mérnoki Kamaraval, szakmai tagozataival, a megyei mérno-
ki kamarakkal, helyi onkormanyzati szervekkel.

Tovébb folytattuk a Mérnoki emlékhelyek allapotanak a felmérését, halottak napjan a nem
gondozott mérndk sirokra viragot helyeztiink el.

A CSMMK hataskorébe tartozd mindsitések, jogosultsdgok megadasa, illetve hatosagi bizo-
nyitvany kiéllitasa a 2013. évben az alabbiak szerint alakult — 6sszehasonlitva a 2012. évvel:
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Megadas Hatosagi  bizonyitvany  kidllitasa
tovabbképzések igazolasa mellett
2012. év 2013.

éy 2012. év 2013. év

Tervez6i 33 28 69 101
Szakértéi 26 35 17 33
Felelos miiszaki vezet6i 102 167 124 121
Epitési miiszaki ellenéri 89 129 85 95
Epiiletek energetikai tanusi-

tasa 19 5 | e eeeee
Beruhézas-lebonyolitas 4 3 | meme- e

A Titkarsag feladatkore a CSMMK programjainak, a szervezett tovabbképzéseknek, az egyéb
rendezvényeknek a teljes korti elokészitése, lebonyolitasa. A Kamara titkarsaganak feladata
tovabba az elnokségi iilések és egyéb bizottsagok jegyzOkonyveinek készitése, az elndkségi
hatarozatokban foglaltak megvaldsitasanak segitése, a szakcsoportok miikodésének a tdmoga-

tasa.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
A Csongrad Megyei Mérnoki Kamara 2013. év folyaman tobb alkalommal szervezett szaba-
don vélaszthat6 képzést, ilyenek voltak:

januar 08. - Valtozasok a foldmérési tevékenység szabalyozdsaban — Geodéziai €s
geoinformatikai Szakcsoport (2 pont)

februar 20 - majus 08. - Mérnoki alkotasok cimii 13 alkalombol all6 eldadassorozat
(05 pont/alkalom)

aprilis 03. Torvényi valtozasok, tervtartalmi kovetelmények - Hirkozlési és Informati-
kai Szakcsoport (2 pont)

majus 18. - Tavkozlés Vilagnapi Tudoméanyos nap - Hirkozlési és Informatikai
Szakcsoport (2 pont)
majus 31. - Nemzetkézi Epitésiigyi Konferencia Epiték napja keretében a

CSMKIK-val k6z0s szervezésben (2,5 pont)

november 05. — CSMMK Ko6rnyezetvédelmi tovabbképzése (1 pont)

december 05. — Szakmai Nap (2 pont) — Tartoszerkezeti Szakcsoport

augusztus 31 - december 12. 8 alkalommal KOVOSZ Nonprofit Kft kézremiikodésé-
vel E-épitési naplo oktatas (3 pont)

Tervek és programok a 2014. évre
A Csongrad Megyei Mérnoki Kamara 2014. évi tervezett programjai €s szakmai rendezvé-

nyei:

Uj évi fogadas (januar)

XXV. Jubileumi B4l (februar)

Egyetemi eldadéssorozat (februdr-aprilis)

Szakmai Nap (majus-jinius)

Mentori program megvaldsitasa

E-épitési naplo oktatas

Tovabbképzések szervezése

Jubileumi Emléknap (1924. az els6 Mérnoki Kamara megalakulésa, 25 éves a Mérnoki
Kamara, 110 éves a Szent Istvan téri viztorony, 90 éve hunyt el Zielinski Szilard)
Epitk Napja
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e Ellen6rzések

A CSMMK az eddigi tevékenységét kivanja tovabb folytatni, az érdekvédelmi tevékenység €s
a mérnoki munka minél szélesebb korben torténd bemutatasaval, rendezvények szervezésével,
mely lehetévé tenné a mérnokdk elismertségének a novelését.

Szeged, 2014. mércius 20.

Bodor Dezso
elnok
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Fejér Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések
A teriileti kamarak minden évben beszamolnak az elmult idészak eseményeirdl, a terveik tel-
jesiilésérol, a koltségvetés eredményességérol. Ez a kotelezettség biztositja atlathatosagunkat,
igazolja munkankat, tajékoztatja a tagsagot és a kornyezetet eredményeinkrol.
Ez a mostani beszamol6 annyiban tér el a tavalyitol, hogy akkor 4 éves szakaszt zartunk, most
pedig egy ciklus elsé évérdl adunk szamot. Az elsé év is tartalmaz kiilonlegességeket, hisz
részben atalakult az elndkség, illetve valtoztak a bizottsagok is. Es mindehhez hozzajarulnak a
jogszabalyi valtozasok, és az azokhoz val6 igazddas.
Létszamunk alakulasa
A tagsag és nyilvantartottak 1étszdma

e csokkent a kényszert torlések miatt (tobbnyire dijfizetési problémak miatt),

e csokkent néhany vallalkozas megsziinése miatt,

e novekedett az 1) igénylokkel.
A kamarai tagok koziil 19 ot kellett tordlniink-az egy évet meghalad6 tagdij elmaradasa mi-
att. Természetesen mindez a jogszabalyok szerint tortént, az ismételt felszolitas utan kivartuk
a 40 napot, csak utdna tortént meg a kényszerl intézkedés. Igen sok kolléga — foként az utobbi
rétegbdl — sajat maga kérte a nyilvantartasbol valo torlését, altalaban munka, illetve munkahe-
lyi valtozasok miatt. Jelenleg varhatdan 90 tag és mintegy 250 nyilvantartott allapotanak ren-
dezése lesz a feladat a 2013. évi befizetések hianya miatt.
Létszam helyzetiink:

Teljes jog- | Korlato- . : y
’Tag,- korti ter- | zott ter- |Szakeért6i Musze,‘,kl Felelds musza-
létszam o . ellendr ki vezetd
VE€ZO1 VE€ZO1
jogosultsaggal rendelkezik
. . nem
0ssz |nemtag| Ossz
tag
2012.12.31 | 743 292 62 173 321 207 | 724 | 567
2013.03.10. | 7517 290 62 174 327 208 | 720 | 562
2014.03.23. | 7127 259 49 180 346 214 | 674 | 497

* ebbdl 41 {6 sziinetelteti

** ebbol 42 10 sziineteltet, 23 f6 technikus

*#* tovabbi 54 {0 sziineteltetd
A szdmok értelmezésekor figyelni kell arra, hogy vannak kollégék, akik tobbféle jogosultsag-
gal 1s rendelkeznek, illetve vannak jogosultsag nélkiili tagjaink is (jelenleg 250 f6). Az adatok
tartalmazzak a technikusokat is. Tovabba vannak olyan jogosultsagok, melyhez nem tartozik
kotelezéen kamarai tagsag. Ezért a sorok adatai nem Osszegezhetdek egyszerli 6sszeadassal.
Ugyanakkor regisztracios sorszamunk tervezOknél 1212. A 1étszam és a sorszam adat kiilonb-
sége a torlésekbdl €és egyéb tdvozasokbol adodik.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
A 2013. évben tobb tovabbképzd rendezvény szervezésében vettlink részt:

e Februdr 8-ra szerveztiik meg az épitésfeliigyelet munkatarsaival kdozdsen azt a tajékozta-
td napot, melyen az épitési torvény valtozasabol adodo fontos ismereteket kozvetitettek
az eldadok. A téma fontossagat mutatta, hogy 316 6 vett részt ezen a rendezvényiinkon,
koztiik 30 f6 a megye kiilonbozo teriiletein miikodo €pitési hatosdgaitol. Az eldadok a
megyei ¢és varosi szakmai vezetSk mellett az ETDR fejlesztését iranyitd munkatars jelen
volt.
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e Majus 17-ére szerveztiik az Ertelmiség napja keretében azt a konferenciankat, melynek
a megujulo energidk témakore volt a kzpontban. Erre olyan szakembereket kértiink fel
eléadonak, akik egy-egy részteriilet avatott szakemberei. Az érdeklddés itt is igen ma-
gas volt, 115 kolléga jelent meg. Az egész napos rendezvény olyan érdeklddést elégitett
ki, melyet mar a kollégak korabban is jeleztek.

e Szeptember-oktober soran szerveztikk meg az e-épitési napld bevezetéséhez kapcsolodo
képzéssorozatunkat. A mindosszesen 14 oktatasi napon kozel 200 szakember vett részt.
A sikert az biztositotta, hogy minden képzés szamitogépteremben zajlott, ahol a részt-
vevok kiilon-kiilon gépnél gyakorolhattak a kezelés fortélyait. Igen sok pozitiv vissza-
jelzést kaptunk a képzést kovetdn, mely dicséret a két tanfolyami oktatot, Fekete Krisz-
tiant és Sotér Arpadot illeti meg.

Szakcsoportok miikédése

Ordk visszatérd kérdés a szakcsoportok mitkddésének helyzete. Ezen a téren nem tudunk je-
lentds valtozasrol beszamolni. A szakcsoportok 1étesitésének ¢s mukodtetésének feladata az
adott szakmai tagozatéké. Ugyanakkor teriileti kamaranknak is fontos lenne ezek megléte és
hatékony tevékenysége tobb okbdl is:

e czek a csoportok teremthetnék meg a napi kapcsolatot a kamara és a tagok kozott,

e a csoportok képviselhetnék, kozvetitethetnék az egyes szakteriiletek problémait a tago-
zatokon keresztiil az egyes szakteriiletek kormanyzati vezetése felg,

e a szakcsoportok tamogathatndk az egyes szakmak jogi és miiszaki valtozasainak ismer-
tetését a napi munkat végzo szakemberek felé, igy tulajdonképpen részesei lehetnének a
tovabbképzésnek,

e acsoportok részei lehetnek a szakmai mindsitd tevékenységnek, ezéltal segitve a teriile-
ti kamara ez iranyi munkajat.

Az elmult évek alatt nem javult sajnos ez szervezeti tevékenység. Létezik formailag néhany
szakcsoport, de azok tevékenysége jorészt a jogosultsagi kérelmek véleményezésében mertiil
ki. Igen ritkan adhatunk szdmot szakcsoporti rendezvényrdl, ahol mégis 1étrejon ilyen, annak
valodi hétterében az adott szakteriilet tudoményos egyesiileteinek csoportjai allnak. Ez 6nma-
gaban nem lenne hiba, hisz ugyanazon korbdl szervezddnek, de a rendezvények sokkal koze-
lebb allnak a tudoményos szervezetek céljaihoz, mint a kamaraihoz. Eddig minden ilyen ren-
dezvényt igyekeztiink tamogatni anyagilag is, de hosszabb tavon at kell gondolni ezt a megol-
dast. Meglévo szakcsoportjaink valtozo €lénkséggel, de Osszességeében jol miikodnek, nagy-
mértékben segitve ezzel a mindsitési munkat. Mar régota kezdeményezziik, hogy egyes szak-
csoportok bovitsék ki hatotertiletiiket, és vonjanak be rokon-szakteriileteket. Ebben okvetlentil
elére kell 1épni, hogy minden kolléganak legyen lehetdsége legalabb egy szakmai kozdsség-
hez tartozni.

IRODAI - JOGOSULTSAG-KEZELESI KERDESEK

A 2013. év legnagyobb hatast jogszabalyi valtozasa az épitésiigyi és az épitésiiggyel Ossze-
fliggd szakmagyakorlasi tevékenységekrol szolo 266/2013 (VIL.11.) Kormanyrendelet kiaddsa
volt. Igen fontos, hogy az 0j rendelet hatalybalépésekor hatalyon kiviil helyezett szamos, ko-
rabban e témaban hasznalt jogszabalyt (pl. 103/2006.; 104/2006. 192/2009.; 244/2006. Korm.
rendeletek).

A gyakorlat szempontjabol fontos modositas az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl
sz016 1997. évi LXXVIIL. torvény és az épitdipari kivitelezési tevékenységrol sz6l6 191/2009.
(IX. 15.) Korm. rendelet modositasa, amelyek tobbek kozott az ETDR és az e-épitési naplo
alkalmazasarol rendelkeztek.

A valtozasokrol folyamatos tajékoztatast adtunk a Kollégak részére a Hirlevelekben (azoknak,
akik jo e-mail cimmel rendelkeztek).
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A szakmagyakorlasi kormanyrendeletnek megfelelden késziiltek el a kamarai belsé szabalyo-
zasok. Mar 2014. év elején elkésziilt az MMK-ban a szakmagyakorlasi kodex névre hallgaté
alapvet szabalyozas, és marciusban keriilt elfogadasra tovabbképzési, valamint tervdoku-
mentaciok tartalmi kovetelményeit tartalmazé szabalyozas is.

A jogosultsagok megadasaval, a nyilvantartasok naprakészségének biztositasaval, vagyis a
hatdsdgi és adminisztracios feladatainkkal Ggy gondoljuk jo szinvonalon megbirkdztunk.
Most mar teljes mértékben rendelkezésilinkre all egy digitlis tligyirattar is, melyet teljesen
sajat er6bol hoztunk létre, és tartjuk naprakészen.

Az elmult évekhez hasonloan a titkarsag végezte el a tagdijak és ettdl a beszamold évtdl 1)
feladatként a regisztracios dijak befizetésének nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

A kamarai gazdalkodas az elmult évekhez hasonloan kiegyensulyozott volt. Sikeriilt az 1j
iroda mikodtetését teljes mértékben hozzaigazitani a kollégak igényeihez, és mindemellett a
mikddtetés feltételeihez. Bevalt a az 1j tligyfélfogadasi rend, a kollégak fegyelmezetten elfo-
gadtak azt. Természetesen még most is gyakori az ezeken kiviili forgalom, de eddig a munka-
tarsak senkit sem kiildtek el ilyen ok miatt.

A gazdalkodasunk kereteit a tagdijak és nyilvantartasi dijak befizetésében alkalmazott fegye-
lem szabja meg. E téren minden évben sok munka hérul az irodara, amikor fel kell szélitani az
elmaraddkat, nyilvan kell tartani a felhivasok teljesitéit, 0ssze kell vetni az elmult évekbol
elmaradassal rendelkezdk listajaval mindezt. Sajnalatos, hogy évrél-évre sok kolléga tagsag,
nyilvantartotti bejegyzését kell tordlni ilyen elmaradas miatt.

Ugyanez a probléma jelenik meg a kollégak adatainak nyilvantartasaban. Amikor késziiltiink
az Uj nyilvantarté rendszerre valo atallasra, két korben is kozvetleniil fordultunk a kollégak-
hoz. Eldszor azokat kerestiik meg telefonon, akik addig nem adtdk meg e-mail elérésiiket. Ez
a 270 fos lista mara megfelezddott. A kdvetkezd korben mar az altalanos adategyeztetésre
kértiik a kollégakat. Meglepd, de tobb 100 kollégatol érkezett lakcim, munkahelyi cim, tele-
fon és e-mail cim valtozasarol bejelentés. Ebbdl arra tudtunk kovetkeztetni, eddig a hirleve-
lekkel, korlevelekkel igen sok kollégat nem tudtunk elérni.

Nagyon fontos volt, és egyre fontosabb lesz szdmunkra a nyilvanossag kérdése. Emiatt 1j
honlap fejlesztésébe vagtunk bele. Ez részben a korszeriibb megjelenést szolgalta, de szeret-
tilk volna bdvitett lehetéségek révén az aktivabb hasznalatot is elésegiteni. Jelenlegi statiszti-
ka alapjan eddig kozel 20.000 talalatot kaptak oldalaink a miikddés 8 honapjaban, ami nem
rossz mérdszam. Elkészittettiik a honlapon a kollégadk bemutatkozasara alkalmas un. Portf6lid
oldalt, ahova ki-ki maga toltheti fel anyagait. Arra terveztiik ezt, hogy nagyobb 1étszam esetén
alkalmassa valik ez az oldal a kollégak tevékenységének reklamozasara is, akér a megrende-
16k nagyobb érdeklédése miatt is. Ez eddig még nem valosult meg, 22 kolléga anyaga talalha-
to ott, ami még nem vonzerd a kiilsé érdekldddk, a megrendeldk szamara.

Sokat segit ebben a munkéban a mar régota miikodd hirlevél-kiildési lehetdségiink. Igy szinte
naprakészen tudjuk eljuttatni a legfrissebb informacidkat azon kollégdkhoz, akik rendelkez-
nek naprakész elektronikus eléréssel. A visszajelzések Osszességeében pozitiv képet mutatnak,
mely azonban lehetne jobb is. Ugyanaz a helyzet, mint az el6bbi témanal. Itt is leirjuk, barki
kiildhet anyagot, mely lényeges valtozasokrol, fontos informaciokrol, valamilyen tovabbkép-
z¢si lehetdségrol szolnak, de kevesen éltek eddig ezzel. Mar tobb ilyen hir jelent meg levele-
inkben. Ugyanezt a célt szolgalja honlapunk is, melynek feltjitasaban idén kezdtiink bele.

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

A nyilvanossag egy specialis esete a tarsszervezetek, onkorméanyzatok és hivatalok tajékozta-
tasa. Ezt alapvetden az ott miikodd kamarai érintettek révén kellene megoldanunk. Természe-
tesen a legfontosabb dolgokrol levélben is tajékoztatjuk az érintett vezetOket. Sokat javult a
fogadokészség a székesfehérvari onkormanyzatnal. Ugyanez nem mondhat6 el a megyei szer-
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vezetnél még. Mar megtaldltak minket a katasztrofavédelemtdl is, meghivtak képviseletiinket
egy bizottsagba is. Mint mar az eldz6ekbdl is kideriilt, kifejezetten pozitiv a kép az 4j dnkor-
manyzati struktira épitésiigyi, épitésfeliigyeleti vonalan. Taldan még a helyi sajtot is ebbe a
kedvezd képbe lehet elhelyezniink.

A tarsszervezetek koziil az épitészekkel tovabbra is jo a kapcsolatunk, €és szintén jonak mind-
sitheté az Iparkamaraval is. Mindkét tarsszervezet részese lett az 0jja szervezett és megyei
szintre kiterjesztett Nivodij Bizottsagnak. Egyiitt vagyunk részesei az évente megrendezésre
keriild EpitSk napjanak is.

A nyilvanossag, a kamarai szolgaltatas €s a szorakoztatas kiilonds keveréke az évenként meg-
rendezett bal is, mely mar Kamarai bal nevet viseli, hogy nyitottabbak legyiink nem kamarai
tag kollégak felé is.

A Felligyel6 Bizottsag munkajat igen nagyra tartjuk, rendszeres ellendrzésiik soran hasznos
tandcsokat adnak a tovabbi munkahoz. Ertékelésiiket ezen beszamold utan maguk adjak koz-
re.

Kamarai etikai iigyek

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsagnak kissé megnovekedett a munkéaja a ciklus soran. Ez azonban
nem okozott gondot az ligyek intézésében. Amikor azonban érkezett bejelentés vagy kérés,
azonnal léptek. Ok is 6nalléan szamolnak majd be.

Dr. Szepes Andras
elnok
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Gyor-Moson-Sopron Meqyei Mérnoki Kamara

Szervezeti adatok ismertetése

A korabbiakhoz hasonloan a Megyei Kamara elndksége havi gyakorisaggal tartott elnokségi
ilést, melyekrdl jegyzOkonyv késziilt. A jegyzOkonyvek a Megyei Kamara honlapjan megta-
lalhatok. Az elndkség munkajat a Mindsitd Bizottsag, az Erdekérvényesitési Bizottsag és az
Oktatasi Bizottsag segiti.

A megyénél valtozatlanul hét szakcsoport van, amibdl igazabdl hat végzi munkajat, talan
kicsit nagyobb aktivitassal, mint korabban.

A Mindsité Bizottsadg havi gyakorisaggal, Szabo Péter alelndk vezetésével végezte munkajat.
A kamarai ligyiratok kezelése a korabban megszokott mddon, megfelelden torténik, Visi Re-
nata megbizhatdé munkaja soran.

Teriileti kamarai adatok

A 2013. évet 762 6 nyilvantartott taggal kezdtiik. Az év folyaman tagfelvételét kérte 49 f6,
lakcimvaltozas miatt mas megyébdl atkeriilt 3 f6, tagsagi viszonyanak megsziintetését kérte 6
6, tagsagi viszonyanak felfiiggesztését kérte 5 f6, lakcimvaltozas miatt mas megyébe keriilt 2
fo, tagdijhatralék felhalmozodasa miatt kizartunk 16 fot és sajnalatos modon 5 tagtarsunk el-
hunyt. Igy a Iétszamunk év végére 780 fore csokkent.

(A 2012. évet 766 16 taggal kezdtiik és 762 fovel zartuk.)

A tervezodi és/vagy szakért6i jogosultsaggal névjegyzékben szereplok szama: 457 6 (2012-
ben: 468 £6).

A Megyei Kamara felelés miiszaki vezetdi és miszaki ellendri névjegyzékében érvényes jo-
gosultsaggal 962 {6 szerepel (2012-ben: 948), ebbdl kamarai tag 318 f0.

Szakmai tevékenység bemutatisa

Teriileti Kamarai munkaterv és megvalositisa

Megyei Mémoki Kamarank nem készit éves munkatervet, feladatainkat a havi
rendszerességli elnokségi tiléseken, az aktualis kamarai feladatokhoz igazodva allapitjuk és
oldjuk meg.

Mindezek mellett voltak olyan kérdések, amikben nem tudtunk eredményt elérni. Ilyen példa-
ul a mentori rendszer, amihez hosszas keresés utan se talaltunk megfeleld, arra alkalmas em-
bert.

Kiemelkedo Teriileti Kamarai eredmények

Kamarank mikodését kis alapteriileti bérleményben végzi.

A Megyei Mérnok Miihely tovabb folytatta szakmai koncepcionalis véleményezési tevé-
kenységét Gydr Varos Polgarmesteri Hivatala, valamint a Megyei Onkorményzat részére.

A korédbbi években kialakitott egyiittmiikodéseinket ez évben is folytattuk, meghivott tagjai
vagyunk a Megyei Teriiletfejlesztési Tanacs iiléseinek, Gyér Varosstratégiai Bizottsaga-
nak, a Teriileti Vizgazdalkodasi Tanacsnak és Sopron Varosfejlesztési Bizottsaganak.
Rendszeresen részt vesziink a Regionalis Monitoring Albizottsag iilésein, melyen a régio
kamarait képviseljiik.

2013 évben megallapodast kotottiink a Kormanyhivatallal, amiben a szakmai segitségilinket
ajanlottuk fel.

A Megyei Mémoki Kamara Erdekérvényesitd Bizottsaga az el6re meghatarozott terv szerint
nem tudta maradéktalanul végezni munkajat, mivel az Epitési Hatésag integralodasa a Kor-
manyhivatalba az év folyaman fejez6dott be.
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A 2010. év folyaman a gydri Baross Gabor klubbal megkotott egyiittmiikodési megallapo-
das alapjan torténd egyiittgondolkozas megfelelden alakult az év folyaman. A Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamaraval megkotott egytittmiikodési megallapodas az oktatas hianyossagai
miatt terembérletre és az e-naplo oktatasra korlatozodott.

Tovabbképzés-oktatas
A tovabbképzések szervezése az 2014 évben 1) alapokra keriil.

Teriileti kamarai honlap

A Gydr-Moson-Sopron Megyei Kamara honlapja megfeleléen miikddott, a hirlevél szolgalta-
tassal egyiitt, bar a Szakcsoportoktol tobb hirt, informaciot vartunk. is jelentdsen javult. A
tagnyilvantarté rendszer korszerii, ami az 01j orszagos rendszerhez is kapcsolddni tud.

Dijak, kitiintetések, rendezvények.

Nincs sajat alapitasi megyei kamarai dij, bar tervezziik a jovOore nézve. A Gydér-Moson-
Sopron Megyei Mérndki Kamara (Kézlekedési Szakcesoport) az UNIVERSITAS-GYOR Ala-
pitvannyal kotott adomanyozasi szerzddést (20.000,- Ft). az adomanyozas célja a Tudoma-
nyos Didakkori Konferencia Miiszaki Szekciéjanak a Széchenyi Istvan Egyetemen torténd
megrendezéséhez tAmogatas nyljtasa. A tdmogatds kozvetlen célja a miiszaki szekcioban egy
6 hallgato kiilondijanak fedezete, mely 6sztondijként kertil odaitélésre és kifizetésre.

Etika
A mult évben sem Ujonnan beérkezett, sem az el6z6 évrdl 4thuzodo etikai-fegyelmi iigy nem

volt.

2014. aprilis 15.

Bartal Gyorgy
Elnok
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Hajdu-Bihar Meqyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések
A HBM Mérnoki Kamara 2013. évi gazdalkodasa eredményes volt.

A HBM Mérnoki Kamaranak 2013. januar 1-én 620 f6 aktiv kamarai tagja volt. 2013. évben
az elndkség 25 1) kamarai tagot vett fel soraiba, kérelemre 9 f6 kamarai tagsagat fliggesztette
fel és tovabbi 20 f6 5 éven tul felfiiggesztett kamarai tagsaga a kamarai torvény erejénél fogva
megszlint. A nyilvantartottak 1étszama 1724 {6, melybdl 629 6 keriilt torlésre a tovabbképzé-
si kotelezettség nem teljesitése miatt.

A HBM MK ¢éves taggytilése 2013. aprilis 11-én keriilt megtartasra. Az elndkség 2013. évben
12 elnokségi iilést tartott és 48 elndkségi hatarozat keriilt elfogadasra.

Elnokségiink régota nehezményezi és ezért folyamatosan észrevételezi is, hogy az MMK Fo-
titkarsag elégtelen mitkddése miatt nincs ,,kdzponti koordinata rendszer”, igy a kifelé egysé-
get mutatd torekvés csak erdtlen probalkozas maradt.

Hozzajarultunk a HEXVAVE Egyesiilet nagyszabasu Vasutmodell kiallitas rendezési koltsé-
geihez.

Szakcsoportok miikidése

A Kamarénak évek 6ta 9 teriileti szakcsoportja miikodik:
e Epiiletgépészeti

Kornyezetvédelmi

Gaz- és Olajipari

Kozlekedési

Gépészeti

Tartoszerkezeti

Geodéziai és Geotechnikai

Vizgazdalkodasi és Vizépitési

Hirk6zlési és Informatikai

A Kozlekedési Szakcsoport kozremiikodesével keriilt megrendezésre 2013. majus 31-én ,,A
Szajol-Piispokladany vasutvonal szakasz felgjitasa”.cimmel ingyenes szabadon vélasztott
tovabbképzés. Hatodik alkalommal, 2013. november 22., 23, 24-én a vasutépitési szabadon
valasztott tovabbképzés keretében a hagyomanyos, vasutmodell és vasuttorténeti kiallitas,
valamint szakmai el6adasok keriiltek megrendezésre.

A Gépészeti Szakcsoport tagjaik részére anyagmozgato és felvono témaban szabadon valasz-
tott tovabbképzéseket rendezett rendkiviil kedvezményesen, nagy sikerrel.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

Tovabba tamogatott kitelezé tovabbképzés keretében altalanos modult is szerveztiink tagja-
ink részére kedvezményes aron az MMK Nonprofit Kft. kozremiikddesével.

Ingyenesen 11 tovabbképzési pontot szerezhettek a kamarai tagjaink, a koltségtéritéses képzés
keretében pedig 1 tovabbképzési pont ara 574 Ft lett. Igy az egy éves szakmai tovabbképzé-
stik koltsége 0-t61 legfeljebb 2.296 Ft-ig terjedhetett.

A 2013. februar 8-an megtartasra keriilt a XXI. Mérnokbal. Tovabba nagy sikerrel kertiilt
megrendezésre 2013. méjus 25-én a masodik Csaladi Mérnoknap.

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb.
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A HBM Mérnoki Kamara a Magyar Szabvanyiigyi Testiilet tagja, ahol harom miiszaki bi-
zottsagban az MMK Szabvanyiigyi, MEDI, Etikai bizottsagokban vagyunk jelen. A Tagoza-
tok elndkségeiben és mindsitd bizottsdgaiban konstruktivan részt vesziink.

Rendszeresen és aktivan részt vesziink az Eszak-alfoldi Regionalis Monitoring Albizottsig
iilésein, munkajaban is.

A Debreceni Egyetem TEK és a Miiszaki Kar vezetésével korrekt épitd jellegii kapcsolat
alakult ki, amit egyiittmiikodési szerzodésiink tovabb erdsit.

A Budapesti Miiszaki Egyetem és a Debreceni Egyetem Miiszaki Karanak diplomamunka
tervezoit felkért kiilsé konzulensként tagjaink is segitik.

Dijak, kitiintetések
Az Erdélyi Magyar Miiszaki Tudomanyos Tarsasag (EMT) és a Hajdu-Bihar Megyei
M¢érnoki Kamara 2012. junius 9-én egyiittmikodési megallapodast irt ald, melynek keretében
a Kolozsvari Egyetemen diplomat szerzé épitémérnokok részére 300 eurds diploma észtondi-
jat adtunk Ki.
A Hajdu-Bihar Megyei Mérnoki Kamara 2000 évben Pekar Imre dijat alapitott, hogy ezzel
ismerje el a megyében dolgoz6 mérnokok kiemelkedd teljesitményét. A dijat eddig tiz mér-
nok kolléga kapta meg, szamuk 2013. évben 13-ra emelkedett. Borbas Jézsef okleveles épi-
tdmérnok eddigi munkéssaga alapjan alkotdo mérndki tevékenységéért kapta a dijat.
A Hajdu-Bihar Megyei Mérnoki Kamara minden évben elismeri azon tagok munkajat is, akik
sokat tettek a kamaraért, a kamara nevében pedig a tagokért. 2013. évben a kamaraban végzett
tevékenységiikért, a kamara jubileumi alatéttel ékesitett jelvényét kaptak:
e (Csapo Attila, okleveles gépészmérnok, a Magyar Mérnoki Kamara Hirkozlési Tagozat
Elnoke,
e Dr. Metzing Ferenc okleveles épitdémérnok, a Magyar Mérndki Kamara Tartoszerkeze-
ti Tagozat Mindsité Bizottsagdnak Elnoke,
e Turi Zsolt Antal okleveles épitémérndk, a HBM Korményhivatal Epitésiigyi és Orok-
ségvédelmi Hivatal Vezetdje,
e dr. Czipané Kovacs Maria épitészmérmok, a HBM Kormanyhivatal Epitésiigyi és
Ordkségvédelmi Hivatal helyettes vezetdje,
e Szab¢ Istvan kozlekedésépité mérnok, a HBM MK Koézlekedési Szakesoport Elndke,
o Kakuk Jozsef gépészmérnok, a HBM MK Gaz- és Olajipari Szakcsoport Elndke,
e Veres Sandor gépészmeérnok, a HBM MK Gépész Szakcsoport Elnoke.
Idén a Hajda-Bihar Megyei Mérnoki Kamara megalapitasanak 25. éves jubileuma alkal-
mabdl szakmai elismerést adomanyozott azoknak a kiillonb6zé miiszaki szakteriileteken
tevékenykedett, szakmunkasoknak, technikusoknak, akik életutjuk soran megszerzett, ki-
emelkedd szakmai tudasuk birtokéban segitették tobb fiatal generacid mérnoki palyan torténd
elindulasat, kibontakozasat. Szakmai elismerésben részesiilt Lovasz Istvanné, Fodor Gabor,
Katona Géabor, Orosz Sandor, Balogh Ferenc, Iltya Erzsébet, Benke Janos.

Programok, projektek bemutatisa

Kamarai honlapunk és hirlevél rendszeriink segiti a tagok és nyilvantartottakat abban, hogy
a megfelel6 nyomtatvanyokhoz, jogszabalyokhoz és informaciokhoz jussanak.

Az aktualis tovabbképzéseket, konferencidkat, az aktudlis hireket, informaciokat kozz¢ tesz-
sziik, a fontosabb informaciokat tagjaink felé korlevél vagy hirlevél formajaban is megkiild-
juk.

Kamarai etikai iigyek
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2013. évben ketto etikai tigy volt. Az egyik esetben megallapitast nyert, hogy etikai-fegyelmi
vétség nem tortént. A masik ligyben a kamarai tagot figyelmeztetésben részesitette a bizott-
sag, tovabba pénzbirsag kiszabasara keriilt sor.

Dr. Liska Andras
HBM MK elnok
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Heves Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

A kamara titkarsagan tovabbra is 2 iligyintéz6 latja el a megndvekedett feladatokat, akik egy-
ben a Heves Megyei Epitész Kamara tigyeit is intézik. A titkart, Malyinké Zoltant megbizasi
szerz6déssel foglalkoztatjuk. Az Elnokségi iiléseket sziikség szerint, de minimum negyed-
évente tartottuk. A kamara aktiv taglétszama 331 0, 0 tagfelvétel 2013-ban 15 {6, egy évet
meghalado tagdij hatraléka miatt a kamarai tagok koziil tordltiink 8 fot.

A tagsagi viszonyat 0sszesen 26 {6 sziinetelteti.

Ervényes tervezdi jogosultsaggal rendelkezett 193 £6, szakértdi engedéllyel 85 £, tervezd és
szakértd is 44 f6, nem rendelkezett érvényes engedéllyel 114 6, felelés miiszaki vezeto ill.
miszaki ellendr is 131 f6. Kamarai tagsaggal nem rendelkez6 felelds miiszaki vezetdk és mii-
szaki ellenorok 1étszama 414 6, ebbdl felelos miiszaki vezeto 366 f6, miszaki ellenor 238 106,
mindkett6 190 f6. 2013-ban elhunyt kamarai tag: Kovesdi Gyorgyné.

Az évet még tovabb keseritette az a tény, hogy kezdetben regisztracié cimén, 2012 6ta pedig
mar nyilvantartasként évente 5000 Ft- al ,,sarcolta” meg tagjainkat a HKIK. Az6ta mar a nem
fizetoktdl leemelte a dijat a NAV. Az {ligyben taggyiilési hatdrozat alapjan megtettiik, amit
lehetett. Titkarunk jelenleg is igen komoly személyes harcot folytat a NAV-al.

Tobb jelentds kormanyzati és MMK intézkedés, dontés, okozott felzadulést, értetlenséget
mérndkeinknél:

1. 266/2013 (VII.11.) Korm. rendelet a szakmagyakorlasrdl, itt vannak olyan szakmai jo-
gosultsagok, melyekrdl ,,megfeledkezett” a jogalkotd (pl. geodézia, kozlekedésmérno-
ki tervezés), ezek a jogosultsagok 2015. december 31-ig hatdlyosak, igy remélhetdleg
2014-2015-ben még orvosolhatoak lesznek a hianyossagok.

2. 2014-t6l tgy tlnt, hogy allami tervezd intézetek fogjdk bonyolitani a 2014-2020-as
idészak EU-s projektjeit. A jogos felhdborodasok hatasara a MMK elndk asszonya és
Lazar Janos egyeztetett. Az igéretek szerint a beruhazoi tevékenységet szeretné a kor-
manyzat Gjra értékelni, atértékelni és megerdsiteni.

3. Paks 2. vonatkozédsaban, talan tul hamar és talan tul elkdtelezetten nyilvanult meg a
MMK.

4. A 2014-t6] megvaltozo tovabbképzési rendszer és a 2014-es atmeneti iddszak.

A korbetartozasok, a ki nem fizetett munkak teriiletén mindenkinek, aki a HMMK szerveze-
téhez fordult, megprobaltunk segiteni. 2014-ben —szemben a korabbi évekkel- ilyen igény
nem meriilt fel. Az utdbbi napokban tortént egy intézkedés, 2013-rdl athuzodo tligyben, de
ennek még nincs eredménye.

Szakcsoportok miikidése

Jelenleg két szakcsoportunk miikodik, 2009-ben alakult meg a Geodéziai és Geoinformatikai
szakcsoport, 2010-ben pedig a Kozlekedési szakcsoport, melyek jelentds szakmai és érdek-
képviseleti feladatokat latnak el. A szakcsoportok mindsit bizottsagai nagy segitséget nyuj-
tanak a titkarnak a tervezoi, szakértoi engedélykérelmek elbiralasadban.

Ha mar t6bb szakcsoportunk nincs is, azzal a kéréssel fordultunk a MMK-hoz és a tagozatok-
hoz, hogy helyi, megyei szakértdket bizzanak meg a tagozatok a képviseletiikkel. Ennek a
jogosultsagok elbiralasanal van jelentdsége. Itt részben elfogadtak a kérésiinket, részben nem.
2014-lesz a frissen kialakult gyakorlat probakove.

Dijak, kitiintetések

Folytatva az ifjusag felé tortént nyitasunkat és egyben az ezzel jelentkezd PR munkat,
2013-ban is meghirdettiik a heves megyei szarmazasu hallgatok Diploma Dolgozatanak Pa-
lyazatat. A dijak atadasra novemberi rendkiviili taggytilésiinkon keriilt sor. A taggytilést ko-
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vetden Hollo Csaba el6adasat hallgattuk meg. Ez a rendezvénylink kiilondsen jol sikertilt,
jelentds részvétellel. Hollo Csaba eldadasa igen jo példat adott arra, hogyan kiizdheti le az
orszag a rendkiviili nehézségeket a mérnoki €s vallalkozoi teljesitmény segitségével.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

Tobb kredit pontos szakmai rendezvényt is tartottunk. Ezek koziil kiemelkeddk voltak:
e A 4-es metrd meglatogatasa
e Lengyelorszagi tanulméanyut (mar a 7.)
e Dr. Gats Andrea eldadasa

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormanyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

Tovabbra is allandé képviseletiink van Eger Megyei Jogi Varos Urbanisztikai és Kornye-
zetvédelmi Bizottsagaban, tobb éve folyamatos a képviseletiink az Eszak-magyarorszagi
Vizgazdalkodasi Tanacsban, és van delegdltunk 2009 marciusiban létrejott Eszak-
magyarorszagi Terlileti Vizgazdalkodasi Tanacs Szakmai Albizottsagaban is.

Képviseltiik a hdrom észak-magyarorszagi kamarat az Eszak-magyarorszagi Regionalis Moni-
toring Albizottsagban. Ebben a bizottsagban tovabbra is hangsulyosan képviseltiik, hogy a
régios palyazatok tervezési munkainadl elsobbséget élvezzenek a régio tervezoi.

Jelenleg is folyik az a munka, amellyel Hevesy Sandornak allitunk méltéo emléket és folytatva
a Ringelhann Béla emlékét 6rz6 kezdeményezésiinket, ,,Ringelhann Béla Dij” alapitasaba
fogtunk, melynek sordn egy emlékplakettel dijazhatnank kivalé mérndkeinket.(Ehhez hasonlo
elismerés mar évek 6ta van a HMEK-ban)

Kamarai etikai iigyek

Kamarai etikai ligyek: 2013-ban egy tagunk ¢élt jogos panasszal , de az ligy a Szolnok Megyei
Meérnoki Kamara hataskorébe tartozott.

A Heves Megyei Mérnoki Kamara tagjai 2013-ban is igen nehéz évet zartak! Tovabbra is
nehéz igy pozitiv hangvételli beszamolot tartani, bar mintha a beruhazasok néttek volna 2012-
hoz képest. Ha volt munkank, akkor azt tovabbra is nagyon alacsony dijon kellett elvallal-
nunk, ha pedig megcsinaltuk, akkor nem ritkan nem fizették ki, vagy csak igen nehezen.

Terveink
e Szakmai tovabbképzés(ek) szervezése
Novelni a szakmai tagozatok szamat.
Szakmai tanulméanytt Lengyelorszagba
A beruhazasok visszaesése ellenére, vagy emiatt, még inkabb érvényre juttatni, hogy
legalabb ,helyi” tervezdket alkalmazzanak.
Jelentésebb mérnoki munkak, alkotdsok megtekintése.
Részvétel a tervtanadcsok munkéjaban.
HMMK Diploma Dolgozat Palyazat.
Ringelhann Béla dij alapitésa.
( Emléktabla allitas, Eger 1945 el6tti fomérnokének, Hevesy Sdndornak.)

Rittenbacher Odon
elnok
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A Jasz-Nagykun-Szolnok Meqgyei Mérnoki Kamara

1. Létszamadatok:

Taglétszam 2013. januar 1-jén: 486 16

Taglétszam 2013. december 31-én: 479 16

A tagsag létszama 2013. év soran 7 fovel csokkent, melynek elsédleges oka, hogy a 2012.

évhez képest 9 fovel tobb kamarai tag tagsagi viszonya sziint meg tagdijhatralék miatt.

Nyilvantartottak létszama 2013. december 31-én:

- Technikusok szama: 12 f6

- Felel6s miiszaki vezetdi, épitési miiszaki ellendri engedéllyel rendelkezé szakmagyakorlok
Osszlétszama: 383 16

- Nyilvantartott felelds miiszaki vezetdi, épitési muszaki ellendri engedéllyel rendelkezd
szakmagyakorlok szama (akik nem kamarai tagok): 175 fo

2. Az elnokség munkdja

- Az elndkség 2013. évben 12 alkalommal tartott elnokségi iilést. Az iiléseken allando
napirendként targyalta az 1) tagfelvételi kérelmeket, valamint a tagsdgi viszony
valtozasaval Osszefiiggd kérelmeket. Az iilések sordn a titkar rendszeresen tdjékoztatast
adott az 1j jogosultsagi kérelmekrdl, valamint a tovabbképzési kotelezettségiiket teljesitd
tagokrdl és nyilvantartottakrol.

- A teriileti kamara tavaszi beszdmolo ¢€s tisztujité taggyiilésén megvalasztott Uj elndkség
2013. aprilis 29-¢én tartotta alakulo tilését.

- Az elnokség 2013. oktober 24-i iilésén szakmai konzulticios lehetéséget biztositott a
Magyar Mérnoki Kamara képviseldinek, a konzultacion részt vett Barsiné Pataky Etelka,
az MMK elndke is. A napirenden szerepelt tobbek kozott az ) Szakmagyakorlasi,
Tovabbképzési és Ellendrzési Szabalyzat tervezete.

- 2013. december 11-én az elnokség zart iilést tartott, melyen dontott az Aranygyiiriis
Meérnok és az Ev mérnoke kitiintetésekrél. Az iilést kovetden keriilt sor a kamara évzar6
innepi Osszejovetelére, melyen az elndkség megkdszonte a kamaraért tevékenykedd
kamarai tagok egész éves munkajat.

3. Egyiittmiikiddés a térségi szervezetekkel:

- A teriileti kamara az elmult évben négy alkalommal véleményezte Szolnok varos
telepiilésrendezési tervének modositdo javaslatait. Ennek keretében ki kell emelni a
Szolnok-Szajol vasuti palya rekonstrukciohoz kapcsoloddé modositd javaslatokat. Egy
alkalommal keriilt sor a Telepiilésfejlesztési koncepcid €s az integralt varosfejlesztési
stratégia véleményezésére.

- A Magyar Mérnoki Kamara részére az alabbi témakban kiildtiink szakmai véleményt:

— Tertilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program,

— EAOP 2012. évi megvaldsulasanak éves jelentése,

— 2014-20. kozotti idészak Operativ Programjainak szakmai véleményezése,

— 1731/2013. Kormanyhatarozat, a 2014-20. k6zo6tti EU programok lebonyolitasa.

- Képviseldnk részt vett a Monitoring Bizottsag munkajaban, folyamatosan véleményeztiik
a bizottsagi iilések anyagat.

- A Szolnoki Féiskolaval valé egyiittmiikodés tovabbra is jol miikodott, ennek keretében
kozosen szerveztiink Mérnokbalt, ill. részt vettlink a Fdiskola nagyobb rendezvényein.
Egyiittmiikddési szandéknyilatkozatot irtunk ald a Szolnoki Fdéiskola ,,Dudlis szak- és
felndttképzeés fejlesztését szolgdlo egylittmiikodések tamogatasa” c. palyazat benyujtasahoz.
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4. Szakmai Tagozatok Teriileti Szakcsoportjai:

- 2013-ban 7 szakcsoport mikodott a megyében 10 szakteriiletet felolelve. Harom tovabbi
szakteriileten szakmai referens latja el a feladatokat, amig a szakcsoport megtartja tiszt(jito
taggytilését.

- Az elmult évben valamennyi szakcsoport elndke rendszeresen meghivast kapott az elnokség
iiléseire és észrevételeikkel, javaslataikkal folyamatosan segitették az elndkség, valamint a
titkar szakmai munkajat.

- A szakcsoportok a kamara honlapjan lehetdséget kapnak a megjelenésre, sok esetben azon
keresztiil tajékoztatjak tagjaikat az aktualis szakmai programokrol, eseményekrol.

4.1 Az MMIK Epitési és Tartoszerkezeti Tagozatainak JNKSz Megyei Szakcsoportja

A szakcsoport tevékenységét 2013-ban is munkaprogramja szerint gyakorolta, rendszeresen
képviseltette magat az orszagos Tartoszerkezeti, ill. az Epitési Tagozat iilésein. Javaslat ki-
dolgozésat hatarozta el a két tagozat kiilon szakcsoportba torténd szétvalasanak lehetdségérol
¢és egy¢b aktudlis kérdésrol.

4.2 Az MMK KEpiiletgépészeti Tagozat INKSz Megyei Szakcsoportja

A szakcsoport 2013. aprilis 30-an tartotta beszamold és tisztujitd taggyilését, melyen 1j
vezetOséget valasztott: Székelyhidi Istvan (elndk), Barta Zoltan és Szabd Attila (elndkségi
tagok) személyében. A taggyiilést kovetden a jelenlévok tovabbképzésen vettek részt,
melynek cime: ,,Tervezési kérdések a Miiszaki Biztonsagi Szabalyzat és a gyakorlat
tiikrében”.

4.3. Az MMK Geodéziai és Geoinformatikai Tagozat INKSz Megyei Szakcsoportja

A szakcsoport 2013 februarjaban tartotta beszamol6 taggytilését. A szakcsoport tagjait érintd
legfébb valtozas, hogy a geodézia nem tartozik a 266/2013. Korm. rendelet hatalya ald, a ké-
s6bbiekben a foldmérési torvény alapjan keriil szabalyozasra a teriilet. Atmeneti rendelkezés-
ként az eddigi jogosultsdgok 2015. december 31-ig hatalyosak. Mivel ebben az atmeneti id6-
ben a szakmagyakorlokra nem vonatkozik a tovabbképzési kotelezettség, igy a szakcsoport
tovabbképzést nem szervezett.

4.4. Az MMK Gépészeti, Munkabiztonsagi, valamint Anyagmozgatégépek, Epitégépek
és Felvono Tagozatok JNK Szolnok Megyei Szakcsoportja

A szakcsoport 2013. februar 12-én tartotta éves beszamolod taggyiilését, amely egyben tisztuyi-
to taggylilés is volt. Az elndk és az elndkségi tagok a szakcsoportot alkotdé harom tagozat
képviseletében keriiltek megvalasztasra (elndk: Toth Otto, elndkségi tagok: Kakuk Béla, Mike
Gyula). Az elndki posztot a tagozatok felvaltva delegaljak, jelen ciklusban a gépész tagozat
adta.

A taggytlést kovetden az érdekldddk ,,Szabvanyositdas és mindségiigy a gépészeti gyakorlat-
ban” cimii tovabbképzésen vehettek részt.

A Munkabiztonsagi Tagozatnal a kollégak részt vettek tobb izben olyan konferencidkon, ahol
az emeldgép szabvanyok valtozasairol, az emeldgép-kezeldi jogosultsag valtozasairdl és az
emeldgépek idészakos vizsgalatairol, kockazatértékelésrdl volt elsdsorban szo.

Az Anyagmozgatogép, Epitégép és Felvond Tagozatnal jelentds problémat okozott a vonat-
kozé szakteriileten miikodo jogosultsagok megsziintetése. A Tagozat arrdl dontott, hogy fel-
tigyelete alatt és gondozasaban tanusitas keretében tovabbra is életben tartjak jogosultsagai-
kat.

4.5. Az MMK Kornyezetvédelmi Tagozatanak JNK Szolnok Megyei Szakcsoportja
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A szakcsoport 2013. aprilis 25-én ,,Rétegrepesztéses foldgazbanyaszat kérnyezeti hatasainak
vizsgélata” cimmel tovabbképzést szervezett tagjainak és az érdekléddknek. A szakcsoport
még €év végén, december 4-én tisztujitd taggylilést tartott, melyen Uj vezetdséget valasztott:
Szendrey Csaba (elnok), Kertész Attila és Desics Judit (elndkségi tag) személyében.

4.6 Az MMK Kozlekedési Tagozatanak JNKSZ Megyei Szakcsoportja
A szakcsoport tevékenységét 2013-ban munkaterve szerint végezte, rendszeresen képviseltette
magat az orszagos tagozati ¢s megyei kamarai iiléseken.

4.7 Az MMK Vizgazdalkodasi és Vizépitési Tagozat JINKSZ Megyei Szakcsoportja
A szakcsoport 2013-ban két témakorben is szervezett tovabbképzést:
Szolnok kdrnyék dsvizrajzi torténete
Uj technologiak az olajlevélasztas teriiletén
A programokat minden esetben nagy érdeklddés kovette.
A Ko6zép-Tisza vidék arvizi kockazata kérdését, a Vasarhelyi Terv Tovabbfejlesztése és egyeb
aktualitasokat 2005. évt6l rendszeresen minden évben a mérnok tarsadalom tajékoztatasa mi-
att is napirendre tlizi a szakcsoport.

5. Az MMK orszagos szervezeteiben valo képviselet:
Az elndk minden esetben részt vett a Magyar Mérnoki Kamara Valasztmanyi iilésén, a
teriileti kiildottek pedig minden alkalommal részt vettek a Magyar Mérmndki Kamara
kiildottgytilésén.
MMK Feliigyel6 Bizottsaganak tagja: Marjas Kornél
(év végén lakcimvaltozas miatt atjegyzésre keriilt a Veszprém Megyei MK-hoz)
MMK Etikai-fegyelmi Bizottsaganak tagja: Czako Laszlo
MMK Torténeti Bizottsaganak teriileti referense: Dr. Nagy Sandor
MMK Geodéziai és Geoinformatikai Tagozat elndkhelyettese: Hajdu Gyorgy
MMK Kornyezetvédelmi Tagozat elndkségi tagja: Szendrey Csaba
MMK Energetikai Tagozat elnokségi tagja: Nagy Vince
Az épiiletek energetikai tantisitvanyainak ellenérzésével megbizott személy Jasz-Nagykun-
Szolnok megyében: Miskolczi Sandor

Az épiiletek energetikai tanusitvanyainak ellendrzésével megbizott személy Budapesten:
Daku Tivadar

6. Valtozasok a Kamardnk életében:

- A 2013. 4aprilis 11-1 beszdmold és tisztyjitd taggyiilést kdvetden U tisztségviseldk, Uj
bizottsdgok kezdték meg miikddésiiket. A Feliigyeld Bizottsag elndke dr. Barcsik Jozsef, az
Etikai-fegyelmi Bizottsag elnoke pedig Szabo Judit mérnok asszony lett.

- A megvalasztott Uj elndkség elsé dontései kozott ismét beinditotta a Mérndki Hirlevelet, a
tertileti kamara elektronikus informacios kiadvanyat.

- Szolnok Megyei Jogli Varos kozgylilésének dontése értelmében a kamara székhelyének
cime 6sztdl Sagvari Endre korat helyett Boldog Sandor Istvan korut lett.

- 2013. junius 1-t6] a kamara titkarsagan 0j ligyintézo6 latja el az adminisztrativ feladatokat.

- A kamarai irodahelységek 1j, miianyag nyildszardkat kaptak, igy 6sztdl megujult, korszerti
titkarsagon varja tigyfeleit a kamara.

- A Magyar Mérnoki Kamara 0j Integralt Informatikai Rendszer bevezetését készitette eld,
melynek keretében még 2013-ban a titkarsdg szamitogépeire telepitésre keriilt egy uj
nyilvantarté program, valamint megkezdddott a program tesztelése.
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- Az elndkség novemberben Uj szamitogép vasarlasarol dontott annak érdekében, hogy a
tagsag szamara megkonnyitse az j kamarai program hasznalatanak elsajatitasat.

7. _Egyéb feladatok:

- 2013. januar 26-an rendezte meg a kamara a Szolnoki Féiskola (Campus) épiiletében 135 6
részvételével az 6gorog hangulatd 22. Mérnokbalt. A balon vette at a teriileti kamara
LHAranygylrtis Mérnok™ kitiintetését Kovacs Gyulané dr. mérnok asszony ¢s Kadar Zoltan
mérndk Ur, valamint a ,,2012. év mérnoke” kitlintetést Virdg Lajos mérndk ur. A
kitiintetetteknek ezlton is gratulalunk.

- 2013. szeptember 14-én immar nyolcadik alkalommal szervezte meg a kamara elnoksége a
szakmai-szabadidés Mérnoknapot. Az esés iddjaras ellenére a program tovabbra is
népszeriinek mondhaté a tagsag korében, hiszen kozel 150 f6 latogatott ki a Millérre. Ez
annak is koOszonhetd, hogy a jelenlévok a nagy érdeklddésre szamot tartd 1)
Szakmagyakorlasi Kodexrdl hallgathattak meg eléadast.

- 2013 6szén harom alkalommal szervezett a kamara tovabbképzést az e-€pitési napld
bevezetésével kapcsolatban. A szamitogépes termekben megtartott oktatasokon 68
szakmagyakorl6 vett részt.

- A kamara - a szakcsoportok altal szervezett rendezvényeken til - tobb szabadon valaszthato
tovabbképzés szervezésében is részt vett az elmult évben:

- A kamara titkarsagan miikodé kiskonyvtar tartalma az elmult évben tovabb boviilt. A
szakmai kiadvanyok minden kamarai tag szdmara hozzaférhetok és kikdlcsonozhetdk.

8. 2014. év feladatai
- Elnokségi iilések: minden honap utolso csiitortokén

- Felligyeld Bizottsagi iilések ¢és ellendrzések: negyedévente

- Szakcsoportok: 6nalld6 munkaterviik szerint

- Szakmai képzések szervezése: az orszagos szabalyzat alapjan, igény szerint

- Miiszaki Ertelmiség Napja szervezés: a MTESZ JNK Szolnok Megyei Szervezetével
kozosen majus hdnapban

Szolnok, 2014. aprilis 22.

Kollar Laszlo
elnok
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Komarom-Esztergom Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

A Komarom-Esztergom Megyei Mérnoki Kamara kozos titkarsagot mikodtet a Megyei Epi-
tész Kamaraval, amely a gazdasagi elonyokon til lehetévé teszi a kozos képzések, rendezvé-
nyek szervezését, kozos allasfoglaldsok kialakitasat, az egyiittes fellépést a megye allami,
illetve dnkormanyzati- illetve egyéb szervezetei felé.

Az elmult év soran is arra torekedtiink, hogy a kdzigazgatasi jellegii és az érdekérvényesités-
sel Osszefiiggd feladatok ellatdsa mellett minél teljesebb kori szolgaltatisokat tudjunk
nyujtani a tagsag részére, melyek koziil a tovabbképzések voltak a legnépszeriibbek.

Az elnokségi iiléseket jellemzbéen negyedévente tartottuk, melyeken minden alkalommal
megvitattuk az aktualis feladatokat, allasfoglalasokat stb. Emellett két alkalommal tartottunk
kibodvitett elnokségi iilést, amelyen részt vettek a tarskamardk (Veszprém-, Gyér-Moson-
Sopron Megyei Mérnoki Kamara) illetve a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldi is. Ez
utdbbi ilések szakmai konzultaciok voltak az MMK koltségvetésének az elkészitéséhez, a
jogszabalyi valtozasrdl illetve az 0j kamarai szabalyzatokrol.

A Tagfelvételi és Minésité Bizottsag, melynek neve 2014-ben Tagfelvételi és Mindsitd
Szakértdi Testiiletre valtozott, valasztott testiiletként segitette az Elndkség €s a titkdr munka-
jat. 2013-ban Osszesen 39 tagfelvételt, 14 tervezodi-, 14 szakértdi-, 80 felelés miszaki vezetoi,
valamint 66 miiszaki ellendri jogosultsagi kérelmet véleményezett.

A KEM Mérnoki Kamaran beliil 2013-ban 6sszesen 6 szakcsoport miikodott, 2014-ben ala-
kult meg az Epiiletgépész szakcsoport. A képzések szervezésében példaértékii a Szilardas-
vany-banyaszati és a Viziligyi Szakcsoport aktivitasa.

Ugyiratok helyzete: a KEM Mérndki Kamaranal az iktatas az Ugyiratkezelési Szabalyzat el6-
irasai szerint torténik.

A KEM Mérnoki Kamara taglétszama 2014, januar 1-én 631 6 volt, ami 22 fével tobb, mint
egy évvel ezeldtt. A tagsagi viszonyt szilineteltetok szama 83 6, 3 fével tobb, mint az el6zo
évben. 2013-ban a tagdij meg nem fizetése miatt 4 fot kellett tordlni, 12 £6 kilépett, 5 f6 pedig
elhunyt.

A tervezdi névjegyzékben szereplok szama 286 f6 — ez 2-vel tobb az el6zd évinél -, mig a
szakértok szama 172 6, ami pedig 14 fével kevesebb a 2012. évinél.

A nyilvantartott felelds miiszaki vezetok szama 596 {6 — 27 fével magasabb az el6z6 évinél,
mig az épitési miiszaki ellendrok szama 357 6, azaz 54 fével haladta meg a 2012. évit.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, onkormanyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel, stb

2013-ban is folytatodtak a KEM Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatala és a KEM Mérnoki-
és Epitész Kamara altal kotott Egyiittmiikodési Megallapodas keretében a kozos épitésfel-
ligyeleti ellendrzések. Osszesen 20 alkalommal vettiink részt ilyen vizsgalaton, fokuszalva a
tésiigyi hivatalokkal a jogszabalyok értelmezésérdl, illetve az ellendrzések tapasztalatair6l.
Médiaszereplés a helyi TV-ben, radioban tobb alkalommal volt interju egy-egy kollegaval,
tisztségviseldvel tobbnyire valamilyen eseményhez kotddéen. A megyei napilap szintén tajé-
koztatott a kamarai rendezvényekrél, Mérnok Balrol. Kiilon riport volt a Mikovinyi Dijasok-
kal, az Ev Mérnokével.

A Mémok Ujsagban a Magyar Akossal készitett interju jelent meg, illetve a kamarai hirek
kozott rovid beszamolo a megyei eseményekrol.

Kamarai etikai iigyek
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A Feliigyel6 Bizottsag az ellenOrzéseit éves munkaterv alapjan végezte, hianyossagot nem
tapasztaltak.

Az Etikai Bizottsaghoz 2013-ban 1 bejelentés érkezett, melyet a Bizottsag megalapozottnak
itélt és a panaszolt kollega elmarasztaldsra keriilt.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

8 alkalommal volt képzés az un. kotelezé képzés moduljaibol 409 6 részvételével, 20 alka-
lommal 1585 f6 részvételével a szabadon vélaszthatd témakorokbdl. Kozremikoddtiink 12
szakcsoporti rendezvény ¢s 32 egyéb képzés szervezésében. Minden képzésiink téritésmen-
tes volt a tagok részére, és megkaptak az eléadasok irasos valtozatait is.

2013 06szén 7 alkalommal volt elektronikus épitési napld oktatds jogszabalyi tdjékoztatoval
egybekotve. Ezeket a rendezvényeket kozosen szerveztiik a Kereskedelmi és Iparkamaraval
illetve az Epitész Kamaraval.

A tagok és a nyilvantartott szakmagyakorlok részére a képzések alkalmaval rendszeresen ad-
tunk at joganyagot, valamint az év soran folyamatosan tajékoztattuk a szakmagyakorlokat az
aktualis jogszabalyi valtozasokrol.

Nyilvantartast vezetiink a szakmagyakorlok tovabbképzéseirdl. Figyelemmel kisérjiik a jo-
gosultsagok lejaratat és errél 3 honappal korabban értesitést kiildiink.

Dijak, kitiintetések
2013-ban az ,,Ev Mérnoke” Kkitiintetést Csoka Gyula, a Mikovinyi Samuel Dijat pedig Vé-
csey Laszlo és Lengyelfi Laszl6 kapta.

Tervek és programok a 2014. évre
Tervek a 2014. évre
— Eldsegiteni a jogbiztonsag megteremtését
— Kialakitani a Kamara 0 tovabbképzési szolgaltatasi portfoligjat.
— Segiteni a tagok munkéhoz jutdsat és az értékaranyos dijmegallapitas elfogadasat eld
mozditani.

Osszefoglalva: Eseménydus évet zartunk, melynek soran arra tdrekedtiink, hogy szolgaltata-
sainkkal segitsiik a szakmagyakorlok munkajat, segitsiink eligazodni a jogszabalyvaltozasok
utvesztdiben és képviseljlik az érdekeiket, ami az altal is hatékonyabba valt, hogy egyiittmii-
kodési megallapodast kotottiink a KEM Kereskedelmi és Iparkamaraval és 2013-ban a kdzos
rendezvények mellett mar k6zos allasfoglalasok is sziilettek.

Komjathy Laszlo
elnok
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A Nograd Megyei Mérnoki Kamara

Szervezeti adatok

A NMMK irodéja és a titkarsaga kozos a Nograd Megyei Epitész Kamaraval. A kozos titkar-
sagon 2 0 latja el a feladatokat.( titkar, tigyintézo)

2013.-ban 1) székhazba koltozott a kamara titkarsaga, az eldzo helyen a bérleti viszony meg-
sziintette a bérbeadd. Az aj cim: 3100 Salgotarjan Martirok utja 1.

A NMMK elnoke: Bozvari Jozsef, alelnoke:Bokané Bakos Maria, az elnokségnek 5 4llando
¢és 2 pottagja van.

A NMMK feladatait a tobbszor modositott Alapszabaly és Szabalyzatai alapjan végzi.

A Kamara 8-9 m. Ft-bol tud igen sziikosen gazdalkodni. A 2013 évi gazdalkodasunk a ter-
vezettnek megfeleléen alakult. A bevétel meghaladta a tervezettet kdszonhetden annak,
hogy a Magyar Mérnoki Kamara Szolidaritasi alapjabél biztositott kamarank részére 1.000
000 Ft-ot szakmai rendezvényeink megszervezésére. A tagdijak a tervezettdl elmaradtak,
tagsagi viszony megsziinése, tagdij be nem fizetése okan. A tényleges kiadas, az igen takaré-
kos gazdalkodas ellenére is tobb a tényleges /maradvany nélkiili / bevételnél.

A NMMK - rendes évi taggyiilését 2013. majus 28.-4n tartotta. A Taggyiilés jovahagyta a
2012. évi tevékenységrol, a gazdalkodasrol szolo beszamolodt, a 2013. évi koltségvetést és a
pénziigyi tervet. Ezen feliil kétszer kellett 6sszehivni rendkiviili taggyiilést, a MMK tisztu;i-
tasaval, valamint a kamarank cim —székhely-valtozasaval kapcsolatosan.

Sajnalatos, hogy a taggytiléseken a tagsag kevesebb mint 50%-a vesz részt.

Az elndkség havonta iilésezett, (kivéve a szabadsagolasi id6t) az elnokségi lilések szama 11, a
hozott hatdrozatok szdma 18 volt. Az elndkség tagjai megfeleld szdmban vettek részt az iilé-
seken. Az iiléseken meghivottként részt vesznek a Feliigyel6 Bizottsag és az Etikai-Fegyelmi
Bizottsag elndkei. A napirendtdl fliggden meghivot kaptak a helyi csoportok, a szakcsoportok
vezetdi is. Az iilésekrdl minden esetben jegyzOokonyv késziil, a hatarozatokrol nyilvantartast
vezetiink.

Szakcsoportok és a szakmai rendezvényeik:
A kamaranknal hat szakcsoport és harom helyi csoport miikodik

1. Vizgazdalkodasi és Vizépitési szakcsoport /24f6 /

2. Epiiletgépészeti szakcsoport /40 f6/

3. Kozlekedési szakcsoport /24 f6/

4. Geodéziai és Geoinformatikai szakcsoport /30fo/

5. Szilardasvany-banyaszati szakcsoport /13f6/

6. Elektrotechnikai és Epiiletvillamossagi szakcsoport /29 5/
Helyi csoportok: /.Balassagyarmat, 2. Batonyterenye, 3.Pdszto
A szakcsoportok miikddése eredményes volt 2013.-ban is. A szakmai programok szervezé-
sében ismételten a Geodéziai és Geoinformatikai szakcsoport jeleskedett, nagyon szinvonala-
san megszervezte a Tavaszi Mérnoknapot ,,F6ldmérd napot”, 8 megye képviseltette magat a
rendezvényen. A Vizgazdalkodasi és Vizépitési szakcsoport a Nyari Mérnoknap szervezeését
vallalta, a Szilardas-banyaszati szakcsoport a Banyamuzeum szakmai fenntartasdban vallalt
szerepet, valamint a ndgradi szén hasznositasi lehetdségei program kidolgozéasaban.

Kamarai adatok

A NMMK taglétszama 2013. év végén 220 f& .(aktiv tag ).

Nem kamarai tagok-technikusok szama: 12 f6, sziineteltet 8 f6, a 70 év felettick szama 22 fé.
Bejegyzettek szama: 21 fé. Nyilvantartottak: 237 f¢ (ebbdl 87 f6 kamarai tag is)

Az elmult évhez viszonyitva az aktiv tagok szama csokkent .
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2013-ban 7 16 jelentkezett €s nyert felvételt a kamarankba, tagsdga megsziint 22 fonek, ebbdl
18 fonek az elndkség sziintette meg a tagsagat tobb évi tagdijtartozas miatt.

2013-ben az iktatott ligyek szama: 166 db volt, ezen feliil az e-mailon tortént intézkedések
szama meghaladta a 100 db-ot.

A hatédrozatok szama: 124 db (0 engedélyek, megujitasok, elutasitasok...), végzések szama: 2
db, a hatésagi bizonyitvanyok szama: 26 db. volt. Uj tervezdi jogosultsagot 17 £6, 0ij szakértdi
jogosultsagot 7 0, felelos miiszaki vezetdi engedélyt 25 £6, miiszaki ellendri jogosultsagot 34
6 kapott.

Szakmai tevékenység bemutatdsa:
A NMMK az elnokség altal elfogadott munkaterv alapjan dolgozik, témafelel6sok megjelolé-
sével.

Kiemelkedo szakmai rendezvények :

o 2013. aprilis: ,, Tavaszi Mérnoknap”. A Magyar Féldmérési Terképészeti és Tavérze-
kelési Tarsasag Nograd megyei csoportjaval és a Kormanyhivatal Féldhivatallal ko-
zosen tartott, immar hagyomanyt teremto,, Foldméro nap, ’orszagos kiterjedésii rész-
vétellel

o 2013. junius:” Nyari Mérnoknap”’a maconkai viztarozonal keriilt megszervezésre

o a megujulo energiak témakorében tartott szinvonalas eldadds utdn
bogrdcsozas mellett késé délutanig kotetlen beszélgetésre keriilt sor

e 2013. oktéber: ,,Oszi mérnknap - Mérnéknek lenni kell- cimii rendezvény célja volt,
hogy

o a pdlyavalasztas elott allo fiataloknak bemutassa a mérnoki hivatdst, miiszaki
palyat . A rendezvény Salgotarjanban a Megyehaza disztermében mintegy
100 fo-elsésorban didk- részvételével lett megtartva. A rendezvényen 8 mér-
noki szakma képviseldje mutatta be tevékenységeét és 4 megyei cég mutatko-
zott be.

o 2014.februar, Kamarak tavaszvaro jotékonysagi balja”, mely egyuttal a XXIII. ,, Meér-
nokbal’a Sportcsarnokban keriilt megszervezésre

Az eltelt id6szak soran elsddlegesen a jogosultsaghoz kotott szakmai tovabbképzések szerve-
zésében vallalt feladatot a NMMK. 9 alkalommal keriilt sor pontszerzé eldadasok megszerve-
zésére , ebbol 8 sajat szervezésben. A tovabbképzéseken Gsszesen 15.5 pontot lehetet megsze-
rezni. Az e-naplo bevezetésével kapcsolatos tovabbképzéseket is a kamarank szervezte.

A tovabbképzéseket a tagok tilnyomorészt térités-mentesen vehetik igénybe.

2013. szeptember 14-15.-én 2 napos kirdndulast szerveztiink Szlovakiaba. Elsésorban Kassa
»europa kulturdlis fovarosa” megtekintése volt a cél, de utkézben tobb nevezetesség, varos
megtekintésére is lehetdség nyilt.

2013. évben is sor keriilt a megyében a kamarai tagok koziil a kiemelt tevékenységet folytatd
mérnokok elismerésére, dijazasara. A dij atadasara a 2014. februari Mérnokbalon keriilt sor.
2013-ben az ,,Ev mérnoke” dijat Kreicsi Ldaszlo villamosmérnok kapta a hirkozlés teriiletén
végzett kiemelked6 munkdjaért.

A NMMK honlapja naprakészen miikodik, ezen keresztiil keriilnek bemutatdsra a rendezvé-
nyek, itt olvashatjak a tagok a fontosabb informaciokat, innen értesiilnek a tovabbképzésekrol,
letolthetik a sziikséges nyomtatvanyokat.

Kamarai etikai iigyek: 2013-ban 1j etikai-fegyelmi panasz érkezett a Kamarankhoz. Az el6z6
évbol athuzodoan egy tigy van folyamatban. A bizottsag kétszer iilésezett 2013-ban.

2014. évi tervek:
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2014. évben a ,tulélés” az els6dleges feladatunk. A folyamatosan csokkend taglétszamunk
mellett a bevételeink is csokkennek, ezért ismételten a Szolidaritasi alapbodl nydjthat6é tamoga-
tas elnyerésével kivanjuk tovabbra is biztositani tagjaink részére a szinvonalas rendezvénye-
inket, a” mérndknapokat.”

-3-
A megyei szintli tevékenységiinket a megye beruhazasaiban valé minél nagyobb részvétel,
kamara szolgaltatasi szinvonaldnak folyamatos emelése, a mérnoki tevékenység elismertségé-
nek szélesitése, a mérnok-tarsadalom megbecsiiltségének helyreallitasaért valod tevékenység.
Minden kitizott célunk a mérnokeink és a mérnok-tarsadalom érdekét hivatott szolgalni

Salgotarjan, 2014. aprilis 23.

Bozvari Jozsef
elnok
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Somoqy Meqgyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

Szervezeti adatok

Székhelylink nem valtozott, cime tovabbra is Kaposvar, Rakoczi tér 12/A., telefonunk, €s fax-
szamunk: 82/410-657, e-mail cimunk: smmk@t-online.hu

Kamaranknal 2013. oktober 1-jétdl a titkar személyében valtozas tortént. Titkarunk: Dr. Toth
Gyorgy, mig korabbi titkarunk, Dr. Gats Andrea jogi tanacsado poziciot latja el. Konyvelési,
pénziigyi munkankat szakiranya jogositvannyal rendelkezé mérlegképes konyveld végzi to-
vabbra is. Munkavégzésiik megbizasos alap. Ugyviteli munkékat napi nyolc éraban foglal-
koztatott nyugallomanyu alkalmazott latja el.

Elnokségiink 9 taga volt 2013. oktdberéig, alapitd elndkiink sajnalatos haldldig. Azéta 1 fovel
kevesebb az elndkség 1étszama, mely iiléseit rendszeresen, havonta, a honap harmadik szerda-
jan tartja. Ulésekre hivatalos a FEB, az EB vezetdje, illetve a titkar és a jogi tanacsado is.
2013. évben minden iiléslink hatarozatképes volt. Az iiléseken résztvevok, illetve a bizottsa-
gokban munkat végzo kollegak tiszteletdijban részesiilnek.

Létszambeli adatok

Kedvez6é szamot mutatnak. Létszamunk csokkenése kismértékii. Koszonhet6 az 01j belépok-
nek, tagsagi viszony sziineteltetését visszavontaknak, elmaradt tagdijukat rendezéknek. Tag-
1étszamunk 2012. évi 447 t6hoz képest kissé csokkent, 2013. évben 1étszamunk 440 6 volt.
Kovetkezd évben is 1étszamcsokkenés varhatd, mert elhalalozottak, onként kilépdk, tagdijfi-
zetés elmulasztasa miatt kizartak szama meghaladhatja az ujonnan belépdk szamat. Kizartak,
onként kilépok indoka a munkanélkiiliség.

Kamarank éves munkaterv €és az ehhez rendelt koltségvetés szerint dolgozik. Tervmegvaldsu-
lasunk 2013 évben 100 %-0s volt.

Szakmai tevékenység

Alakulasunk 6ta f6 célkitlizésiink volt és lesz a mérnoki munka eldsegitése, tdmogatasa, Ez a
gyors adminisztraciés munkan til szakmai tanacsadast, tovabbképzési rendezvények, kotelezo
¢s szakmai el6adasok tartasaban valosultak meg. Elobbieket tagsagi javaslatok alapjan szak-
mai tanulmanyok egészitenek ki. Kelld szamu jelentkezés esetében a tovabbképzések szerve-
zése, lebonyolitasa Kaposvarott torténtek.

Gazdasagi-pénziigyi terviink
Gazdasagi mérlegiink 2013. évben a tervezettdl eltérden pozitiv eredményt mutat. A pozitiv
eredményt a tett intézkedésekkel:

- szigoritottuk a tagsagi befizetéseket

- novekedtek az igazgatasi-szolgaltatasi dij befizetések, valamint a

- nyilvantartottak névjegyzéki dij befizetésével
értiik el.
2014. évi terviink a tavalyi évhez képest hasonlo.
Sajnos, a tagsagi viszony ¢€s a kordbban szerzett jogosultsagok sziineteltetése folyamatosan
novekszik.
Kiadasi oldal novekszik. Novekedést a nyilvantartottakkal kapcsolatos adminisztracios kolt-
ségek, a szolgaltatasi dijak emelkedése, a teriileti kamarak jobb egyiittmiikodésének koltség-
biztositasa, a szakmai rendezvények— szakcsoportok megemelt koltségfedezete jelentik. Az
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idei évet a titkarunk személyében bekovetkezett valtozas miatt az uj titkarnak a munkakdr
atadasa tobbletkiadassal jar.

2014. évre tervezett hidny kozel 1.500.000 Ft. A veszteség nem renditi meg a SMMK miik6-
dését. Tobbéves gazdasagos tevékenységiink eredménye a kelld pénzbeli tartalékképzésiink,
ezért 2014. évben sem lesznek likviditasi gondjaink.

Kérdés az, hogy éallami feladatok végzését, dllami tdmogatas nélkiil még hany évig tudjuk
ellatni?

Szakcsoportok miikédése

Megyénkben gézipari, elektrotechnikai, vizépitési szakcsoport alakult, miikddésiikhoz éves
koltségvetésiinkben biztositottunk pénziigyi keretet. Szakcsoportok, tagsagi érdeklodés hia-
nyaban nem miikodnek.

Kiesett a szakcsoportok mitkddtetésére szant munkaterv €s az ehhez rendelt anyagi timogatas.
Elnokségiink célja, hogy a megalakult szakcsoportoknél elndkségvaltas torténjen. Uj elndkség
talan tudja aktivizalni tagsagat, szakmai tovabbképzésének elokészitését.

Mindsitéseket sajat hataskorben latjuk el. Kétséges ligyekben tagozati véleményre tdmaszko-
dunk.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés

Kamarankhoz tartozik a miszaki ellenorok és felelds miszaki vezetok nyilvantartasa, igy
tovabbképzésiikrdl is gondoskodtunk.

Szakmai rendezvények, tovabbképzések tovabbra is munkaterviink alapja. Kotelezé és szaba-
don vélasztott programokat szerveztiink ¢€s tartottunk. melyek helyben, Kaposvérott torténtek.
Rendezvényeken a részvétel, tagdijat fizetd tagjaink szamara ingyenesek, illetdleg csokkentett
dijjal jarnak.

Dijak, kitiintetések

Somogy Mérnoke Dijat 2006-ban hoztuk 1étre. Dijat minden évben az éves taggyilés alkal-
mabol adjuk at. A dijazott kiemelkedd mérndki életpalyat tud maga mogott és aktivan részt
vesz a kamarai munkdéban.

Tagsagi javaslat alapjan elndkségiink 2013. évben 2 db ,,Somogy Mérndke Dij” kiadasarol
dontott. Dijazottak: Erdélyi Ferenc és Wagner Ernd.

Tervek és programok a 2014. évre

Terveink: tagsagunk minden forumon torténd képviselete, szakcsoporti munka valos 1étreho-
zasa, érdeklddésre szamitd szakmai programok szervezése, bonyolitasa.

A Somogyi Kereskedelmi €s Iparkamara tagjainak szakiranya tovabbképzése.

Fiatal, végz6s — Somogy megyéhez kotédd — egyetemistak diplomatervének elkészitésében
konzulensi részvétel. Diploma-védés utan szakmai elhelyezkedésben tdmogatas, segitségadas.
Megyei, varosi onkormanyzatokkal az eddiginél jobb kapcsolatkialakitas: miiszaki kérdések-
ben, szakértésekben, palyazati tigyekben kdzremiikodés felajanlasa.

Kaposvar, 2014. aprilis 23.

Lucz Géza
elnok
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Szabolcs—Szatmar—Bereg Meqgyei Mérnoki Kamara

Elnokség, titkarsag tevékenysége

Az Elnokség a kamarai torvénynek, az alapszabalynak megfeleléen, valamint a Magyar Mér-
noki Kamara Cselekvési Programtervének figyelembevételével végezte tevékenységét. Foko-
zott figyelmet forditott tevékenysége szolgaltatasi jellegének javitasara, az ellendrzések nove-
1ésére, a szakmagyakorlas koriilményeinek, javitasara, az etikus mérnéki munka képviseleté-
re.

A Szabolcs—Szamar-Bereg Megyei Mérnoki Kamara elnoksége 2013. évben 10 alkalommal
tartott elnokségi iilést. Az alapszabaly szerint dontott a tagsagi jogviszony tigyeirdl, elkészi-
tette éves ellendrzési tervét, gondoskodott a taggytilés hatdrozatainak végrehajtasarol. 2013
évben az aktiv taglétszam 507 (2012-ben 518) f6 volt (tervezok, szakérték, mérnokok).

A Szabolcs—Szamar—Bereg Megyei Mérnoki Kamara elndke képviselte a kamarat a kibdvitett
elnokségi iiléseken, valasztmanyi tiléseken. A Magyar Mérnoki Kamara kiildottgytilésén el-
nok, alelnok, €s 4 elndkségi tag vett részt.

A titkarsag a hataskorébe utalt kozigazgatasi ligyekben hozta meg dontéseit a benyujtott ké-
relmek alapjan, indokolt esetben a Tagozatok, Szakcsoportok véleményének figyelembevéte-
1ével.

A titkarsag negyedévente postai uton tdjékoztatja a tagsadgot a jogosultsagok lejaratanak ese-
dékességérol. A tagsagot érinté fontosabb informaciokat kor e-mail -ben kozolte (21. alka-
lommal) az érintettekkel (pl. El6adasok, MMK ¢és Tagozati allasfoglalasok, tovabbképzések,
MMK koézlemények).

Elokészitette az elndkségi iiléseket, gondoskodott az elndkség hatdrozatainak kozlésérdl,
nyilvantartasanak vezetésérdl az alapszabalynak megfelelden.

A titkarsag az etikai fegyelmi szabalyzatnak megfelel6en biztositotta az etikai—fegyelmi elja-
lasat. A titkarsag képviseletében Kondorné Dr. Kén Elvira és Varadi Tamds rendszeresen
képviselte kamarankat a titkdri, tigyintéz6i értekezleteken, valamint a gazdasagi bizottsagi
iiléseken.

Szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
Az elmult évben szabadon valaszthatd pontérték megszerzésére a megyei kamara tobb alka-
lommal biztositott lehetdséget tagjai részére:

e 2013. majus 30-an. ,,Geodéziai Szakmai Nap I1.”, melyet a geodéziai szakcsoporttal
kozosen szerveztiink.

o 2013. junius 5-én ,,Szamos-Krasznakozi tarozo ™ épitésének bemutatdsa, kézésen a
Magyar Hidrologiai Tarsasaggal.

o 2013. julius 17.-én a , KORSZERU TECHNOLOGIA ALKALMAZASA AZ
IVOVIZSZOLGALTATASBAN ES SZENNYVIZELVEZETESBEN’” cimii téma-
ban kézosen az AQUA—K Bt. —vel.

e 2013. szeptember 7., 14., 21.—én. ,,E-naplé oktatds.”, kézosen a Teriileti Epitész Ka-
maraval és a Kereskedelmi és Ipar Kamaraval.

e 2013. november 7.-én. ,,Epiiletgépész Szakmai Nap”, melyet a épiiletgépészeti szak-
csoporttal kozosen szerveztiink.

Szakcsoportok miikidése

Jelenleg 8 szakcsoport miikodik a megyében: Geodéziai és Geoinformatikai Szakcsoport,
Vizgazdalkodasi és Vizépitési Szakcsoport, Kozlekedési Szakcsoport, Epitési Szakcsoport,
Tartoszerkezeti Szakcsoport, Epiiletgépészeti Szakcsoport, Kornyezetvédelmi Szakcsoport és
Hirkozlési és Informatikai Szakcsoport
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Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel

Szabolcs—Szatmdr—Bereg Megyei Kormdnyhivatal Epitésiigyi Hivatal
Szabolcs—Szatmar—Bereg Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatala felkérte kamarankat,
hogy tegylink javaslatot az éves épitésfeliigyeleti ellendrzésekre, kiilonds tekintettel a tervezoi
jogosultsagok szabalyszerliségére €s a szakagi tervek épitéshelyi meglétének helyszini ellen-
Orzésére.

Szabolcs-Szatmdr Bereg Megyei Onkormdnyzat

Kamarai részvétel a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tertiletfejlesztési Koncepcid kialakita-
saban 2014-2020 ciklusra.

OTrT moédositasanak elokészitésében valo részvétel.

A megyei f6épitész felkérésére a megyében tervezendd 0j kozutak nyomvonaltervezetének
véleményezése mérndki szempontbol.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala )
Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Fdosztaly Epitésiigyi Oszta-
lyanak felkérése alapjan épitési szakértdi vizsgalatokat végeztiink.

Magyar Hidrologiai Tarsasag Szabolcs—Szatmar—Bereg Megyei Teriileti Szervezete
Kamarank és a Magyar Hidrologiai Tarsasdg Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tertileti Szer-
vezettel korabban kotott egyiittmiikodési megallapodasanak megfeleléen a helyi szervezet
kreditpontos eldadasokat rendez, melyrdl kamarankat tajékoztatjuk. A rendezvényekrdl tagja-
inkat kor e-mail -ben tajékoztatjuk.

Magyar Szabvanyiigyi Testiilet
A 2011 évtdl tagjai vagyunk a Magyar Szabvanyiigyi Testiiletnek, mely lehetdséget biztosit a
szabvanyositasi bizottsdgokban valo részvételre:
e MSZT/MCS 135 azonosito jell, acélszerkezetek Kivitelezése nevii nemzeti szabva-
nyositdé miiszaki bizottsag tagja: Dancs Janos Pal.
e MSZT/MB 119 azonosito jelii, teherhordo szerkezetek erdtani tervezése nevii nem-
zeti szabvanyositdé miszaki bizottsag tagja: Bezzeg Janos.
o Az épiiletgépészeti szakteriileten szakcsoporti vezetdnk Nagylucskay Laszlo részt vesz
a szabvanyositasi munkaban.
A Magyar Szabvanyligyi Testiilet /MSZT/ online szabvanykatalogusahoz 2012. marcius 1. —
t6] megyei kamarank hozzaférési engedéllyel rendelkezik. Eldzetes telefonegyeztetés alapjan
— lgyfélfogadasi napokon, korlatozott idotartammal — a teljes orszdgos Szabvanykonyvtar
olvashato, masolasi és terjesztési tilalom mellett.

Szabolcs—Szatmdr—Bereg Megyei Teriileti Epitész Kamara
Minden évben kozosen tartunk ,,Miiszaki Balt”, melyet anyagilag is tdAmogatjuk. Az elnoki
egyeztetések rendszeresek.

Etikai—fegyelmi bizottsag tevékenysége

A Szabolcs-Szatmar—Bereg Megyei Mérnoki Kamara Etikai—Fegyelmi Bizottsag a 2013 év-
ben 4 etikai—fegyelmi iigyet targyalt, ebbdl 3 db 2012 évrdl hiizodott at.
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Nyiregyhdza, 2014. aprilis 23.

Bezzeg Janos
elnok
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Tolna Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések, programok, projektek bemutatdasa

Kamarank a 2013-as évet Ovatos prognozissal tervezte, mivel lathatdé volt a 2008-as valsag
elhuzodo hatasa, a mérnoki megbizasok jelentds csokkenése, a 2007 - 2013-as EU ciklus fej-
lesztési feladatainak kifutasa és a kovetkez6 ciklus fejlesztési feladatainak késdbbre tolddasa.
A munkaellatottsag visszaesése folytan jelentds volt a szakmagyakorlok tevékenységének
szlineteltetése, vagy a jogosultsagok meghosszabbitasanak elmulasztasa. Ugyanakkor a tagdij
emelésére ezévben sem kertilt sor.

Elndkségiink és irodank mindezek ellenére igyekezett munkdjat Ggy szervezni, hogy tagsa-
gunk kiszolgaladsaban, célkitlizéseink — tovabbképzések, szakmai ¢€s tarsadalmi kapcsolatok
apolasa, rendezvények szervezése, kiegyensulyozott gazdalkodés, stb. — megvaldsitasaban
torés ne kovetkezzen be.

Nehezitette tevékenységiinket Sath Jozsef titkarunk hosszas betegsége, majd januarban beko-
vetkezett sajndlatos halala. A titkari munkakor betoltésére 2013. aprilis 1-tdl kertiilt sor Sze-
leczki Jozsef vizépitd mérnok személyében.

Elnokségi iiléseinket két havi rendszerességgel tartottuk, melyeken a részvétel egy-két aka-
dalyoztatas mellett mindenkor hatarozatképes volt. Az elndkségi iilések allandd meghivottja
és résztvevdje az FB. és az E-FB. elnoke. Evvégi — bizottsagi tagokkal és szakcsoportokkal —
kibévitett évértékeld elnokségi iilésiinket 2013. dec. 9-én tartottuk a Szasz Etteremben.
Kamarank éves — ezuttal tisztijité — taggyiilésére 2013. aprilis 12-én kertlt sor a Mészaros
Borhdzban. Az elndkségi és bizottsagi beszdmolok mellett elfogadasra keriilt a 2012. évi kolt-
ségvetés teljesitése és a 2013. évi terv. A taggyiilésen atadasra keriiltek a kamarai kitlinteté-
sek, kamarai és szakmai munkdja elismeréséiil ,,Korosi Miklés Dij’-ban részesiilt Kaiser
Jozsef okleveles épitémérnok, a ,,Tolna Megyei Mérnoki Kamara Alkotéi Dij’-ban része-
siilt Simon Zoltan épiiletgépész mérmnok. A kamara ,,Orokés Mérnoki Kamarai Tag” cimet
adomanyozott a 75 éves Keszeli Sandor okl. villamosmérnoknek.

Feliigyeleti szerviink, a Belligyminisztérium a tiszt(jité taggyiilés eldtt atfogd vizsgalat ala
vonta — az MMK és a tobbi tisztajitas eldtt allo teriileti kamardhoz hasonldéan — az 1996. ota
érvényes ¢&s elfogadott Alapszabalyunkat, melynek soran szamos, ugynevezett ,, 1j megkozeli-
tésli” észrevételt és javaslatot tett az Alapszabaly modositasara. Ezen észrevételeket az MMK
vezetésének hatékony kozremiikodésével a BM-mel sikeriilt rendezni és igy az Alapszabaly-
zatban atvezetésre keriiltek. A mddositott Alapszabalyt a BM tudomasul vette.

Az 5 f6s Jelolo Bizottsag — mely 2013. februarjaban alakult — Tibay Ferenc JB. elndk vezeté-
sével koriiltekintd munkat végzett . Az elndkségi és bizottsagi tisztségekben mintegy 25 %-0s
személyi valtozas tortént, tobbnyire a fiatalitas irdnyaban. Az Uj elnokség tagjai Korcsmar
Istvan vizépitd mérndk és Péri Gabor okl. épitdmérnok.

A taggylilés munkdjaban részt vett Barsiné Pataky Etelka, az MMK elnoke, aki tajékoztatést
nyutjtott az elmalt évek eredményeirdl, a napi kiizdelmekrol és az el6ttiink allo feladathegyek-
rol.

Az éves taggylilésen a tovabbképzési mindsitésii Szakmai Forumot is rendeztiink a kdvetkezd
témakban:
- Vasbeton radartorony Medinén (Ea: Potucsek Ivan — Szlancsik Laszl6 — Ban Ger-

gely)
- Vizbazis valtozas Szekszard vizellatasaban (Ea: Nad Béla — Katona Tamas)
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- Paks épliletgépészete a varos fejlesztésének tiikkrében (Ea: Simon Zoltan, a 2013.
év
e Alkotoi Dijasa)

Ezaton is megemlékeziink Tibay Ferenc ,,Kérosi Miklés Dij’-as épitészmérnok kollégankra,
a JB: tobb cikluson keresztiili elndkére, a Tartoszerkezeti Szakcsoport elndkére, aki 2013. 10.
29-¢én varatlanul elhunyt.

2013. februar 9-én rendeztiik meg a PTE Illyés Gyula Kar aulajaban a hagyomanyos, nagysi-
kerti XVII. Farsangi Mérnok Bal-t.

A Magyar Mérnoki Kamara majusi és decemberi kiildottgytilési munkajaban a taglétszamunk
alapjan megszabott négy kiildottel részt vettiink. Az orszagos kiildottgytilések megallapitasait
¢és hatarozatait az elnokség kiértékelte €s munkajaba beépitette. Ugyancsak részt vettiink el-
noki és alelndki (orsz. elndkségi tagi) mindségben az MMK Valasztmanyi iiléseken.
Elnokségiink kiemelt célkitiizése volt 2013-ban is, hogy olyan szamban biztositsunk a szak-
mai kritériumoknak megfelel6 rendezvényeket, mellyel tagjaink és a nyilvantartott mas szak-
magyakorlok (FMV, ME) az 5 éves tovabbképzési kotelezettségliknek helyben eleget tehet-
nek (20 szakmai kreditpont + 1 kotelez6 tovabbképzés).

Taglétszamunk 2013. év végén 389 6. Tagdijhatralék miatt — ismételt felhivasunk ellenére —
9 6 tagsagat kellett megsziintetni. Az aktiv kamarai tagokbol 295 f6 rendelkezik tervezoi
vagy szakértdi jogosultsaggal. Nem tag nyilvantartottak szdma 304 0.

A Tolna Megyei Mérndki Kamara a 2013-as évben a taggy(ilés altal elfogadott koltségvetés
keretén beliil gazdalkodott 16.000 E Ft bevételi és 16.860 E Ft kiadasi eldiranyzattal. A kolt-
ségvetési egyensuly fenntartasat szolgalta az MMK 750.000 Ft 6sszegli szolidaritasi alap ta-
mogatasa, melybdl szakmai rendezvényeink technikai eszkozellatasat teremtettiik meg (lap-
top, projektor, szkenner és masolo).

Irodank az 1j elektronikus informatikai rendszerével integraltan mikodik (www.tmmk.hu).

2013. évben rendezoként vagy tarsrendezoként szervezett szakmai rendezvényeink voltak:
e Szakmai Nap Szekszard Varos Babits Mihdly Miivelddési Haz és Miivészetek Haza
multifunkcionalis kozosségi kozpontta alakitdsa (EU-s palyazat) beruhdzoi,
tervez6i és  Kivitelez6i feladatairol (2013. 03. 13. Dél-Dunéntali Epitész Kamaraval
és ETE Tolna Megyei Szervezetével)

e A Viz Vilagnapja alkalmabol Gyonk Varosban szakmai rendezvény
,»Vizminbségjavitd  programok bemutatasa Tolna Megyében (2013. 03. 18. Magyar
Hidrologiai Téarsasag Tolna Megyei Szervezetével)

e A TMMK Szakmai Foruma (Varmegyehdza Diszterme 2013. 11. 21.) az alabbi te-
makban:

o Tolna Megye Tertiletfejlesztési koncepcidja ismertetése
Az épitésigazgatasi struktura atalakitdsdnak bemutatasa
Az 0j szakmagyakorlasi kodex kdvetkezményei, aktualis feladatok.
A 2013. évi arvizvédekezés Tolna megyei tapasztalatai és a tovabbi teendok
bemutatésa.
Szekszard MJ. Viros integralt térinformatikai rendszerének ismertetése
Paksi Gyogyaszati Kézpont Fizio,- és Balneoterépids Intézet fejlesztése
A Szekszardi Piac bovitése €s felujitasa
e Nemzeti Radioaktiv Hulladék — tarolé Bataapati, felszini 1étesitmény és a tarolokamra
megtekintése (2013. 11. 27. KTE Tolna Megyei Teriileti Szervezetével)

O O O O O O O
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e Szekszardi kihelyezett kételez6 (altalanos, szakmai épitési, munkabiztonsagi) tovabb-
képzés (két alkalommal: 2013. 04.ho és 11. ho, PTE Miiszaki Kar)

e Elektronikai épitési napld vezetésének gyakorlati bemutatasa (2013. IV. n.év, Tm-i
Kereskedelmi és Iparkamaraval).

A Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamara és a Tolna Megyei Mérnoki Kamara 2012. okt. 26-i
Kalocsan tartott kozos kibdvitett elndkségi iilését viszonozva 2013. szeptember 20-an a két
kamara hasonlé Osszetételben Pakson, az MVM.PA Zrt T4jékoztatd és Latogatdo Kozpontja-
ban tartott az ,,Atomenergia fejlesztése Pakson” cimii kozos elndkségi iilést és forumot. Az
elndkségeket Hamvas Istvan vezérigazgato tidvozolte, majd Volent Gabor biztonsagi igazga-
td, Dr Kovacs Antal kommunikécios igazgatd és Nagy Sandor, az MVM Paks II. Zrt vezér-
igazgatdja adott értékes tdjékoztatokat az erdmii lizemeltetési helyzetérol, fejlesztési terveirdl,
valamint a human er6forras térkép bemutatasarol. A résztvevok ezt kovetden megtekintették
az atomerOmi iizem teriiletét, majd latogatast tettek a Paksi Ipari Parkba. A plénumot Hajdu
Janos polgarmester képviseletében Dr Sztruhdr Sandor igazgatd ismertette meg Paks varos
multjaval és jelenével, a folyamatban 1évo é€s tervezett fejlesztésekkel.

Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, onkormadnyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel

2013. okt. 18-an Szekszardon, kamarank székhazaban 3 megyés (Baranya, Somogy, Tolna)
kozos kibdvitett elnokségi iilést rendeztiink az MMK vezetd tisztségviseldivel folytatott
konzultacidhoz, melyen a jelentésen megvaltozott jogszabalyi kdrnyezet szamos 1j feladata
keriilt megvitatasra (1j szakmagyakorlasi kormanyrendelet, épitési torvény valtozasai, ETDR,
elektronikus épitési naplo, Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv, elektronikus ligyintézés, stb.).
A teriiletfejlesztésrol és rendezésrol sz616 1996. évi XXI. térvény alapjan a megye teriiletfej-
lesztési koncepcidjanak és programjanak elkészitése, valamint a 2014-2020 kozotti EU-s cik-
lus megyei operativ programok gondozisa a Megyei Onkormanyzat feladata. Ezen munka-
hoz val6 részvételre az informacidhoz jutas, észrevételezes és javaslattevés céljabol a Megyei
Onkormanyzat és Kamarank egyiittmiikodési megallapodast kotott. A kapcsolattartasra az
elnokség Palotasné Kévari Terézia elndkségi tagot delegalta.

Partnerkapcsolataink a Magyar Hidrologiai Tarsasag és a Kozlekedéstudomanyi Egyesii-
let Tolna Megyei Szervezeteivel, az ETE Tolna Megyei Csoportjaval, valamint a Dél-
Dunantiili Epitész Kamaraval tovabbra is a rendezvények szervezésében és tagjaink moz-
gbsitasaban gylimdlesozoek.

Szakcsoportok miikidése

Négy szakcsoportunk — Vizgazdalkodasi, Geodéziai, Epiiletgépészeti, Tartoszerkezeti — tevé-
kenyen részt vallalt szakmai rendezvényeink szervezésében. Onallo tevékenységiik szinvona-
lanak emeléséhez az orszagos tagozatok fokozottabb szakmai tAmogatasara lenne sziikség.

Tervek és programok a 2014. évre

A 2014. év megoldando legfajstilyosabb kihivasanak tekintjiikk az 1j szakmagyakorlasi rend-
szerre valo atallast, az 01j tovabbképzési rendszer bevezetését, az Integralt Informatikai Rend-
szer miikodtetését €s a szakmagyakorlast érinté szamos 0j jogszabaly alkalmazasat.

Szekszard, 2014.04.23.
Bohli Antal
elnok
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Vas Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

A Vas Megyei Mérnoki Kamara munkdjat alapveten a korabbi években elfogadott stratégiai
¢és taktikai célok hataroztadk meg, melyet a kamara vezetése igyekezett az adott lehetOségek
fliggvényében a legteljesebb mértékben figyelembe venni. A célok elérése jelentés mértékben
sikeriilt. Nem sikertilt a taglétszam jelentds emelése, azonban nagymértékben stabilizalodott.
A VMMK elndksége 2013. évben 6 elnokségi iilést tartott. Az elndkség az iiléseket minden
esetben hatarozatképesen az Etikai és Fegyelmi Bizottsag €s a Felligyel6 Bizottsag elndokének
bevonasaval rendezte meg. A szélesebb korti véleménykialakitas érdekében az iilésekre meg-
hivast kaptak a szakcsoportok vezetoi.

A VMMK elnioksége altal hozott legfontosabb dontések, hatarozatok:
A teriileti kamara elsé iilése az Epitész Kamara elnokségével kozosen — 2013. februar hoban —
tortént, ahol a kozos tligyek /jogszabalyok, elhelyezés, koltségek, kozos média-megjelenés,
stb./ keriilt megtargyalasra. Az elndkség az iiléseken 23 hatarozatot hozott. Ezek koziil a leg-
jelentdsebbek a kovetkezok:
- 1j tagok felvétele
- tervezdi és szakértdi jogosultsagok megadéasa
- felel6s miiszaki vezetok és miiszaki ellendrok jogosultsaganak megadésa és nyilvan-
tartasba vétele
- kizarasok, tagsag megsziintetése ill. felfliggesztése
- Savaria Nyari Egyetem ¢és a kdszegi miiszaki bal timogatasa
- 2012. évre vonatkozd6 elnoki, etikai és fegyelmi bizottsag elndki beszamoldjanak jova-
hagyasa
- 2012.¢v gazdalkodasanak és a 2013.év koltségvetés tervezetének a jovahagyasa
- Kitiintetési javaslatok varosi és megyei lehetdségekre
- A sajat kamarai kitiintetések odaitélése

Szakcsoportok miikidése
A Vas Megyei Mérnoki Kamara keretében hét szakcsoport miikodik:

- Epiiletgépészeti szakcsoport 62 t6 Elnok: Dr. Idranyi Zsolt

- Geodéziai és Geoinformatikai szakcsoport: 38 f6 Elnok: Horvath-Ori Gyorgyné
- Kozlekedési szakcsoport: 66 f6 Elnok: Udvarhelyi Andras

- Vizgazdalkodasi és Vizépitési szakcsoport: 79 f6 Elnok: Szemes Tamas

- Tartészerkezeti szakcsoport: 35 f6 Elnok: Czap Attila

- Epiiletenergetikai szakcsoport: 25 {6 Elnok: Fazman Jozsef

- Kornyezetvédelmi szakcsoport: 28 {6 Elnok: Déri Lajos

Megjegyzés: Nem sikeriilt eddig a villamos mérnokokbdl szakcsoportot alakitani.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, onkormanyzatokkal, kozigazgatdsi intézmé-
nyekkel
A Vas Megyei Mérnoki Kamara tevékenysége sordn torekedett a civil szervezetekkel, intéz-
ményekkel az egylittmiikodés megteremtésére €s a kapcsolat apolasara:
- A Vas Megyei Epitész Kamaraval a mar j6l miikodé szoros egyiittmiikodés tovabb
er6sodott
- Aktiv, eredményes egyiittmiikddés a tudomanyos szervezetekkel, kiemelkedd modon a
Kozlekedéstudomanyi Egyesiilettel
- Hagyomanyos, j6 kapcsolat miikddtetése a MTESZ Vas Megyei Szervezetével
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- Infrastrukturdlis fejlesztésekkel kapcsolatos programok szervezésének segitése a Vas
Megyéért Egyesiilet munkajaban
- A Vas Megyei TIT Szervezettel eléadasok szervezése, kozremikodés a Savaria Nyari
Egyetem lebonyolitasaban
- Egyiittmiik6do részvétel a Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal szervezett
szakmai forumokon, oktatasokon
- Részvétel a NYME Savaria Egyetemi Kozpont Miiszaki-Gazdasagi FelsOoktatasaért
Alapitvany munkdjaban
- A miuszaki felsdoktatas szombathelyi timogatasanak eldsegitése
- A Nyugat-magyarorszagi Egyetem Gazdasdgi Tandcsaban vald részvétel az elnok ré-
szérol
Az érintett id0szakban szorosabb lett a kamara orszagos vezetésével az egyiittmiikodés, amit
jelez az, hogy tobb vezetdi lilésen volt részvétel, segitve az MMK célkitlizéseit.

Programok, projektek bemutatdsa, szakmai rendezvények, tovabbképzés szervezés
Jelentésebb szakmai rendezvények:
o 2013. 4prilis 11-én rendkiviili taggyiilés a kamara tisztségviseldinek jeldlésére az
alabbiak szerint:
o Elnok: Barsiné Pataky Etelka
o Alelnok: Kovécs Istvan
o Elnokségi tagok: Dr. Scharle Péter, Lakits Gyorgy
o Etikai-Fegyelmi Bizottsag: Tothné Temesi Kinga, Safar Arpad
o Feliigyeld Bizottsag: Sandorffi Zsigmond Gyorgy, Denk Andras
o 2013. majus 16. A 2012.¢évet lezard és a 2013.évi pénziigyi tervet jovahagyod taggyiilés
megtartasa
o 2013. szept.17. Regionalis elndkségi iilés a GyMS MMK ¢s a Zala M.MK részvételé-
vel
o Vas Megyéért Egyesiilet és a kamara kozos rendezésében: Telepiilésfejlesztési Forum
eléadas sorozat
o Vas Megyei TIT és a kamara k6zos rendezésében: Savaria Nyari Egyetem
o Tarsszervezésben: Vas Megyei Miiszaki Gazdasagi Forum lebonyolitasa

Jelentdsebb események, amelyek 2013. évben torténtek:
A 2013. évre vonatkozo kitilintetéseket az elnokség a kovetkezoképpen adomanyozta:
o Bodanyi Odén-dij: (1 £6)
o Werderits Janos okl.épitdmérndk
o Kiemelkedd Mérnoki Munkéért kitiintetés: (3 {0)
o Fazman Jozsef okl.gépészmérnok
o Kovacs Jend okl. épitdmérndk, okl. tajrendezd €s kornyezetvédd szakmérnok
o Szilagyi Arpad Péter okl. geologus mérnok
A kitiintetéseket a VMMK elndke a 2014. év elején megtartott ,,Miiszaki és Gazdasagi Fo-
rum’-on adta at tinnepélyes keretek kozott.
A Magyar Mérnoki Kamara 2013. majus 19-i kiildottgytilésén a VMMK-t a kovetkezd kollé-
gak képviselték:
- Dr. Idranyi Zsolt
- Tothné Temesi Kinga
- Dr. Németh Istvan
- Péczeli Laszl6
- Lakosi llona
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MMK Kiildéttgytilése Barsiné Pataky Etelkat valasztotta a kovetkezd ciklusra elnokévé, és
To6thné Temesi Kingat bevalasztotta az MMK Etikai és Fegyelmi Bizottsagaba.

Tervek és programok a 2014. évre

A VMMK a MMK cé¢ljai figyelembe vétele mellett a kovetkezO évben is a sajat stratégiaja
alapjan fogja végezni a munkajat.

Fo iranyok:

az eddig is jonak mindsitett adminisztracid még pontosabba tétele, az atfutdsi idok ro-
viditése

a kotelez6 €és szabadon valasztott oktatas megszervezésének segitése

az eddigi egyiittmikodési megallapodasok bovitése, tartalmanak gazdagitasa

a tagsag jobb informaldsa a VMMK honlapjén, annak teljes megujitasaval
onkormanyzatok, dnkormanyzati vallalatok, egyéb cégek beruhdazoinak meggydzése,
hogy

helyi tervezokkel terveztessenek és helyi kivitelezokkel épittessenek. Ez a kozbeszer-
zésre

kotelezett beruhdzasoknal sem lehetetlen.

a VMMK gazdalkodasi 6nallosaganak a legteljesebb mértékli megorzése

a Vasi Epitész és Mérnok Ujsag szerkesztésének, megjelenésének frissitése, megiijita-
Sa

a képviseletek biztositasa a megyei, varosi testiiletekben

Szombathely, 2014. aprilis ho

Dr. Németh Istvan
elnok

58



Veszprém Megyei Mérnoki Kamara

1. Szervezeti adatok
a. aterileti kamara miikodése

A Veszprém Megyei Mérnoki Kamara mikodésének targyi feltételei adottak.
A Kamara sajat tulajdont, a sziikségleteknek megfelelé nagysagi irodaban
mikodik.

A kamarai adminisztraciot egy foallast és egy részmunkaidds alkalmazott latja
el, a titkari, illetve konyvel6i feladatokat megbizasi jogviszony keretében
részmunkaiddsként tudjuk biztositani.

A kamara gazdalkodasa feszitett volt. Szakmai feladat nem maradt el, de tiszte-
letdijakat, csak a korabbi évekhez viszonyitva csupan 50 % értékben tudtunk
fizetni.

elndkségi iilések

A VMMK ¢éveként 11 elnokségi tilést tart. Az elndkségi iilésnek allandéo meg-
hivottjai a szakcsoport vezetok és a VMMK bizottsagainak (FB+EB) vezetoi.
Az elndkségi iilések a munkaterv feladat iitemezésének megfelelden az aktudlis
tennivalokkal kiegészitett tematikaval, eldzetesen a napirend és el6terjesztések
megkiildésével keriilnek meghirdetésre

szakcsoportok és adataik

A megyében 10 szakcsoport mitkodik.

- Epitési : 103 5;
- Tartoszerkezeti: 80 f0;
- Epiiletgépészeti: 69 f6;

- Geodéziai és Geoinformatikai: 65 f0;
- Elektrotechnikai és Energetikai: 85 f0;

- Vizgazdalkodasi és Vizépitési: 69 {06;
- Kornyezetvédelmi: 64 {06;
- Kozlekedési : 41 fo;
- Hirkozlési és Informatikai: 19 {6
- Tlzvédelmi : 12 6

A szakcsoportok mitkodéséhez a megyei kamara koltségvetésében a szakcso-
portok altal igényelt nagysagl tamogatast kiilonit el keretdsszegként 600 eFt
mértékben.

mindsitések

A szakcsoportok a megyei kamara megalakulasa oOta részt vesznek a jogosult-
sagok elbiralasaban, korabban Dontést Elokészitd Testiiletként, jelenleg Szak-
mai Mindsit6 Testiiletet miikodtetnek, amelyek a szakmai tagozat altal akkredi-
talt Mindsitd Testiiletek. A Mindsitd Testliletek munkéjat a megyei kamara
anyagilag tdmogatja, a mindsitésben kdzremikodok dijazasara 800 eFt keret-
0sszeg elkiilonitésével.

2013. évben a mindsitések szama 28 db volt.

2. Teriileti Kamarai adatok

a.

b.

létszamadatok 2013. december 31-ig

taglétszam  aktiv 544 16, ebbdl 6rokos tag 5 16
Uj tag 2116
kizarva 24 16 (tagdij nem fizetés)

muszaki ellendr/felelés muszaki vezetd 697 {6
jogosultsageal rendelkezdk
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tervezo6i 267 16
szakértoi 146 16

3. szakmai tevékenység

a.

b.

munkaterv és megvaldsitésa

A kamara szolgaltato jellegének fejlesztése keretében tovabbképzéseket szer-
veztiink célul tiizve ki, hogy tagjaink 5 év alatt helyben 6ssze tudjak gytijteni a
sziikséges szabadon valasztott és részben a kotelezd képzések pontjait.

Az elmult évben megalakitottuk a ,,Veszprém Megyei Mérnokokért” nevi ala-
pitvanyunkat 500,- eFt alaptokével, amelynek keretében a kamara altal nem
folytathato/ finanszirozhato tevékenységeket kivanjuk lebonyolitani. Az alapit-
vany altal els izben meghirdetett veszprémi hallgatoknak kiirt diplomadij pa-
ly4dzatunkra 2013-ban nem volt jelentkezd

A kamara miikodése soran nagy hangsulyt fektetiink a tarsadalmi és média
kapcsolatok fejlesztésére, apolasara. Az dnkormanyzatok vezetdivel, tarskama-
rakkal és tars szervezetekkel a VEAB és a Pannon Egyetem mérnoki képzési
helyeivel torténd kapcsolatépitésre helyeztiik a stlyt.

Minden évben megszervezziik a hagyomanyos Veszprém Megyei Mérnokbalt,
amelyet 2013-ban is sikerrel bonyolitottunk le.

2013 évben eldszor hagyomanyteremtd céllal szerveztiink karadcsonyi kdszontd
elnevezésii évzaro-évértékeld rendezvénylinket, amelyre elsésorban politiku-
sokat — orszaggytilési képviseloket, kormanyzati /onkormanyzati vezetOket
hivtunk meg. Reméljiik jovore a kovetkezd alkalommal el is jonnek majd a
meghivottak.

kiemelkedd eredmények

Az orszagos jogszabalyi felhatalmazéssal torténd cégnyilvantartdst megeldzve
kezdtiik meg a tagjainkat alkalmazo megyei vallalkozasok regiszterének felal-
litdsat, abbol a célbol, hogy a helyi kdzbeszerzéseken a helyi vallalkozasok
el6térbe keriilhessenek.

Sikerként értékeljiik, hogy a Pannon Egyetem mérnokképz6 karainak végzds
hallgatoinak diplomaoszt6jan egy kamarai népszeriisitd kiadvanyt adhatunk &t
minden friss diplomas mérndknek.

A villamosmérnoki képzésben eljutottunk a képzési tematika kamarai kredit-
kovetelmények szerinti atalakitasahoz is.

Fontos eredménynek tartjuk, hogy hosszas szervezOémunka eredményeként 3
eldadasbol 4llo mérndketikai témaji eldadassorozatot tarthattunk immar maso-
dik évben a Pannon Egyetem Informatikai Kar végzds villamosmérnok hallga-
toinak.

A VMMK villalta, hogy szakembereivel részt vesz a BAKONY MENTO-
CSAPAT munkgjaban. Az elsé katasztrofavédelmi gyakorlatot utan sikeresen
teljesitettiik a nemzeti mindsitéshez sziikséges kovetelményeket is az dsz fo-
lyaman.

érdekvédelmi tevékenység

Az elmult évben a helyi vallalkozasok helyben torténd munkahoz jutasahoz
szerettiink volna hozzajarulni. Konzultacidkat folytattunk polgarmesterekkel és
irodavezetokkel, hogy feltarjuk a sikertelenségiink okat. A leggyakrabban el-
hangzo kifogas a kozbeszerzési ismeretek hianyanak megsziintetésére kozbe-
szerzEs témaju, vallalkozoi tovabbképzést szerveztiink

szakmai rendezvények

A tovabbképzeések koziil ki kell emelni a hagyoméanyteremtd céllal eldszor
megrendezett MERNOKNAPOK rendezvényeit. A tavaszi rendezvényt a ,, A
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Hulladék” témakdréhez kapcesolddo eldadasokkal, konferenciaként szerveztiik
meg. Az Oszi rendezvényt ,,Az Energia” témaja koré csoportositva szerveztiik,
mindkét mérndknapunkon jelentds 80 fot meghalado részvétel volt.

e. tovabbképzés-oktatds
A szakcsoportok a sajat munkaterviik szerint szervezik szabadon valaszthatd
témaju, szakmai tovabbképzéseiket, jellemzden negyedévenként. A megyei
kamara az ,,interdiszciplinaris” tobb szakagat érintd teriileteken szervez szaba-
don vélaszthat6 tovabbképzést.
A kamara id6ében, a 2013 nyaran kapott feladatanak megfeleléen szeptember-
ben megkezdte és az év végéig elvégezte a jelentkezd tervezok, miiszaki ellen-
Orok és felelds miiszaki vezetdk kiscsoportos gyakorlatorientalt e-napld to-
vabbképzéseinek szervezését. A képzés mellett a gyakorlati haszndlathoz se-
gédleteket készitettiink.

f. dijak-kitiintetések
Tagjaink ko6ziil Nemes Andras az épitési szakcsoportunk alapitdja kapott mi-
niszteri dicsérd oklevelet az épitdk napja alkalmabol

g. honlap
A VMMK a korabbi mernok.hu site-on valdo elérhetdéségét 0Onallo
vmmernokikamara.hu kiépitésével fejlesztette. A honlapot belizemeltiik és fris-
sitésére, a tapasztalatok alapjan torténd tovabbfejlesztésére is sor keriilt. Az in-
formatikai fejlesztések keretében minden tagunk szamadra elérhetévé tettiik jo-
gosultsagi dokumentumait. A web 2.0 hasznositasa felé torténd nyitasként a
kamara kilépett facebook-ra

h. tervek a kdvetkezd évre
Az év els6 felében még kiemelt feladatként kezeljiik és a VKIK-val kdzdsen
folytatjuk az e-napld bevezetésével kapcsolatos tovabbképzési feladatainkat.
A 2014-es éve legfontosabb feladata az 10ij tovabbképzési rendszerre valod zok-
kendmentes attérés biztositasa lesz
A politikai élet szerepldivel vald kapcsolatépités jegyében egy reggelire hivjuk
meg a frissen megvalasztott parlamenti képviseloket, majd ugyanezt szeret-
nénk megismételni az dnkormdnyzati valasztasok utan a helyi kormanyza-
ti/onkormanyzati szereplokkel.
Kiemelt fontossagunak tartjuk, hogy a kezdeményezéseinket megismertessiik
és a megvalositasba bevonjuk a Veszprém Megyei Epitészek Kamarajat.
Fontos feladatnak tartjuk a helyi vallalkozasok Vallalkozoi Kollégium kapcso-
latrendszerébe vald integralasat és a mitkodés formainak és feltételeinek kiala-
kitasat.
Téargyalasokat folytatunk a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
képviseldivel, hogy a mérnoki vallalkozasok altal befizetett regisztracios dijbol
finanszirozzanak képzéseket.

Veszprém, 2014. aprilis 23.
Zalavari Istvan
elnok
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Zala Megyei Mérnoki Kamara

A Kamara miikodése, Elnokségi iilések

Tagjainkat és a nyilvantartottakat ,,Hirlevél” formajaban tdjékoztatunk a kamaraban torténd
eseményekrol, hirekrdl. Eddig husz ilyen informacios levél jutott el az érintettekhez.

A kamara titkarsagan 2013.évben iktatott ligyiratok szama 778 db, alszamon 1681 db, mely
kozel 2500 tigyszamot jelent.

A Zala Megyei Mérnoki Kamara és a Zala Megyei Epitész Kamara 2013. jinius 12. napjan
megallapodast kotott a kettds kamarai tagsaggal rendelkezok dijfizetésével kapcsolatban. A
kettés kamarai tagok tagdijanak 50-50%-at atutalja az egyik kamara a masik részére, ahol
nem rendelkezik tagsaggal.

A tiszt(jitd taggytilésiink 2013. majus 23. napjan volt, Uj elndkség, tisztségviselok megvalasz-
tatasa a jogszabalyoknak megfelelden megtortént.

Tiz elndkségi iilést tartottunk az elmult évben, melyen 96 hatdrozatot hoztunk.

Elfogadasra keriilt 2013-ban a Zala Megyei Mérnoki Kamara 10j, egységes Alapszabalya. Je-
lentds szerepet kapnak benne a szakcsoportok.

Elfogadasra kertiilt a szakcsoportok tdmogatasi rendszerérdl sz6lo szabalyzat. Minden évben
marcius 31. illetve szeptember 30. napjaig nyujthatnak be tdmogatasi igény iranti kérelmeket
az elndkséghez. Mindenki egységes elbirdlas alapjan kap szakcsoporti tAmogatést.

rrrrrr

Szakcsoportok miikidése

2013. évben kettd 11j szakcsoport alakult, az Epiiletgépészeti szakcsoport, akinek az 1j elnoke
Németh Imre, illetve a Kozlekedési szakcsoport, akinek az elndke Toth Janos kamarai tagunk.
fgy 6sszesen hét szakcsoportja van a Zala Megyei Mérnoki Kamaranak. A szakcsoport elno-
kok tanacskozasi joggal részt vesznek az elndkségi iiléseken.

Tovabbképzés szervezés

Az elmult évben egy altalanos modul képzés, illetve harom szakmai, kreditpontos tovabbkép-
z¢s volt az Elektrotechnikai és Viziigyi szakcsoportok jovoltabol.

E - naplo tovabbképzéseket tartottunk a Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval kézosen
Zalaegerszeg, Nagykanizsa, Keszthely helyszineken.

Szakmai rendezvények és dijak, kitiintetések

A Zala Megyei Mérnoki Nap rendezvénylink, melyet elsd alkalommal szerveztiink, sikeresen
zarult. Itt keriil sor majd a Zala Megyei Ifju Mérndke Dij dtadasara.

A Zala Megyei Mérnoki Kamara Aranygytriis Mérnoke Dijat Taszler Laszl6 kolléganak itélte
a biralo bizottsag, mely decemberben atadasra keriilt.

Zalaegerszeg, 2014. aprilis 15.

Lékai Gyula Zoltan
elnok
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Anyagmozgato gépek, Epitogépek és Felvonok Tagozat

A Tagozat miikodése, Elnokségi iilések

A Kamara Anyagmozgatdgép Epitdgép Felvoné Tagozata a Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet
keretei kozott, 1968-ban alapitott felvoné munkabizottsag, valamint a Gépipari Tudomanyos
Egyesiilet 1957-es alapitasaban résztvevd Anyagmozgatogépek Szakosztaly bazisan jott 1étre.
fgy Tagozatunk tagjai mar a Mérnok Egyesiilet magalakitisdban is jelentds szamban vettek
részt. Ennek megfeleléen taglétszamunk gyorsan felfutott, és jelenleg a tagok szama 1064 6.
Rendszerszerlien kétévente tartunk tagozati kozgyilést, melyek kozil minden masodik
tisztujito is. Az ideire szeptember 29-¢én keriilt sor 63 f6 részvételével. Az elndk felvonos a két
alelnok pedig, Késa Laszlo dr. anyagmozgatos, és Berta Janos dr. épitdgépész. Az egyes
szakteriiletek aranyos képviseletét az elnokség tovabbi tagjaindl is igyekeztiink betartani. Ez
azutan kiilonosen fontos volt a szakmai mindsito testiilet esetében, ahol sikeriilt biztositani,
hogy mindharom részteriileten legyen 3-3 szakértonk az 1j jelentkezOk és a hosszabbitdsok
elbiralasahoz. Véleményiink szerint egyiket sem lehet és nem is szabad csak adminisztrativ
moddon intézni. Szerencsénkre ebben egyre tobb Megyei Kamara is egyetértd partneriink, akik
annak ellenére kikérik szakmai véleménylinket, hogy a jogszabaly esetenként lehetdvé teszi
szdmukra az 6nall6o dontést.

A tisztuijité kozgyiilés sikerei kozott konyvelhettiik el, hogy a 9 tagu elndkségbe 3 1j tag ke-
rilt, és a 10 tagh szakmai mindsito testiiletben is 3 0 kollega kezdte meg a munkat. A koz-
gylilés keretében természetesen mindharom részteriiletiink szamara tartottunk tovabbképzést
iS. A rendezvény hazigazdaja a BPMK Szakcsoportja volt csak Gigy, minta 2014. januar 17-én
tartott egész napos tovabbképzésiinké. Ezen Prof. Oplatka Gabor (Ziirich) tartott szemléltetd
eszkozokkel tarkitott eldadast a ,,Nem kivanatos lengések lekiizdése” cimmel, melyen 93 kol-
lega vett részt és kapott tovabbképzési igazolast.

Elnokségi iilést az év folyaman munkarendiink szerint hatot tartottunk. Ezek id6pontjat el6z6
decemberben rogzitjiik, napirendjét elére, jegyzOokonyvét, pedig utdlag az elndkség tagjain
kiviil a szakcsoportok vezet6i, és az MMK illetékes alelnoke, valamint referense is megkapja.
A Szakmai Mindsito Testiilet évi tiz alkalommal, mindig a honap masodik csiitortokén tar-
totta €s tartja a jovOben is Osszejoveteleit. A megsziint jogosultsdgok helyett harom éve beve-
zetett ,, Tanusitas” (GD-36) sikeresnek bizonyult. Ebben az évben 92 darab Tanusitast adtunk
ki, természetesen a Megyei Kamarakkal kozosen. Javaslatot tettiink a hozzank tartozé szakte-
riilleteken a jogosultsagi €s tanusitasi rendszerben kialakitott anarchia felszdmolasara, tovabba
a tanusitasi és jogositasi eljarasi rend egységesitésére. Pénziigyi keretiinket, alapvetéen a
Szakmai Minésit6 Bizottsagban végzett tarsadalmi munka jutalmazasara forditottuk.

Programok, projektek bemutatdsa

Feladat alapu tamogatas keretében az MMK elndkségével kotott szerzodés alapjan dolgoz-
tuk ki még a mult évben

»Kormanyrendelet tervezet Az épit6- és anyagmozgato gépek kezeléséhez sziikséges ké-
pesitésrol és a jogosultsag megszerzésérdol”, mely csak idén keriilt a miniszterelnokség felé
tovéabbitasra. Idei téma volt:

korlati példai, megoldasai”- ezt a Megyei Kamarakkal egyiitt végeztiik, Szolnokon és Szek-
szardon. Ugyancsak elkezdtiik a tagozatok széles korével egyeztetve

koz6 jogszabaly el6készitése” cimii munkankat, mely a BM elképzelések decemberi valtoza-
sa miatt, csak juniusra fejezhet6 be. Ugyancsak elkésziilt és az
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MSZ-EN 15011. Daru szabvany szakmai forditasa és lektoralasa (melyhez a koltségkeretet
MULTIKRAN egészitette ki). Az anyag az MSZT-nél van és kiadasra var.

Elkészitettiik ,,Az Emelogép Biztonsagi Szabalyzat [49/1999. (VIII. 4.)]” korszerlsitését,
mely az illetékes minisztériumnal kiadasra var.

Szakosztalyok, szakcsoportok miikodése

A Tagozat harmas szakmai tagozodasanak megfeleléen az egyes részteriiletek mintegy szak-
osztalyként miikodnek, de ehhez kiilon szervezeti keretet nem hoztunk létre, hanem az ott
miikod6é szakmai egyesiiletekre tamaszkodva, szerveziink kozos programokat. Szakcsopor-
tunk viszont mitkkodik a BPMK teriiletén, valamint Szolnokon, Miskolcon és Debrecenben
(Ez utobbi a Gépészettel és Munkabiztonsaggal k6zosen).

Szakmai rendezvények, kozponti programjaink voltak:

XXI Felvoné Konferencia Balatonszemes, 2013. junius 6-8. Résztvevdk: 190 {6 (3 pont).
Ezen az alkalmon kaptak MEE emléklapot a 45 évvel ezelott 1étrejott Felvond Munkabizott-
sag alapito tagjai.

Augsburgban (Németorszag) a Nemzetkdzi Felvond Kidllitdsson ¢és Budapesten a
CONSTRUM-an is tartottunk szakmai el6adasokat. Nagy sikerrel miikkodik az OEME kozre-
mikodésével szervezett ,,Emeldgép Modulsorozat™ €s néhany tovabbi ugyancsak sajat, FMF-
el, valamint az MFSz-el k6zosen szervezett tovabbképzés.

Ezek jelentik tulajdonképpen a tagsag szamara az igazi kohézids kapcsolatot. Ezekkel egyiitt
az egyes részteriiletek szamara még tovabbi pontszerzési lehetdséget is biztositunk 0sszessé-
gében 26 pont értékben.

Tovabbképzések
A tovabbképzéseket sajat tagjaink szervezik és tobb olyan sikeres volt, hogy azokat meg kel-
lett ismételni. Igaz valamennyit az elndkség szakmailag feliigyelete.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, miiszaki tudomanyos egyesiiletekkel
Tagozatunk igen intenziv kapcsolatokat apol tobb szakmai-tarsadalmi szervezettel is, minde-
nek eltt a Magyar Szabvanyiigyi Tandccsal, a Nemzeti Akkreditacios Testiilettel, a Ma-
gyar Elektrotechnikai Egyesiilettel, melynek felvondé munkabizottsaga 1968. 6ta miikodik,
jelenleg pedig, mint a BPMK Szakcsoportja vesz részt a kamarai életben.

Hasonléan jo az egyiittmiikodésiink az EGEVOSZ-szal, a Gépipari Tudomanyos Egyesii-
lettel és az Epitéstudomanyi Egyesiilettel, valamint az Orszagos Emelégépes Egyesiilettel,
¢és LiftS Egyesiilettel is, de ugyancsak aktiv részvételt vallaltunk a Magyar Felvonosok Szo-
vetségében (MFSz), ahol ebben az évben Némethy Zoltan kapott ,,Svab Janos életmi di-
jat”.

Tagozatunk tagjai részt vesznek az MMK megyei és orszagos szervezeteinek vezetésében
csak ugy, mint a szakbizottsagok munkajaban.(elndkségi tagsdg, szabvanyoOsitasi szakmai
bizottsag, Kamarai torvény, és Etikai Kodex, OTEK korszeriisités diplomahonositas, tovabb-
képzési bizottsag, stb.)

Budapest, 2014. éprilis 23.

Némethy Zoltan
elnok
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Eqgészséqligyi Miiszaki Tagozat

1. Szervezeti adatok ismertetése

= A Tagozat 2013. aprilis 10.-én tartotta Taggyiilését. Az éves beszdmolon és a ter-
vek megfogalmazasan tal, a Taggyiilés megujitotta a Tagozat vezetOségét, és a
Minésité Bizottsagot. Jeldlteket allitott az MMK tiszthjitasahoz is. Megerdsitette
cselekvési programjat, melyet a Tanusitas — Jogosultsag korében megfogalmazott
célok elérése érdekében 2012. évben megfogalmazott. A Taggyiilésen vendégiink
volt Némethy Zoltan, az Emeldgép Tagozat elndke.

= Az Egészségligyi-Miszaki Tagozat kis 1étszdma miatt nem miikodtet Szakosz-
talyt.

» Az Egészésgiigyi-Miiszaki Tagozatnak egy Szakcsoportja van, a Budapesti és
Pestmegyei Mérnoki Kamara hataskérében. 2013. évben a Szakcsoport hathatosan
segitette a Tagozat munkajat. Elnoke: Lorinczi Ferenc, egyben a Mindsitd Bizott-
sag elndke is. Létszama: 92 16

» A Tagozat Elnokségi iilései: 2013. januar 22., marcius 05., aprilis 30., julius 19.
(rendkiviili), szeptember 10., november 12.

* Mindsitések A Mindsitd Bizottsag 0sszesen 25 kérelmet biralt el. A kiadott 22

dokumentum sajnos nem jogosultsagrol szol, hanem csupan egy Tanusitvany.
A 2012. évben megsziint jogosultsagok visszaszerzésére tett eddigi erdfeszitése-
ink eredménytelennek bizonyultak. A nyaron megjelent modositds nem tartalma-
zott szakteriileteinkre vonatkozé eldirast, ezért a Mindsitd Bizottsag - céljai eléré-
se érdekében - a Taggyiilést koveté rendkiviili elnokségi iilésen felfiiggesztette
munkajat.

= Tagozati ligyiratok helyzete
A Tagozat iratait 2013. évben az iktatas 1361 sorszdmmal kezdte, és 1477 sor-
szdmmal zarta. Az iratok a Tagozat elndkénél (1024 Bp., Fény u. 10.) talalhatoak.

= Honlap
Tavasszal aktualizéalasra keriilt az MMK honlapjan az Egészségiigyi-Miiszaki Ta-
gozat oldala.

2. Tagozati adatok
= Létszam adatok, 6sszehasonlitva el6z6 évi adatokkal:
A Tagozat aktualis 1étszdma 2013. 4prilis hoban: 140 6, csokkenést mutat. Ennek
oka a jogosultsag elvesztése €s a kidregedés lehet.
o Ebbdl 42 nyilvantartott (2 {6 csak nyilvantartott)
o Ebbdl 10 16 sziinetelteti tagsagat
o 2012. évi létszdm aprilis honapban 155 6 volt
= Jogosultsaggal rendelkezok, dsszehasonlitva el6zo évi adatokkal
o  2014. aprilisi aktualis jogosultsagok (Tanusitasok) szama: 62 tagozati
o  2013. 4prilisi jogosultsagok (Tanusitasok) szama: 66 6
o  2011. év aprilisi jogosultsagok szama: 108 {6
o  2010. évi jogosultsagok szama: 116 6
A csokkenés oka a jogosultsagi kovetelmény megsziinése.
A Tagozat munkdjanak gerince a jogosultsag visszaszerzése, de sikert — a Tagsag
konkrét kérése ellenére - sem tudtunk elérni. Mar ugy latszik ez a kérdés az
Egészségiigyl Tagozat 1étét veszélyezteti, elndkségi lilésen is felmeriilt a Tagozat
megsziintetése.

3. Szakmai tevékenység bemutatisa
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Tagozati munkaterv és megvaldsitasa

A Tagozat éves munkatervében a Taggylilés €s az elnokségi iilések, a sziikséges mino-
sitések elvégzése és az aktualis ligyek feldolgozasa, elintézése volt.

Mindezeket és a Kamara Vezetdsége felol érkezd szervezési, ligyintézési, illetve ese-
tenként szakmai véleményezési kéréseket legjobb tudasunk szerint teljesitettiik.

Folyamatosan, — évek ota - kiemelt feladat a jogosultsagok visszaszerzése. Amikor
megjelent a 266-os kormanyrendelet, rendkiviili elnékségi iilést tartottunk. Ennek
eredményeként targyalasokat kezdtiink, az MMK illetékes munkabizottsagaval, il-
letve az 0 segitségiikkel a BM-ben is, ahol az EMMI egészségiigyért felelds allam-
titkarsaganak érdekkorébe utaltak a folytatast, - néhany rendelet modositasat kér-
ték, - de ez még nem vezetett eredményre.

A 2010-ben elkészitett Orvostechnolégiai Miiszaki Terv tartalmanak elfogadta-
tasa, a technologia terv Kkotelezové tétele érdekében folytatott munkank végre
eredményt is hozott, az MMK — megfelelden atdolgozva - bevette a tervtartalmi
kovetelmények 2. kotetébe.

Rendeletek, jogszabalyok véleményezése

Minden félévben megkaptuk a korméany jogalkotési programjat — és ez alapjan je-
leztiik érdekeltségeinket.

Véleményeztiik a 60/2003 (X.20) ESzCsM rendelet (,,minimum rendelet”) modo-
sitasat.

Természetesen véleményeztiik a szakmagyakorlasi rendeletet is - megjelenése elott
¢és utan, - kidolgoztuk a Tagozat érdekkorének anyagait, kreditkovetelményeit is, -
de hiaba!

Véleményeztiik az Gj OTSZ-t.

Véleményeztiik a 1731/2013 rendeletet —a jovo ciklus EU programjait
Véleményeztiink 2 db EU palyazati kiirast is: KMOP 4.3.2/A-13 és a TIOP
2.2.6/12/1-B jelli egészségligyi célu palyazatokat.

Szakmai rendezvények

3 db kreditpontos tanfolyam keriilt megrendezésre, egyik a Feladat alapt finanszi-
rozas keretében kidolgozott Tervezési segédlet ismertetése, megbeszélése volt, a
kovetkezd egy torténeti Osszefoglalas a korhazépitésrdl, korhaztervezésrol, végiil
az utolso - a paraklinika RTG forum - a MEDING-gel k6z0s rendezvény volt.

Lefordittattuk az egészségligyi agazati érdekeltségli felvond szabvanyt.MSz ISO
4190-1:2006/ felvonok 1étesitése 1.rész: I, I1., II1. és IV. osztalyba tartozé felvono

Kiils6 szakmai kapcsolatok:

Udvardy Péter elnokot felkérték, hogy a Korhazszovetség XXV. kongresszusan
adjon el6 a miiszakiak szerepérdl az egészségligyben.

Egyiittmiikddési megallapodast kotottiink a MEDING Orvostechnikai Egyesiilet-
tel, hogy szakmai rendezvényeinket egymas tagsaganak korében is népszerusitjiik.
Kapcsolatot tartunk a Magyar Epitémiivészek Szovetségének egészségiigyi szak-
osztalyaval, részt vettlink a két rendezvényiikon is.

Dijak, kitiintetések

2013-ban nem tortént dijazas a Tagozat érdekkorében.

Palyazatok feladatalapu finanszirozasra:
2 db palyazatot készitettiink és nyujtottunk be, melybdl 2 db kapott tamogatast. Mind-
kett6t hataridore teljesitettiik.

Képzési koncepcio (Mesteriskola)
Orvostechnoldgiai alapismeretek II. rész (tananyag)
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4. Tervek a kovetkezo évre: A 2014. évi munkatervet utolsd elndkségi iilésiinkon eld-
készitettiik és elfogadtuk:
- Tervezett vezetGségi iilések, 2014.-ben mindig kedden: 01.21., 03.11., 05.06.,
06.24., 09.16., 11.11.
- Taggytilés: 2014.05.20.

Budapest, 2014. aprilis 16.

Udvardy Péter
elnok
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Elektrotechnikai Tagozat

Szakmai tagozati adatok, a szakmai tagozat miikodése
Az Elektrotechnikai Tagozat 1étszdma 2013 év végén 2993 6 volt. Ebbol kamarai tag 1967
6, nyilvantartott jogosultsaggal rendelkezik 1264 6. A taglétszdmban az utobbi években
nem mutatkozott jelentésebb ingadozas.
A Tagozaton beliil két szakosztaly miikodik: A Villamos Tervezdi Szakosztaly és az Elekt-
ronikus Vagyonvédelmi Szakosztaly.
Elnokségi iilésekre az eldzetesen elfogadott munkatervnek megfelelden a — nyari idészak
kivételével - 6 hetente keriilt sor. Ezek az ilések un. kibévitett elnokségi iilések: az elnok-
ségi tagokon kiviil a mindsitd bizottsag is képviselve van, ezen kiviil alkalmanként az ak-
tualis napirendhez kapcsoldodoan meghivottak is részt vesznek az elndkségi iiléseken. Az
ilésekrol emlékeztetd késziil.

A szakmai tevékenység ismertetése
A 2013. évben, a korabbi évekhez hasonldéan a Kamaranak szamos megoldand6 kérdéssel
¢s feladattal kellett megkiizdenie. A rendszeresen jelentkezd feladatokhoz egy 1ényegesen
megvaltozott gazdasagi-jogi kornyezet tarsult, ami az el6zé években elkezd6dott romld
munkaellatottsaggal, valamint a mérnoki, miiszaki tervezési tevékenység feltételeinek ked-
vezOtlen alakulasaval parosult.
Tagozatunk az eltelt évben is tobb jelentds téma feladataiban milkodott tevékenyen . Ezek
kozé tartozik a rendszeres kozremiikodést igénylé kamarai kotelezé tovabbképzési rend-
szer miikodtetése, témainak meghatarozasa, a tovabbképzési alkalmak értékelése. Jo
eredményként értékelhetd, hogy a rendszer mikodtetése soran egyre boviild kapcsolatokat
sikertilt kiépiteni oktatasi intézményekkel, hatésagokkal, piaci szereplokkel, segitve annak
a szakmai tudasnak és tapasztalatnak az értékesiilését, amely naluk talalhaté meg. Ez ked-
vezo alapot teremt a jovOre nézve is.
A 2013 évben jelent meg a 266. sz. kormanyrendelet, melyet tervezet formajaban szak-
magyakorlasi kodexként emlegettek. Ennek elokészitésében, kidolgozasban a Kamara ak-
tivan részt vett, illetve Tagozatunk is élt javaslatokkal. A rendelet a kotelezd tovabbképzés
szakmai részének megvaldsitasat, szabalyozasat, szervezését €s lebonyolitasat teljes egé-
szében kamarai hataskorbe utalja. Fontos cél és nagy kihivas szamunkra, hogy a tovabb-
képzésre kotelezettek értékes, hasznos ismereteket kapjanak a megvaltozott rendszerben,
azonban mindez ne jelentsen résziikre 1ényegesen megnovekedett anyagi terheket. E cél
megvalodsitasa érdekében kezdtiik el a kotelezé szakmai és jogi tovabbképzés 1 rendszeré-
nek atgondoléasat, amely alapjat tekinti az G Tovabbképzési Szabéalyzatnak. Ennek soran
parbeszédet folytatunk az MMK elndségével és tobb szakmai tagozattal is. Ugyancsak
megkezdddott a tovabbképzési témak kijeldlése, a tematikak kidolgozasa, a kdzremiiko-
dok, leendo eldadok, partnerek megkeresése.
A fent emlitett valtozasok, és a sziikséges szemléletvaltas egyik 1ényeges elemeként indult
el a HOALI betiikkel jelzett német épitészeti és mérnoki dijszabas koncepciojanak feldol-
gozasa, €s magyarorszagi gyakorlatba vald bevezetésének eldkészitése. Az ezzel kapcsola-
tos munka az Epitész Kamaraval kozosen azt célozta meg, hogy atiiltessiik a magyarorsza-
gi gyakorlatba a Németorszagban jogilag is aldtdmasztott és miikodd rendszert, annak ér-
dekében, hogy egy beruhdzas megvalositasa soran a mérnoki tevékenység a teljes folyama-
tot fedje le. A Tagozat eddig is tevékenyen részt vett ebben a tevékenységben, a német
rendszerben hasznalt terminologia és a mogottes tartalmak adaptaldsaban, a 9 1€pésbdl allo
folyamat alkalmazhatdsaganak atgondoldsaban.
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A Tagozat fontos munkanak tartotta, hogy segitse a tervezési munkadij legkisebb és leg-
nagyobb mértékének meghatarozasat rogzité kormanyrendelet elokészitését, sajnos ez
a tervezet megsziiletésével megallt.

2013 évben indult a tervek tartalmat rogzité kamarai szabalyzat megalkotasa. Kidol-
goztuk a vonatkozo korményrendeken alapuld kamarai szabalyzat épiiletvillamossagi ré-
szét az épitési engedélyezési és a kivitelezési dokumentaciokra vonatkozoan, az MMK el-
noksége a Kiildottgyiilésre beterjesztett Szabalyzatot visszavonta, a szabalyzat 2013-ban
nem jelent meg.

Az el6bbiekben emlitett tevékenységek a komplex kamarai munka részét képezték. Van-
nak szép szamban olyan témak, teriiletek, kérdések, amelyek kifejezetten szakmai jellegii-
ek, szorosan kapcsolodnak a Tagozathoz.

Ezek kozé a tevékenységek kozé tartozik az Obudai Egyetemen oktatasra bevezetett villa-
mos tervezési alapismeretek targy létrehozasdban valo kozremiikddés (sikeriilt ehhez
anyagi tamogatét, és az oktatasi anyag kidolgozasara partnereket is talalni), amivel azt a
hianyt sikertiilt potolni, hogy nem volt az erésaramu villamos tervezés kérdéskorét atte-
kinto targy a felsooktatasban. Az oktatas jelenleg is folyik ennek alapjan.

Tobbéves folyamatként valosult meg a villamvédelmi vizsgak, tanfolyamok akkredita-
cioja, a vizsgarendszer és a vizsgaanyag kialakitasa. Pozitivumként emlithetd, hogy tobb
szazan vannak, akik sikeres vizsgat tettek, a vizsgarendszer folyamatosan miikodik. A té-
maval kapcsolatban ujabb kihivast jelent, hogy hogyan oldjuk meg a hamarosan kizarola-
gosan hatalyos, csak angol nyelven hozzaférhet6 0j szabvanykiadas megismertetését és al-
kalmazasat.

Hasonloan fontos szakmai tevékenység a tiizvédelem terén ajanlott villamos miiszaki
megoldasok korabbi kidolgozasa, amely megalapozta az Orszagos Katasztrofavédelmi Ha-
tosaggal kialakult jo kapcsolatunkat. Ez segitette a jelenleg megjelentetés elott allo, 0j kon-
cepcidju Orszagos Tluzvédelmi Szabalyzat megalkotasaban valo részvételiinket, valamint
reményre ad okot az is, hogy Tagozatunk szerepet kap majd a Rendelet gyakorlati alkal-
mazasat segité Tlzvédelmi Miszaki Irdnyelvek villamos részeinek kidolgozasaban is.
Mindezek a jovo év feladatai.

Mindsitések — Az ELT Mindsito Bizottsag szakmai tevékenysége
2013 évben az ELT Mindsitd Bizottsdg folyamatosan végezte az Epiiletvillamossagi terve-
z0, a Norma szerinti villamvédelmi tervezd, az Epiiletvillamossagi szakértd, az Ipari szak-
értd, a Tervellendr, a Felel6s miiszaki vezetd és a Miiszaki ellendr kérelmek véleményezé-
sét.
A tevékenységgel kapcsolatos szdmadatok az alabbi 6sszefoglalé tablazatban lathatok:

OSSZEFOGLALO ERTEKELES
Jogositas tipusok Kod| 2013.
Epulet}llllamossagl V-T| 16
tervez6
I\!ormg szer.mtl VI|-”. NVR Vn 3
lamvédelmi tervez6i
Epul?tY}llamossagl \/-S7 9
szakért6
Ipari szakértd G-D,-F,-H 18
TervellenOr V-Tell -
Felelds miuszaki veze- Lo
% MV-Ep/EV, MV-VI/B 5
Miiszaki ellendr ME-EV-I, ME-EV-II,| 3
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ME-VI-II.
Fellebbezés 2
Atiranyitas 2
Tovabbi Mindositések szama 58 szakmai  teveé-

kenységként az ELT MB kozremiikodott:
1. ajogosultsagi vizsgak szakanyaganak korszerlsitésében,
2. avizsgakérdések kidolgozéasaban és karbantartasaban,
3. atervezOi és szakértdi jogosultsaghoz a szakiranya végzettség megallapitasaban
és
a szabvanyositas targykorében jegyzet elkészitésében,
a vizsgaztatasban,
szakvélemények készitésében,
beszamolok Osszeallitasaban.

No ok

Ezeken tulmenden az ELMT MB folyamatosan foglalkozott a Tagozat altal mar kordbban
kialakitott kreditkdvetelmények rendszerének karbantartdsidval, valamint kialakitotta az
MMK Szakmagyakorlasi Kédex ELT-re vonatkozoé részfejezetét.

Tervek és célkitiizések a 2014-es évre
Szamos folytatasra és tovabbfejlesztésre varo téma és feladat van. Ezek koz¢ tartozik,
hogy erdsitentink kell a teriileti kamarakkal vald kapcsolatainkat, valamint a szakcsoport-
okkal vald kapcsolattartds mellett meg kell oldanunk a mar korabban elhatarozott regiona-
lis referensi rendszer mikodtetését is.
A most formalodo kotelezd szakmai tovabbképzési rendszer tiikrében, at kell gondolni,
sziikség esetén Ujra kell szervezni a szakmai témakra eddig is mikddtetett munkacsoporto-
kat. At kell tekinteni szakdgi vonatkozasban a Mérnoki Dijszabas jelenlegi allapotat és
késznek kell lenni az ezzel kapcsolatos munka folytatdsara. A tovabbképzés 0j rendszeré-
nek beinditasa és mukodtetése jelentds feladatot jelent szamunkra a 2014 év soran, erre
er6forrasainkat nagymértékben koncentralnunk kell.
Jelentds feladatként adddik a 266. kormanyrendeletbdl kovetkezéen a szakmai cimek, a
szakmagyakorlds jogosultsagi kérdéseinek megoldasara szervezddo szakértdi testiiletek,
szakértOk megtalaléasa, kijelolése, a folyamatban val6 kdzremitkddés.
Tagozatunk életében elsérendi feladatnak tekintjiik a folyamatossag biztositasat és az eh-
hez kotddo fiatalitast. Az ennek érdekében tett 1€pések és erdfeszitések megmutatkoztak a
2014 januarjaban tartott, kovetkezd ciklusra sz6l6 tisztujitason is.

Budapest, 2014. aprilis 23.

Kun Gabor
elnok
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Energetikai Tagozat

1. Szervezeti élet
Az Energetikai Tagozat életét a két - altalaban évente tartott — Kiildottgytilés kozott az elnok-
ség szervezi. A szakosztalyvezetdkkel, szakcsoportvezetokkel, a Mindsitd Bizottsag (jelenleg
Szakérto Testiilet) elnokével kibdvitett elndkségi iiléseket havonta tartjuk.
A tagozatban 4 Szakosztaly miikodik:
Atomenergetikai
Hoenergetikai
Megujuld Energidk és
e Villamosenergetikai Szakosztaly.
A tagozat képviseletében az Epiiletgépészeti Tagozat szervezeti keretében miikodé Epiilet-
energetikai Szakosztaly vezetésébe Bocsak Istvan urat delegaltuk.

Szakcsoportunk mitkodik
e a Veszprémi Megyei Kamara
e aFejér Megyei Kamara és
e aZalai Megyei Kamara teriiletén.

Valamennyi szakosztaly vezetésére nagy munkat haritott a szakmagyakorlési jogosultsagok
kovetelményrendszerének jogszabalyi elokészitése.

Nagy hidnyossaga a megjelent jogszabalynak, hogy a villamos- és energetikai mérnokok
szakért6i jogosultsagat gyakorlatilag megsziintette a nyilvanvaldan csak épiiletekben gondol-
kod6 jogalkoto.

1.1 Atomenergetikai Szakosztdly

Az Atomenergetikai szakosztaly tagsaga szdmara a 2013-as év a paksi bovités 11j blokkja-
ival kapcsolatos informacié szerzé tevékenységekkel telt el. fgy a szakosztaly tagjai 1a-
togattak a Nuklearis Téarsasag, az Atomforum, illetve neves eléadok (Kovacs Pal, Aszdodi
Attila) rendezvényeit, annak reményében, hogy mind tobb informaciot kapjanak a tende-
reztetés targyat képezd blokkokrol ill. az ahhoz kapcsolodo folyamatokrol. A szakosztaly
vezetésége, Boros Janos, dr. Moga Istvan, Toth Andras, Kovacs Kalman a jovend6 blok-
kok létesitésével kapcsolatos feladatokat is végzett. Ilyen volt példaul a tervezett mester-
iskola eldkészitése, a szervezd bizottsadg megalakulasa, amelybe Zarandy Pal ur is jelen-
tés szerepet vallalt. Feladatunk volt a nukledris mindsitést szerezni kivandé mérnokok be-
advanyait elbirdlé kamarai munkabizottsdg alelnoki feladatai, a Magyar Szabvanyligyi
Testiilet témaba vagd szabvanyainak honositasa, valamint a kamarai mindsitéshez sziik-
séges eldadok torzsanyaga elkészitésének megszervezése.

Végezetiil megemlitendd, hogy a szakosztaly elndkének, Kovacs Kalmannak, a Magyar
Korméany Nemzeti Fejlesztési Minisztere, Németh Laszloné Gyimesi Zoltan - dijat ado-
manyozott.
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1.2 Hiéenergetikai Szakosztaly

Mérndkeink szakmai tovabbképzését szolgaltak a Szombathelyen és Budapesten megren-
dezett klubnapok:

- Energiaforum és Versenyfutas az idével Szombathelyen

- Energiahatékonysagi iranyelvek a hazai ho- és villamosenergia-termelésben
Jelent6s feladat harult a szakosztaly vezet6jére, Sigmond Gyorgyre a kotelezo jogi to-
vabbképzés anyaganak Osszeallitasaban és a kotelezd szakmai tovabbképzés eldadasainak
elkészitésében. Aktivan kozremiikddtiink tobb energetikai targyu rendelet véleményezé-
sében a MATASZSZ-szal egyiittmitkddve.

1.3 Megtijulé Energiak Szakosztaly

Mérndkeink szakmai tovabbképzését szolgaltak a hazai létesitést fotovillamos kiserdmii-
vek bemutat6 latogatasa és a szakmai rendezvényeken valo részvétel.

1.4 Villamosenergetikai Szakosztaly

Mérnokeink szakmai tovabbképzését szolgalt a Budapesten megrendezett klubnap A vil-
lamos szabadvezetékek 1j kovetelményei és uj tipustervek cimmel.

A kotelez6 jogi tovabbképzés anyaganak Osszeallitasaban és a kotelezé szakmai tovabb-
képzés eldéadasainak elkészitésében a szakosztalyvezetd Sz. Laszlo Erika (az MMK El-
nokség tagja) vezetésével a szakosztaly jelentds munkat végzett.

2. Szakmai feladatok, kapcsolatok
Biiki professzor ur vezetésével tavasszal megalakult a tagozat ENERGETIKAI SZAK-
KONYVEK Szerkeszté Bizottsaga.
Az els6 és masodik kotet Energiarendszerek jellemzéi és auditalasa, illetve Geotermi-
kus energia Hoszivattytizas cimmel 2013 folyaman meg is jelent. Kozeli terveink kozott
szerepel a tovabba a napenergia és a biomassza témakorei is. El0készités alatt all aFAP ke-
retébdl is tdmogatott Telepiilésenergetika Tavfiités, tavhiités cimii kotet.
Az alairt egyiittmiikodési szerzodésnek megfelelden részt vettiink a MET vezetésével az
EU energiahatékonysagi iranyelvek hazai alkalmazasat célzo6 munkaban, tovabba a mérno-
keink szakmai tovabbképzését magas szinvonalon biztosito Energiamiihely szervezésében
IS.
Tavaly méajus 17-én a Miiszaki Ertelmiség Napjat Energia Nap cimen tartotta meg a Fejér
Megyei Mérnoki Kamara, melyen a nap folyaman Biiki Professzor Ur eléadésara alapozva
a megujulo energidkkal kapcsolatos el6adasok hangoztak el.
Veszprémi MMK energetikai szakcsoportja is tartott tavaly egy "Oszi mérnoknapot" "AZ
ENERGIA NEMCSAK JELENUNK, DE JOVONK IS" cimmel.

3. Kitiintetések
2013 évben a Tagozat Ronkay dijat

a hdenergetika teriiletén végzett sok évtizedes kimagaslo szakmai munkajaért, tovabba
a Tagozat elndkségében és Mindsitd Bizottsagdban végzett tevékenységéért dr.
Ronkay Ferenc, valamint

a villemosenergetika teriiletén folytatott sok évtizedes kimagaslod szakértdi €s tervezoi
munkajaért Szilagyi Ferenc

kollégank kapta.

4. Szabvanyiigyek
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Nagy sikere a Tagozat elnokségének, személy szerint a szabvanyfelelds Tiidés Tibornak,
hogy 2013 folyaman FAP tamogatast is felhasznalva lefordittatta, majd a kitlind szakmai
lektoralast is elvégezve, megszervezve november 1-én megjelent a magyar nyelvii MSZ EN
50522 szamu, az 1 kV-nal nagyobb valtakozo fesziiltségii erésaramu létesitmények foldeleé-
se targyu szabvany. Ez a szabvany szamos anakronisztikusan dreg biztonsagi szabvanyt
valtott fel, magyar nyelvii kiad4sa a hazai tervezés €s lizemeltetés miiszaki és nem utolso-
sorban jogi biztonsagat szolgalva.

Tiidés Tibor sokat tett és tesz annak érdekében, hogy az enyhén szolva sem felhdtlen
MMK-MSZT kapcsolatok a gyakorlati tennivalok szintjén gyiimolcsozethetok lehessenek.

Budapest, 2014. 04. 23.

Gabor Andras
elnok
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Erdomérnoki, Faipari és Agrarmiiszaki Tagozat

A Tagozat miikddése, Elnokségi iilések
Tagozatunk miikodésének legjellemzébb koriilménye 2013-ban is a szakmagyakorlasi tevé-
kenységlink bizonytalansaga.

Januar 23-an kibdvitett elnokségi iilést tartottunk Sopronban. A tagozat régi neve (Agrar
tagozat) megvaltozott, az 4j név Erddomérnoki, Faipari és Agrarmiiszaki Tagozat lett. A név-
valtozassal 0sszhangban harom szakosztaly alakult, a korabbi Erdészeti és Faipari Szakosz-
taly kettévalasaval 1étrejott az Erdészeti Szakosztaly Dobd Istvan elnokletével és a Faipari
Szakosztily Dr. Németh Laszlo vezetésével. A korabbi MezOgazdasagi és Elelmiszeripari
szakosztaly jogutodlassal Agrarmiiszaki Szakosztaly néven miikodik tovabb.

Az elndkségi iilés dontése értelmében a tagozat kimunkalja a tervezdi és szakértdi jogosult-
sagra vonatkozo feltételeket.

Az elndkségi iilés dontott abban is, hogy az Erdészeti, Faipari és Agrarmiiszaki Tagozathoz
tartozd jogosultsaggal rendelkezd tervezdk és szakértdk kijelolését, tovabbképzését az Erdé-
szeti, faipari és Agrarmiiszaki tagozat Miné&sitési Ugyrendje dokumentum tartalmazza.

Szakosztalyok miikodése

A Faipari Szakosztaly ¢és az ezen beliil tevékenykedd faipari mérnoki végzettségekhez kot-
heté szakértok és tervezok részére kiemelt fontossagl volt, hogy a tevékenységeiket 2009.
utan 2013-t6] ismét jogszabalyi felhatalmazéassal végezhessék. Ennek megfeleléen az MMK
vezetoségével egyeztetve osszeallitotta az épitdiparhoz kothetd mérnoki tevékenységeket
szabalyoz6 266/2013. (VIIL. 11.) Kormanyrendelet 1. mellékletének modositadsahoz az MMK
rendszerébe beintegralt jogosultsagait és kritérium rendszerét.

A szakmai, oktatasi, tovabbképzési, kutatas-fejlesztési hattér erdsitése érdekében a Faipari
Szakosztaly szoros kapcsolatot alakitott ki a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Faipari Mér-
noki Karaval, melynek 2013. juliusaban kinevezett 0 vezetésével tortént megallapodésnak
megfeleléen a kari vezetés kiemelt feladatanak tekinti a Magyar Mérnoki Kamaraval valo
egyiittmiikddést. A 2013. oktober 1-t8l az 1) Simonyi Kéroly Miiszaki, Faanyagtudomanyi és
Mivészeti Kar néven miikddo intézmény deklaralta, hogy a tovabbiakban az MMK ¢és a Fa-
ipari Szakosztaly kritérium rendszeréhez Kkivanja illeszteni a sajat egyetemi oktatasat. Ez-
zel a kitlizott cél a faipari mérnokok szakértdi €s tervezoi jogosultsagainak megszerzéséhez
sziikséges elvarasok alapjan a megfeleld faipari mérndk utanpotlas biztositasa.

2013. aprilisatol a faipar minisztériumi feliigyeletét a Nemzetgazdasagi Minisztérium Ipari és
Epitésgazdasagi Féosztalya latja el.

2013. szeptemberében a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a Faipari Szakosztaly, a Simonyi
Kéroly Kar és a Fagazdasagi Orszagos Szakmai Szdovetség (FAGOSZ) Sopronban megbeszé-
lést folytatott a faipar és ezen belill a faipari mérnokok tevékenységeinek jovdjét illetden,
melynek soran korvonalazdédtak az egyiittmiikodés lehetdségei.

Az Erdémérndoki, Faipari és Agrarmiiszaki Tagozaton beliil miikodé Faipari Minésité Bi-
zottsag 2013-ban 13 jogosultsagi kérelmet biralt el, melyek elsdsorban jogosultsag meghosz-
szabbitasok, kisebb mértékben 1] jogosultsagok voltak.

Az Erdémérnoki és az Agrarmiiszaki Szakosztalyok miikodését alapjaiban nehezitette az
1/2010 VM. Rendelet szakértdi és tervezdi engedélyek megadasat biztositdo hatalyba 1épése
az erdészeti és az agrar szakteriileteken. A 2009 6szén megkotott egylittmiikodési megallapo-
das, mely az MMK ¢s a Vidékfejlesztési Minisztérium kozott jott 1étre a két agazathoz tartozo
szakemberek szakmagyakorlasanak rendezésére nem hatalyosult, tovabb nehezitve a helyzetet
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az 1/2010-es kiadasaval. Teljesen nyilvanvalo, hogy a rendelet értelmében 5000 Ft-ért ,,6rok
idokre” sz616 engedélyezési lehetdséggel az MMK magasabb tarifaja, kotelmeket tartalmazé
rendszere nem lehet versenyképes!! A helyzet rendezésére tett tobb szintli és tobb iranyu
kisérlet eredménytelensége ranyomta a bélyegét a két szakosztaly ezirdnyl munkajara.

Jogszabdlyok véleményezése

A 266/2013 Korm. Rend. elékészitése soran tagozatunk kidolgozta az erddmérnoki és az
agrarmiiszaki dgazatok szakmagyakorldsdnak kritériumait is és azt is beépitette az MMK
rendszerébe. Sajnalattal tapasztaltuk, hopgy a jogszabalyalkotasi folyamat soran agazataink
kimaradtak a jogosultsagokat meghatarozo rendeletbdl.

Terveink 2014 évre:

Mérndkeink szakértoi €s tervezoi jogosultsagai a 266/2013. kormanyrendeletbe nem keriiltek
be. Ebben az altalunk atmenetinek tekintett helyzetben az MMK altal kidolgozott tantsitasi
rendszer atvételével novelni szeretnénk a szakmai tagozatunkhoz tartozd6 mérnok kollégak
1étszamat és szervezni szeretnénk mérndki tevékenységeik érdekképviseletét.

Egyértelmili és kiemelt igény jelentkezik az épitdipar részérdl a faipari mérnokok tudasara
szakértoként, tervezoként, épitési muiiszaki ellendrként, felelds miiszaki vezetoként és energe-
tikai tanusitoként. A szakértdi €s tervezdi szakteriileteken tovabbra is keressiik az egyértelmii
jogszabalyi hattér kialakitasanak lehet6ségeit. Az utobbi harom kamarai jogosultsag meg-
szerzés¢hez jogosultsagi vizsgakra szeretnénk toborozni és a vizsgara felkésziteni a kolléga-
kat az MMK-val egyiittmiikodve.

A Faipari Szakosztaly, a Simonyi Karoly Kar, a FAGOSZ és mas faipari szakmai szervezetek
bevonasaval egyiittmiikodést szeretnénk kialakitani a 2014-2020-as gazdasagi idészakra a
nemzetgazdasagi érdekek szem eldtt tartadsaval a faipar jelentds €s hosszu tava fejlesztési ira-
nyainak meghatarozasara.

Szervezni szeretnénk a 2014. 6szén megtartandé Faanyagvédelmi konferenciat, mely tagja-
ink szamara kiemelt fontossagu tovabbképzés.

Az 1/2010 VM rendelet médosittatasa az erdészetet és az agrariumot érintd pontok kiemelé-
sével, egyeb részek, pl. allatorvosi, valtozatlanul hagyéasaval, megkeriilhetetlen feladat!!

Visegrad, 2014. 4prilis

Dobo Istvan
tagozati elnok
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Epitési Tagozat

A tagozati munka dltalanos problémadi.

Tagozatunk szervezeti célja 2013 évre elsésorban a szakcsoportok szdmanak és 1étszamanak a
novelése volt. Sajnos ez nem sikeriilt, mert a Megyei Kamarakkal valé kapcsolat felvétel nem
jart eredménnyel, a szervezéssel megbizott kollegak nem tudtdk ugy aktivizalni a tagokat,
hogy vallaljanak egy alakulé szakcsoportban is tovabbi munkéat. Sajnos ezt meg kellett érteni,
mert tagjaink tobbségének elsésorban a megélhetésért kellett dolgozni a munkahidny miatt.

A 2013 év bizony tobb ok miatt is egyik legnehezebb éve volt az épitdiparnak €s a hozza kap-
csolodo szervezeteknek. Az épitdiparnak azzal telt el az éve, hogy munkat keresett, a masodik
félévben pedig foleg a versenyeztetési munka kototte le az idejiiket. Mindez elsdsorban az
infrastrukturalis kivitelezésre volt jellemzO, a magasépités tovabbra is munkahianyban volt
illetve van. Meg kell allapitani, hogy szakembereink nagyon nehéz évet zartak és bizony a
kamarai munkéval kevésbé tudtak foglalkozni. E nehézségek mellett nem volt konnyl a ka-
marai tevékenység 0sszhangjanak biztositasa.

Feladataink koziil ki kell emelni:

o Kamarai belsé szabadlyzatok készitése
266-0s kormanyrendelettel kapcsolatos teenddk (kamarai szabéalyzatok megalkotasa)
aktiv tagozati tevékenységet, a sziikséges szakmai hozzaszolasok ¢€s észrevételezések
elkészitését igényelte. Ez a munkank bizony nem volt zokkendmentes. A Tagozat el-
noksége igen sokszor targyalva ezt a kérdést, részletes szakmai kiegészitéseket adott,
hozzészolasokat tett, sajnos igen kevés sikerrel. EIndkségiink ugy érezte és ma is ez az
allaspontja, hogy a Kamara vezetése nem volt koriiltekintd és kelloképpen fogado kész
ezekkel az észrevételekkel kapcsolatban; levélvalaszt nem adott, nem volt érdemi tar-
gyalas a felek kozott. Bizony ez nagyon ranyomta a bélyegét munkankra.
Az a megallapitasunk, hogy a 266-os kormanyrendelettel kapcsolatos szabalyzataink
terjengsek, szétfolynak, az Epitési Tagozat tagsaganak problémait tbbnyire nem ke-
zelik.
A belsé szabalyzatkészitésre bizony nem volt jellemzé a mérndki munkahoz elenged-
hetetlen jo szervezés, elokészités. Reméljiik, az elkdvetkezd idszakban, a gyakorlati
alkalmazas soran a hibakat majd ki lehet javitani.

o Tovabbkeépzes
Az elmult évek sordn a Tagozat a Non Profit Kft.-vel igen gylimdlcs6z0, sikeres tevé-
kenységet folytatott a tovabbképzés teriiletén. A 2013 évi terminust még az is nehezi-
tette, hogy a tovabbképzést is 1j rendszerre kellett atalakitani. Az uj modszer kialakita-
sa nem volt egyszerili — erre jO példa a valasztmanyi gyiilésen elhangzottak —, beindita-
sa még sok erdfeszitést kovetel. A Tagozat elhatarozta, hogy az oktatas-tovabbképzést
tovabbra is elsérendii céljanak tartja.

Az Epitési Tagozat, a szakosztilyok mitkidése, elnokségi iilések.

A tagozatnak kettd szakosztalya van: a teriiletrendezési és a felelGs miiszaki vezetdi és épitési
miiszaki ellendri szakosztalyok.

E szakosztalyok aktivan dolgoznak, rendszeresen tartanak megbeszéléseket, de az utdbbi
szakosztalynak az elkovetkez6 id6szakban az aktivitast novelni kell a kiadott 1j szabalyok és
beldliik kovetkezd tovabbképzési feladatok miatt. Ugyanolyan intenziv munkara lesz sziikség
itt is, mint a teriiletrendezési szakosztalynal, de naluk nehezebb a feladat, mert a 1étszam igen
nagy. E szakosztalyt érintden a tagsagi kapcsolat sokkal lazabb a masféle jogosultsagi és re-
gisztracios rendszer miatt.
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Az elnokségi iiléseket a tagozat elére programozottan, havonta (ez évben a szabalyzatok mi-
att tobbszor is) tartott — a megjelenés altalaban 65-70%-o0s volt. Feltétlen sziikségesnek tartjuk
az elndkségi 1étszam bovitését elsdsorban a mas iranyu elfoglaltsdgok miatt. Az elndkség az
iiléseken igen aktiv, sok vélemény, javaslat hangzik el, az elndkség a hatdrozatokban altalaban
egészséges kompromisszumra torekszik.

Kiilon kell sz6Ini a Fiatal Mérnokok Csoportjardl. Ma mar le lehet sz6gezni, hogy az erdfe-
szitések eredménnyel jartak, ez els6sorban Harkai Balazs igen aktiv munkajanak kdszonheto.
J6 elére Osszeallitott Program szerint folyik a munka, igen valtozatos és eredményes progra-
mot hajtanak végre. Ugyrendjiik véglegesitésre keriilt, a részvétel 1étszama is fokozatosan
javul, kiils6 kapcsolatuk is szépen fejlodik.

A Tagozat kapcsolatai.

A Magyar Mérnok Kamara 4altal a Tudomanyos Egyesiiletekkel kialakitott megallapodas
keretében az Epitési Tudomanyos Egyesiilettel béviilt Tagozatunk kapcsolata, kozos rendez-
vények jottek 1étre, munkahelyi latogatasok szama nétt, részvételiink javult. A Fiatal Mérno-
kok Csoportja is részt vett ilyen rendezvényeken.

A tagozati elnokségi tobb tagja dolgozik kiilonboz6 szervezetekben, szerkeszté bizottsagok-
ban, ahol érvényesitik allaspontjainkat.

Egyre béviil a kapcsolat a PMSZ Epitési tagozattal, rendszeresen tajékoztatast kapunk ren-
dezvényeikrdl. Az elkovetkez6 idGszakban részt vesziink a BIM-el kapcsolatban igen terje-
delmes és sok részletre kiterjedé konferencian, melyben az MMK Tartdszerkezeti Tagozata is
részt vesz. Ezt a kapcsolatot feltétlen szorosabba kell tenni. Szamtalan olyan teriiletet latunk,
amely lehetséget ad az egyiittes munkéra. (Gondolunk itt a projektvezetés, szervezet és
szakmai irdnyitas elveire, stb.)

A szakmai intézményekkel vald kapcsolataink széles kortiek, az oktatasi intézményekkel
vald kapcsolat igen 1ényeges teriilete a munkanknak. Elsésorban BME, Pécsi Tudomany
Egyetem, Széchenyi Istvan Egyetem, Szent Istvan Egyetem azok a szervezetek ahol kapcsola-
tunk tobb rétli, nem csak az egyetemmel, hanem a karokkal, tanszékekkel is szoros az
egytttmiikodes. Tagozat tobb tagja a kari tandcsoknak is tagjai.

Kapcsolatunk igen hatékony az EVOSZ-al, valamint a hozza kapcsolédo Mester Dij Alapit-
vannyal, és az Epitési Nivo Dij bizottsaggal, ahol kiilddtteink a munkéaban aktivan részt
vesznek.

Szakmai rendezvények.

A Tagozat szamos szakmai rendezvényen vett részt. Sok esetben kezdeményezdje, meghata-
roz6 szerepldje (tobb esetben elndkségi tagja, vagy valamilyen irdanyitdja) a rendezvénynek.
Az egyéb rendezvényeken meghivottként tartott hozzaszolasainkon a Kamara jelentOségét
kiemeljiik. Ilyen jellegliek a Nivo Dijak atadasi tinnepségei, stb.

Dijak, kitiintetések.

A Tagozat tovabbra is az Epitok Napja kozponti rendezvényén adja 4 a KARDOS ANDOR
DIJAT, valamint a Nivo Dij éves kiértékelése utan az EPITESI ALKOTO DIJAT a targyévben
legszinvonalasabb munkat végz6 mérnok tagunknak, felelds miiszaki vezetoknek. Ez utobbi
elismerést kiilon adjuk a magasépitéknek és kiilon a mélyépitdknek. Ezeknek a dijaknak a
koltségeit sajat er6forrasainkbdl fedezziik, erre semmiféle kozponti tamogatast nem kapunk.
A dijak fennmaradasa érdekében tovabbi erdfeszitéseket kivanunk tenni, hiszen a miiszaki
értelmiség megbecsiilése sajnos kritikan aluli, teljesen méltanytalan; ennek a helyzetnek a
javitasa, feloldasa céljabol hoztuk 1étre e dijakat.
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Oktatdas, tovabbképzés.

Az elmult évben is folytattuk tovabbképzési tevékenységilinket a Non Profit Kft.-vel kozdsen.
2013 évben mintegy 400 fot oktattunk, koziiliik sok kollega felelos miiszaki vezeto és épitési
miiszaki ellenor volt. A mi oktatasaink mindig két naposak voltak. Valamennyi résztvevé meg
volt elégedve az oktatds szinvonaldval, az ellatasuk is megfeleld volt.

A miiszaki rész oktatasat foleg egyetemi oktatok (és csak egyetemi tanarok vagy docensek)
végezték. Amikor véllalati oktatot szerveztiink be, akkor csak miiszaki igazgatokat fogadtunk
el. Oktatasaink szinvonaldbo6l a jovoben sem kivanunk engedni.

2014 évi terveink.

Elsédleges célunk a Szakmagyakorlasi Szabalyzatbol a Tagozatra harulé feladatok
teljesitése. Ezen beliil a — szerintiink nem minden esetben helyesen kialakitott és meg-
kovetelt — jogosultsagi rendszert a jogszabalyoknak megfelelden szigoritani kivanjuk.
A tovabbképzés €s oktatas mindségét a legmagasabb szinvonalra Kivanjuk emelni,
ennek érdekében maximalis erbfeszitéseket tesziink, ezt koveteli meg a technika, a
technologia, a mindség biztositas, de legfoképpen mérndki szakmai igényességiink.
Eréfeszitéseket tesziink, hogy a teriileti szakcsoportok minél nagyobb szdmban jojje-
nek 1étre, aktivan segitsék a szakmai munkat, és lassak el a feladataikat.

A Tagozat elnokségének létszamat sziikségesnek tartjuk boviteni. A 1étszam novelé-
sénél feltétleniil elengedhetetlen szempont lesz a fiatalitas.

Tovabbi er6feszitéseket tesziink a szabalyzatokban taldlhaté nem megfelel6 eldira-
sok médositasara.

Tovabb kivanjuk erdsiteni kapcsolatainkat a kiilonb6z6 tudomanyos szervezetekkel.
Az Epitési Tagozat tevékenységéhez kapcsolodd tagozatokkal- vizépités, épiiletgé-
pész, elektromos tagozatokkal, valamint a tartdszerkezeti tagozattal a BIM rendszer
hazai kialakitasara javaslatot tesziink.

Budapest, 2014. aprilis 22.

Dr. Kiss Jeno
elnok
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Epiiletgépészeti Tagozat

A Tagozat mitkodése, Elnokségi iilések

Az MMK Epiiletgépészeti Tagozat aktiv tagjainak szama 3158 0.

Az MMK 20 szakmai tagozata koziil az Epitési Tagozat utan a masodik legnagyobb 1étszamu

tagozat vagyunk, bizonyitva ezzel is az épiiletgépészeti szakma fontos helyét a magyar mér-

noktarsadalomban, s6t az épitdiparban.

2011. januar 28-1 tiszt(jito kiildottgylilésen valasztott tisztségvisel6k

Elnok: Chappon Miklo6s dr.

Alelnokok: Cservenyak Gébor és Virag Zoltan

Elnokségi tagok: Gyurkovics Zoltan, Kajtar LaszI6 dr., Lantos Andras, Lengyel Tamas

Minésité Bizottsag: Elndk Nagy Gyula, tagjai: Barna Lajos dr., Haldsz Gyorgyné dr.,
Keve Lajos, Magyar Zoltan dr., Temesvari Laszl6, Takacs Gyula

Alapito elnék: ~ Denk Andras

A havonta-hathetente rendezett elnokségi iiléseken allandé meghivott volt: Denk Andras

Alapito elnok, Nagy Gyula, az EgT Mindsitd Bizottsaganak elnoke, valamint Kovacs Istvan

az MMK alelnoke.

2011. februar 6ta 24 kibévitett elnokségi iilésiink volt, melyeken az elndkség tobb mint

93%-ban megjelent és aktivan segitette a munkat. Volt néhany kihelyezett elndkségi tilésiink

IS.

Az indulasunkkor megfogalmazott cél, miszerint ,,Csoportokban végzett munka, de egyéni,

személyes felelosség a munka elvégzéséért” egyhangu tamogatast kapott Tagozatunkban.

Minden témavezeténk komoly odafigyeléssel végzi munkajat, amire azutan joggal lehet

biiszke! A témavezetdk természetesen nem csak az elndkségbdl keriilhetnek ki (az ugyanis

nagyon korlatozna az elvégezhetd munkdk mennyiségét). Ezzel a mddszerrel értiik el, hogy

Tagozatunkban mara 80 {6 folé ndtt a tagjainkért, ill. szakteriiletiink elismertségéért dolgozok

1étszdma.

Mindkét honlapunkon (mmk.hu és e-gepesz.hu) megtalalhatoak megvalasztott és Onként

munkat vallalo, témakoroket iranyito tagjaink elérhetéségei. Az interaktiv honlapunkhoz ér-

kez6 informaciok, megjegyzések, kérések segitik a kapcsolattartast €s a véleménycserét.

A gazdasag, és ezen beliil is az épitdipar gyengélkedése utdn mi mar latni véljiik az alagit

végét, azaz kicsit optimistdbban néziink eldre. Honlapunkon mindenkinek lehetdsége van a

jogszabalyi litkozésekre, ellentmondésokra felhivni a figyelmet, illetve ugyanitt gyijtjik a

modositasi javaslatokat is. Ujdonsagnak szamitott (és ma mar masoknal is miikodik) a honla-

punkon megtalalhatd Eseménynaptar, mely nem csak a Tagozat, hanem valamennyi szakmai

szereplé szamara nyitva all! Igy segitjiik példaul a szakmai tovabbképzések iitkozéseinek el-

kertilését is.

A Régiovezetdi rendszer, azaz, hogy a 19 megyét 5 f6 képviseli, ill. gondozza, j6 gondolat-

nak bizonyult. Mindegyik képvisel0 érzi fontossagat és felelosségét, ezaltal a Rendszer mi-

kodoképes. Az informacidaramlast még tokéletesiteni kell, mert a Régiokbdl az elndkség felé

még nem mindig tokéletes, mig forditva jol miikodik, ugyanis az iilések napirendjét minden

megyei szakcsoportvezetd elére megkapja, igy a régiovezetdt fel tudjak késziteni sajat allas-

pontjukrol, a képviseltetni kivant véleményekrol.

Az elndkségi iilések jegyzOkonyvét természetesen mindenki sajat jogon kapja, sét az iilések

kozotti idoben érkezd informaciok is direktben jutnak el minden szakcsoportvezetéhoz, tehat

nem a régiovezetokon keresztiil, azonban a régidvezetdk feladata a folyamatos kapcsolattartéas

¢és véleménycsere a tertiletiikon.

A Minésité Bizottsagunk az altalanos feladatai mellett nagyon fontosnak itélte a ,, Tervtar-

talmi kovetelmények”, a MEDI Bizottsag munkajaban valé munkat, ill. a ,,Jogosultsagi rend-

szer” atdolgozasaban valo részvételt.
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Szakmai kapcsolatok oktatdsi intézményekkel, miiszaki tudomdanyos egyesiiletekkel

Nagyon jo szakmai €s emberi kapcsolatot sikertilt kialakitanunk a legtobb érintett szovetség-
gel, oktatasi intézménnyel, ill. tarsszervezettel. Rangsor nélkiil: MMK Epitési Tagozat, Elekt-
rotechnikai Tagozat, Energetikai Tagozat, Gaz és Olajipari Tagozat, Tlizvédelmi Tagozat,
EMI, EMOSZ, Epitkezék Orszagos Egyesiilete, ETE, EVOSZ, HUGEXPO, Igazsagiigyi
Szakértdi Kamara, KEOSZ, MEgKSZ, MEGSZ, MEK, MESZ, Magyar Gazipari Vallalkozok
Egyesiilete, Magyar Ingatlan Tanacs, MKIK, Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag, ill.
BME, DE, PE, SZIE és az Epﬁletgépészeti kozépiskolak, valamint a MAPASZ, PAOSZ, to-
vabba a Fiirddszovetség, Uszodatechnikai Egyesiilet, Epitészeti Muzeum, Epiiletgépészeti
Miuzeum...stb.

Protokoll tevékenységiink is megélénkiilt, nagyon sok helyre hivnak benniinket konferencia
elbadas tartasara, megnyitok megtartasara, levezetd elnoknek, ill. zsiri tagnak, vagy védnok-
nek.

Sikeresnek itéljiikk a BME-n immaron 4. alkalommal megszervezett hallgatéi versenyt, mely-
hez a zstirit ismét Tagozatunk adta.

Szakosztalyok miikodése

KIVITELEZOI Szakosztalyunkat sikeriilt feléleszteni, munkéjukat kiterjesztették a Miisza-
ki Ellendrok, és a Felelos Miiszaki Vezetok tajékozottsaganak novelésére, azaz eldadasokat
szerveztek résziikre, a piaci ar toredékéért, mindségi oktatokkal! Az MSzT székhdzaba szer-
vezett Szakmai Nap, mely a jogi eszk6zokrdl, lehetéségekrdl szolt, j6 visszhangot kapott.

Az EPULETENERGETIKAI Szakosztalyunk, melyet az Elektrotechnikai Tagozattal, az
Energetikai Tagozattal- és az Epitési Tagozattal kozosen alapitottunk, kezdi megtalalni helyét
¢s feladatait. Az ,,Energetikai Rendszerterv”’, mint fogalom egyre tobbek szdmara ismert, és
egyben biztositék is arra, hogy 6nzd, egyéni érdekek miatt ne lehessen elrontani az atgondolt
tervezOi elképzeléseket. A 2014. marcius végén megtartott Tiszt(jitd Taggylilésen az iigy-
rendnek megfelelden valasztottdk meg az 0j elndkséget, melyben helyet kaptak a Tagozatok
altal delegalt tagok is.

2013-2014-ben is az egyik legfontosabb szakmai teriiletink az ,,Energiahatékonysag”,
,Energiamegtakaritds” kulcsszavak koriil talalhatd. Ebben azt is rogzitettiik, hogy csak az
atgondolt beavatkozasokat tdmogatjuk, kiilonben tobbet arthatunk, mint a varhat6é eredmény!
Nagyon jo az egyiittmiikodésiink a BPMK-val, felalltak az Ellen6rzd Testiiletek. Kulcsszere-
piink van az Epiiletenergetikai Tan@sitvanyok ellendrzésében. Szakértéink rendszeresen sze-
repelnek a legkiilonbozé Médiakban. Allasfoglalasokat, Szakmai Nyilatkozatokat készitiink
eld, ill. fogalmazunk meg.

A ,,FUL” Fiirdo6- és Uszodatechnikai Létesitmények Szakosztalyunk jar az élen az érdek-
érvényesités teriiletén. 2 jol hasznalhat6 segédletiik méltan népszerti!

Szakmai rendezvények

Az ,Epiiletgépészek Napja” Rendezvényt a Magyar Epiiletgépészeti Koordinacios Szovet-
séggel kozosen szerveztiik, rendeztiik 2013-ban is.

A nyitoprogramnak kiilonleges hangulatot adott, hogy az MMK vezetdivel kozdsen koszoruz-
tuk meg a 110 évvel ezel6tt sziiletett, szakmankat tudomanyos rangra emeld Professzorunk,
Dr. DR. h. ¢. Macskasy Arpad mellszobrat a BME ,,D” épiiletében. Nagy sikere volt a Terve-
z61 Palyazati, a Diplomaterv Palyazati és a PhD-s hallgatok eldadasainak.

Nagyon jé volt a visszhangja a Mérdk Ujag Kiilonszamaként megjelend Epiiletgépészeti
Mellékletnek is.
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Sikeres volt az a ,,Tervezoi Kérdezz-Felelek” Rendezvényiink is, ahol épiiletgépész Olimpi-
konjaink beszéltek szakmai- és sportsikereikrél. A fiatal tervezok sokat kérdeztek, és igy ta-
nulhattak az elhangzottakbdl.

Programok, projektek bemutatdsa

Probléma tisztazo- és megoldd megbeszéléseket kezdeményeztiink a szolgaltatd vallalatok
vezetOivel a strlodasmentes egylittmiikodés érdekében. Ezek utan tobb ,,Kérdezz-Felelek”
rendezvényt tartottunk, amelyeken 150-200 f6 vett részt.

A mar bevalt ,,Cégérdekeltség nélkiili szakmai eldadas és vita” rendezvénylink szervezése
folytatodik.

A Feladatalapu tamogatasi Palyazati Rendszert nagyon jonak tartjuk. Palyamunkainkat
ismét hataridore adtuk be. Az igy elkésziilt segédleteink sokat segitenek tagjainknak. Otlete-
ink, és a tagsag lelkesedése alapjan a tovabbiakban is részt kivanunk venni ebben a munka-
ban.

,, A FELSOFOKU EPULETGEPESZ OKTATASROL” készitett, ,,kék” konyviink megmoz-
gatta a teljes szakteriiletet. Minden illetékessel, a Kamaratol az Egyetemekig végig elemeztiik
a megvalositas lehetéségeit, melyeket mar ,,csak™ at kell tiltetni a gyakorlatbal

A Hungexpo-Construma-MMK standon Tagozatunk Tervez6i referencia filmekkel és Roll-
Up-pal vett részt.

Szakmai kapcsolatok oktatasi intézményekkel, miiszaki tudomanyos egyesiiletekkel, stb.
Szakmai rendezvények

Felvettiik a kapcsolatot az lgazsagiigyi Szakértéi Kamaraval, az ottani vezetdk is szorosabb
egylttmiikddést szeretnének. A 2014 majusi Kiildottgytlésiik utan késziilhet el az litemterv.

Tervek és programok a 2014. évre

2014 tavaszan megkezdtiik Tagozatunk ,,Ifjusagi” Szakosztalyanak megszervezését. Terve-
ink szerint a ,,magot” tervezd-szakértd tagjaink tervezo gyermekei jelenthetik. Mar most allit-
hatom, hogy az 6tletnek nagyon jo a fogadtatasa. Reményeink szerint az 1. félévben sor keriil-
het az alakul¢ iilésre!

Természetesen a tovabbiakban is nyitottak vagyunk minden Gtletre és jobbitd szandéku kriti-
kara.

Dr. Chappon Miklos
elnok
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Gaz- és Olajipari Tagozat

Szervezeti adatok ismertetése

A tagozat miikodése: A Gaz- és Olajipari Tagozat munkajat 2009. novemberében
megvalasztott, 9 tagli elnokség iranyitja. (elndk, két alelnok és hat elnokségi tag)

A tagozat tisztajité taggyiilését 2013. november 31-én tartotta, ahol Elnokség és
Szakiranyusagot Vizsgalé Testiilet (volt Mindsitd Bizottsag) megvalasztasara keriilt
SOor.

Szakcsoportok: a tagozat hataskorében két szakcsoport miikodik.

Elnokségi iilések havonta keriiltek megtartasra, kivéve a julius €és az augusztus hoénapo-
kat. Az elndkségi iilésekre rendszeresen meghivast kap a tagozat Mindsitd Bizottsaga-
nak (Szakiranyusagot Vizsgalo Testiilet) elndke, illetve a Szakteriileti Tovabbképzési
Bizottsag elndke.

Tagozati adatok

Létszam adatok: a GOT tagjainak szama:

o 2009-ben 1.537 {6

o 2010-ben 1.534 6

o 2011-ben 1.533 6

o 2012-ben 1.508 6

o 2013-ban 1.502 6

A tagozat létszama 2013-ben kisebb mértékben csokkent.

Szakmai tevékenység bemutatisa
Tagozati munkaterv és megvalésitasa: Az elnokség a tagozati ligyrend és az évenként
kidolgozasra kertil6 tilésterv szerint végzi munkajat.

Kiemelkedo tagozati eredmények

- ¢évenként a Nemzetk6zi Gazkonferencia €s a Dunagaz Szakmai Konferencia meg-
szervezésében, illetve lebonyolitasaban valo kozremitkodés

- avisegradi orszagok kozos energetikai konferencidjan valé aktiv részvétel

- az Energiagazdalkodasi Tudomanyos Egyesiilettel kotott megallapodas alapjan ko-
zbsen évente egy alkalommal tartott gazszakmai nap

- az energiahatékonysagi EU irdanyelv hazai adaptalasban valo részvétel, a MET mun-
kacsoport keretében

- a Mérnok Ujsagban a tagozat tobb tagjanak (Dr. Szilagyi Zsombor, Dr. Zsuga Janos,
Csallokozi Zoltan) jelent meg szakcikke

Tovabbképzés-oktatas

Tagozatunk Szakteriileti Tovabbképzési Bizottsaga 2013-ban 9 alkalommal hatarozta
meg a meghirdetett szakmai programokon, szakmai napokon résztvevoként, szerzoként,
illetve eléadoként résztvevok részére adandd tovabbképzési pontértékeket. Ezeken a
rendezvényeken tagozatunk tagjai is részt vettek. Folyamatosan megszervezésre keriil-
nek az épitési miliszaki ellendrok és felelos miiszaki vezetdk jogosultsagi vizsgai
Rendeletek, jogszabalyok véleményezése tagozatunk 2013-ben 8 torvény, kormany-
¢és miniszteri rendelet véleményezésében vett részt

Kiilso szakmai kapcsolatok
- Energiagazdalkodési Tudomanyos Egyesiilet
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- Miskolci Egyetem

- Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
- Foldgazelosztok Egyiittmiikodési Foruma

- Magyar Epiiletgépészeti Koordinacios Szovetség

- Kéményjobbitok Szovetsége.

Részvétel az MMK szakmai életében

Kozvetlen a szakmai kapesolat a Szilardasvany-banyaszati és Epiiletgépészeti Tagozat-
tal. Részt vesziink az MMK Tovabbképzési Bizottsag munkajaban.

A Tagozat elndke Valasztmanyi tiléseken képviseli a Gaz- és Olajipari Tagozatot.

A tagozat elndke részt vesz a Mérmnok Ujsag szerkesztdbizottsagi munkajaban.

Csallékozi Zoltan
elnok
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Geodéziai és Geoinformatikai Tagozat

A tagozat életében, miikodésében jelentds valtozas tortént 2013-ban, azzal, hogy
megjelent a Korméany 266/2013. (VIL.11.) rendelete az é&pitésiigyi szakmagyakorldsi
tevékenységrol. A rendelet a muszaki szakagi tervezdi €s az €pitésiigylr miiszaki szakértoi
tevékenységek koziil kihagyta a geodéziai tervezdi és szakértdi tevékenységet. A rendelet
zar6 rendelkezései szerint 2014. januar 1-jét megeldzden geodéziai tervezési szakteriileten,
geodéziai szakértdi szakteriileten kiadott engedélyek — jogszabaly eltérd rendelkezésének
hianyaban — 2015. december 31-¢éig hatalyosak. E rendeletet megeléz6en a 34/2002. (IV.28.)
FVM majd a 104/2006. (IV.28.) Korm. rendelet szabalyozta az épitészeti-miiszaki tervezési
¢és szakértési tevékenységet, mindkét rendelet tartalmazta az épitésiigyi geodéziai tervezést,
illetve szakértést. A jogszabalyi kornyezet nem valtozott e rendeletek megalkotdsa ota
annyira, hogy ez indokolta volna a geodéziai tervezés és szakértés megsziintetését.

A kialakult uj helyzettel a tagozat elnoksége nem tudott azonosulni, ezért tiltakozasat kifejez-
ve, a 10/2013.(VIL.15.) MMK GGT elndkségi hatarozattal a teljes elnokség lemondott azzal,
hogy egyetlen feladatanak a 2013. szeptember 21-i, a torténtektdl fliggetleniil is esedékes,
tisztljitod taggyiilés megszervezését tekintette.

A valtozasok a korabban rendezett, j6l szabalyozott tagozat egységét megbontottak, a tagsag-
ban igen nagy a bizonytalansdg a mai napig is, s mindez jelentés mértékben kihat az alabbi
beszamolora is.

Szervezeti adatok ismertetése

2013. aprilis 6-an taggyiilést tartottunk, melynek témaja az MMK tisztajitasara jeloltek allita-
sa volt. Mint utébb kideriilt, mindez felesleges volt, mert a ,,jogértdk” szerint a tagozatoknak
nincs jeldlési joguk.

A Tagozat 2013. szeptember 21-én tartotta tisztujitd taggyiilését, melyen 81 f6 vett részt A
taggytilésen 4 évre megvalasztasra keriiltek az elndkség tagjai (8 £0), a kiildottek (4 £0) és a
mindsitd bizottsag tagjai (7 £6).

A tagozatnak nincsenek szakosztalyai.

Jelenleg 18 megyében van geodéziai és geoinformatikai szakcsoport. (Csak Somogy megyé-
ben nincs.) Az elndkség véleménye szerint tobb megyében a szakcsoport mitkodése csak for-
malis, nincs informdacionk tényleges szakcsoporti tevékenységrol.

Elnokségi iiléseket negyedévente, eldre megallapitott munkaterv szerint tartottunk. Kibdvitett
elnokségi tilést 2 alkalommal tartottunk.

A tagozat Mindsité Bizottsdga akkor tilésezik, ha van elbirdland¢ kérelem. Mivel 2013. dec-
ember 31-ét kovetéen mar nem adhatd ki geodéziai jogosultsag, a MB-nak egyel6re nincs
dolga.

A tagozat tisztségviseldi levelezésiiket elektronikusan folytatjdk. A fébb dokumentumok,
digitalis formaban a MMK fel¢ megkiildésre kertilnek, illetve a tagozat elndke vezet egy
elektronikus tigyirat nyilvantartast. Az ligyiratok jelentds része a tagozat onallé honlapjan
(www.mmk-ggt.hu) is megtalalhato.

Tagozati adatok 2013. év végén

A tagozat 1étszama 1250 6 koriili, ez mintegy 30 fovel kevesebb, mint egy éve.

Geodéziai tervezok szama (GD, GD-T, GD- korlatozott) 705 6, 30 fovel kevesebb, mint egy
évvel ezelbtt. A geodéziai szakértok (GD-Sz, SZGD) szama 165 6, a novekedés 2 6.

Tagozati munkaterv és megvaldsitisa

A 2013. évi munkaterviinkben rogzitettek javarészt megvalositasra keriiltek. Kivételt csak
azok a pontok képeznek, melyeket befolyéasolt a 266/2013. Korm. rendelet életbe 1épése. A
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munkaterv kidolgozasakor természetesen nem szamoltunk azzal, hogy szakteriiletiinkdn ilyen
valtozasok torténnek.

Kiemelkedo tagozati eredmények

Bar a 2013-as évet a tagozat vezetése inkabb kudarcként ¢li meg, jelentds eredménynek tar-
juk, hogy sok évi eldkészitést kdvetden megjelent a 324/2013.(VIIL.29.) Korm. rendelet az
egyseéges elektronikus kdozmiinyilvantartasrol. E rendelet sziikségességének elfogadtatasaba és
kidolgozéaséaba a tagozat sok munkat fektetett.

Tovabbképzés-oktatas, szakmai rendezvények

Az év elsd felében szakcsoportjaink tobb megyében szerveztek ingyenes, vagy alacsony kolt-
ségli szakmai rendezvényeket. A tagsag visszajelzése pozitiv volt.

Az 1j szabalyozas értelmében a geodétak atmenetileg kikeriiltek a kotelezd tovabbképzési
rendszer hatalya aldl, s ebbdl kdvetkezéen az év masodik felében mar nem szervezddtek to-
vabbképzési események.

Rendeletek, jogszabdlyok véleményezése

Tagozatunk igen fontos feladatanak tartja, hogy részt vegyen a szakmai torvények, rendeletek
elokészitésében, véleményezésében, ha erre felkérik. Sokat dolgoztunk az épitésiigyet sza-
balyzo6 rendelet geodéziai részének el0készitésén is, nem tagozatunkon mulott a bevezetdben
emlitett kudarc. A VM szakmai jogalkotdival jobb munkakapcsolatot sikeriilt kialakitani,
mind a foldmérési és térképészeti torvény modositdsaban, mind az annak felhatalmazasa alap-
jan megjelend rendeletek vonatkozasaban szamos javaslatunk volt. Sok észrevételiink beépiilt
a rendeletekbe.

Dijak, kitiintetések

A tagozat Hazay Istvan geodéta professzorrdl elnevezett dijat alapitott 2010-ben. A dij negye-
dik alkalommal, plakett és oklevél formajaban a 2013. szeptember 21-i taggyiilésen keriilt
atadasra. A dijat Erdi-Krausz Gyorgy vehette at, aki szakmai munkassagéaval és a tagozatban
betoltott jelentds kozremiikddésével érdemelte ki az elismerést. Harmadik alkalommal irtunk
ki diplomaterv palyazatot, a dijak ataddsara szintén a taggytilésen kertilt sor, a dijazottak: Ka-
tona David és Moka Daniel.

Kiilso szakmai kapcsolatok

A tagozat folyamatos és igen jo kapcsolatot tart fenn a szakmai felsGoktatasi intézményekkel.
Az elmult év méjusaban kaptuk a hirt, hogy a Nyugat-magyarorszagi Egyetem vezetése a szé-
kesfehérvari Geoinformatikai kart (GEO) Sopronba kivanja koltéztetni. Tagjaink jelentds
része ebben az intézményben szerezte oklevelét, s kezdeményezésiik mellé allva, tagozatunk
a MMK és a Fejér Megyei Mérnoki Kamara elndkével kozdsen levélben kérte a felsdoktatas-
ért felelds allamtitkart, hogy az intézmény Székesfehérvarott maradjon. E sorok irdsakor mar
tényként kezelendd, a kar Fehérvaron marad. Bizunk abban, hogy az eredményhez leveliink is
hozzajarult.

Hasonloan j6 a kapcsolatunk a Magyar Foldmérési Térképészeti és Tavérzékelési Tarsasag-
gal. Konkrét egyiittmiikdésiink eredménye volt, hogy tobb MFTTT rendezvény is bekapcso-
lodott a kamarai tovabbképzésbe, s kozdsen 1éptiink be az Europai Foldmérdk Szervezetébe
(Council of European Geodetic Surveyors). Harmadik tagként a Magyar Foldméro és Térké-
pész Villalkozéasok Egyesiilete csatlakozott.

Kapcsolatot tartunk fenn a Miiszaki Térinformatikai Egyesiilettel is.
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Etikai iigyek
Az etikai ligyek a teriileti kamaraknal jelennek meg, 2013-ban szakteriiletiinket érintd etikai
ligyr6l nem tudunk.

Hogyan tovabb GGT?

A 266/2013. Korm. rendelettel egylitt jelent meg a 1434/2013.(VIL.11.) Korm. hatirozat a
szakmagyakorlokra vonatkozé agazati jogszabalyok feliilvizsgalatarol. Ez a hatarozat tobbek
kozott elrendeli a geodéziai tervezési tevékenység feliilvizsgalatat is, felelésként a vidékfej-
lesztési minisztert megnevezve, egyiittmikodve a Magyar Mérnoki Kamaraval.

A hatérozat alapjan a VM jogalkoto6i, a MMK vezetése és tagozatunk tobb alkalommal egyez-
tettek, s a geodéziai tervezoi €s szakértéi mindsités keretszabalyozasa a foldmérési torvény
2013. év végi modositasaban helyt kapott. Az ingatlanrendezdi f6ldméréi mindsitéshez hason-
16 lesz ez a két mindsités is. Ami mar biztos:

A geodéziai tervezdi és geodéziai szakértdi mindsitéssel kapcsolatos eljarasban a miniszter
altal Iétrehozott Foldmérd Mindsitd Bizottsag szakértoként jar el.

A mindsités 5 évig érvényes, megujitasanak feltétele szakmai tovabbképzés.

Csak szakmai tovabbképzés kell, 20 pont 6t év alatt. Tovabbképzést egyarant akkreditalhat a
foldmérési és térinformatikai dllamigazgatasi szerv (VM, FOMI) és a MMK is. Tehat e kama-
ranak nincs kizarolagossaga a tovabbképzés teriileten.

A részletes szabalyozas megalkotasara a Fttv. kormanyrendelet szintli felhatalmazast ad. Ez a
jogalkotasi munka megkezdddott, van esély arra, hogy még ebben az évben megjelenjen a
rendelet. Tagozatunk a rendelet szakmai szovegtervezetét elkészitette, s eljuttatta a VM jogal-
koto felé.

A legfobb kérdés az, hogy a tervezok és szakértok névjegyzékének vezetésére ki kap felha-
talmazast, tagozatunk bizik abban, hogy a kamara. Az azonban mar egyértelmii, hogy a geo-
déziai szakteriilet szabalyozasa jelentdsen eltér a kamara tobbségi szakteriileti szabalyozasa-
tol. Ezt az 0j helyzetet tagozatunknak és a MMK vezetésének is tudomasul kell vennie, tob-
bek kozott azt a tényt, hogy a geodéziai szakteriilet tovabbképzése nem illesztheté a nemrég
elfogadott MMK tovabbképzési rendszerbe.

Holéczy Erné
elnok
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Geotechnikai Tagozat

A Tagozat mitkodése, Elnokségi iilések

A MMK Geotechnikai Tagozata az elndkség vezetésével szamos szakmai feladat megoldasa-
val és a tagsaggal valo aktiv kapcsolattartassal végezte feladatait. A tagozat nem rendelkezik
szakcsoportokkal, tevékenységét 8 tagu Elndkség iranyitja az orszag teljes teriiletén. A jogo-
sultsagokkal kapcsolatos kérdések intézését 10 tagi Mindsitd Bizottsag végzi. A tagozat 6
alkalommal tartott Elnokségi iilést, melyek meghataroztak az id6szerti feladatokat, kijeldlték a
résztvevok korét, a munkabizottsagokat.

A 2013. év 16 tevékenysége a szakmagyakorlast szabalyozo 0j jogszabalyok szakagi kovetel-
ményeinek kidolgozasa, az alacsonyabb szintli szabalyozas megalkotasa volt. A tagozat a jo-
gosultsagok terén nem tudta elérni a rész szakteriilet 1étrehozéasat, ami az 0j végzettségi eldira-
sok miatt indokolt lenne, tervei szerint ezt a kérdést tantsitassal fogja rendezni.

A Feladat alapt palyazatok keretében a tagozat megalkotta a geotechnikai tevékenységek el-
végzéséhez segitséget jelentd ,,Utmutatd a geotechnikai vizsgalatok sziikséges mértékének
megallapitdsdhoz az EC7 elveinek ¢és eldirasainak figyelembevételével” cimili segédletet. Ma-
sik palyazati anyaga a ,,Példatar az EC8-5 (MSZ EN 1998-1) szabvany szerinti geotechnikai
tervezéshez” az el6zd évben késziilt kézikonyv folytatasaként segiti a foldrengés méretezés
geotechnikai feladatainak megoldasat. Tagozatunk kidolgozta tovabba a kotelezd oktatds me-
todikajat és elkészitette a szakmai jogi €s a szakmai oktatasi anyagokat, melyekkel megkez-
dédhet az Gjjaszervezett oktatas 2014-t61.

A 2013. év fontosabb tevékenységei:

e Taggyiilést tartottunk a Magyar Mérnoki Kamara tiszt(jito kiildottgytilése elott a ta-
gozat jeloltjeinek megvalasztasara. A taggyiilésen megbeszéltiik az el6ttiink allo fel-
adatokat, a jogszabalyvaltozasok miatti szakmagyakorlasi, tervtartalmi €s jogosultsag-
gal kapcsolatos szabalyoz6 anyagok kidolgozasanak elveit.

o Jogosultsagi szabalyok, kredit kovetelmények kidolgozasa
A jogosultsagi rendszer kamarai megujitasa kapcsan a tagozat a szakteriilet kredit ko-
vetelményeit €s a jogosultsdg megadasanak folyamatat feliilvizsgalta és elkészitette 1)
szabalyozasra vonatkozo javaslatat. Ebben mar éltiink a részleges tervezdi jogosultsag
és a kiillonos gyakorlottsag lehet6ségével is, sajnos azonban a rész szakteriilet elfogad-
tatdsa nem sikertilt.

e Feladatalapu palyazatok elokészitése — 3 palyazat benyujtasa
A tagozat 3 palyazatot nyujtott be a 2013 évre, az ,,Utmutat6 a geotechnikai vizsgala-
tok sziikséges mértékének megallapitdsdhoz az EC7 elveinek és eldirdsainak figye-
lembevételével”, a ,Példatar az EC8-5 (MSZ EN 1998-1) szabvany szerinti
geotechnikai tervezéshez” és a Geotechnikai kdtelezé kamarai szakmai tovabbképzé-
sek eljarasi rendjének kidolgozéasa cimmel.

e A geotechnikai feltarasok készitését szabalyoz6 szigori szabvanyok életbelépése miatt
Geotechnikai Feltarasvezetd képzést tartottunk, 53 hallgatd sikeresen teljesitette a
szabvanyban eldirt mindsitést. A képzés lebonyolitdsat a Szent Istvdn Egyetem mun-
katarsai vallaltak. Az oktatds a kordbban a mindsitésre a tagozat altal kidolgozott do-
kumentum alapjan tortént, elméleti és gyakorlati képzések formajaban.

e A tagozat aktiv szerepet vallalt a Tervtartalmi kovetelmények kidolgozésara létreho-
zott munkabizottsagban. A tobb korben végzett munka eredményeként kidolgoztuk
az engedélyezési terv és a kiviteli terv kotelezd szakagi munkarészeinek eldirésait, va-
lamint megfogalmaztuk az alapvetéen a HOAI rendszeréhez igazod6 egyéb ajanlott
tervfazis javasolt tartalmat. A dokumentum igy segitséget nyujt a szakszerii, min0ségi
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munkavégzés formajara, melyet egy Osszetett, nagyobb projekt esetén a kdzbeszerzé-
sek lebonyolitasanak feltételeit tartalmazza.

e A tagozat bekapcsolodott a minimal ar bevezetésének kidolgozasaba is, mely azon-
ban késébb nem keriilhetett bevezetésre, de e tevékenység a jovobeni 0 dijszabas
megalkotasahoz segitséget jelent.

o Terepi feltarasvezeto képzés beinditasa, szervezés tamogatasa
Az 0j ISO 22475 szabvanyok teljesitése megkdvetelte a feltarasvezetOk mindsitését,
melynek elveit, bevezetésének modjat a tagozat 2011-ben készitett tanulmanya fogal-
mazta meg. A mindsités meginditasahoz elengedhetetlen a képzés meginditasa, a ta-
gozat ennek elokészitésében, szervezésében vett részt, a képzést a SZIE vallalta fel.

e Utmutat6 készitése a feltarasok sziikséges mértékének meghatirozasiara a HOAI
alapjaként
A dijszabas elkészitéséhez elsO 1épés a szakag feltarasi tevékenysége elvart mértéké-
nek egyértelmli meghatarozasa. Kiegészit6 FAP munka keretében elkészitettiik ezért
az erre vonatkozd Utmutatét, mely megfogalmazza az alapvetd elvarasokat.

e Szabvanyalkotasban valo részvétel, szabvany forditas
A tagozat szabvanyligyi referense, Kaltenbacher Tamas folyamatosan részt vesz a
MSZT munkajaban. A megujuld szakteriileti szabvanyok folyamatos forditasat és
azok ¢életbeléptetését a tagozat folyamatosan tdmogatja, részt vesz a szabvanytestiileti
iléseken.

e A tagozat tars szervezdje volt tobb szakmai rendezvénynek, melyek koziil kiemelke-
dik a Széchy emlékiilés és Geotechnikus vacsora. A tagozat egyiittmiikddik szamos
miiszaki tudomanyos egyesiilettel, legfontosabb partneriink az ISSMGE magyar szer-
vezete, tovabba a BME Geotechnikai tanszéke és a Széchenyi Istvan Egyetem Miisza-
ki Tudomanyi Kar Szerkezetépitési Tanszéke.

e A rendezvényekhez kapcsolodoan megtartottuk az elsé Fiatal Geotechnikusok dssze-
jovetelét, melyen az emlékiilés kiilfoldi eléadoja, John Burland professzorral kotetlen
beszélgetést folytathattak a palyakezdd kollégak. A fiatal kollégékat tomoritd szerve-
zet a tagozat tdmogatasa mellett tobb szakmai eldadast szervezett, melyeken nagysza-
mu résztvevo jelent meg. A tagozat tars szervezdje volt a 3. Kézdi Konferencianak,
melyet majusban a Budapesti Miiszaki Egyetemen tartottak.

e A szakma legrangosabb kitiintetése, a Széchy dij, melyet 2013-ban Dr. Miiller Miklos
kapott meg.

e A tagozat tamogatta tovabba a Rackevei Geotechnikai Konferencia,
Kozetmechanika Konferencia, Pécs Mandulaviragzas Konferencia szervezését,
lebonyolitasat, tobbségében kozds szervezéssel az ISSMGE ¢és fels6oktatasi intézmé-
nyek szervezetével.

Budapest, 2014. aprilis 23.

ij*_ ' L\J-’

Szilvagyi Laszlo
elnok
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Gépészeti Tagozat

A Tagozat miikddése, Elnokségi iilések
A GT 2013-ban harom elndkségi iilést tartott, 01.31., 05.23., 10.04. napokon.
Tiszthjito kiildottgytilést hivott dssze 2013. 04. 05-én, ahol 1) elndkséget valasztott:

A Gépészeti Tagozat 1j elndke: M. Csizmadia Béla
A Gépészeti Tagozat 11j elndksége a kapott szavazatok sorrendjében:
Dévényi Laszlo
Borbas Lajos
Oldal Istvan
Gonda Zoltan
Veres Sandor
A Gépészeti Tagozat (1j Mindsitd Bizottsaga a kapott szavazatok sorrendjében:
Mészaros Tibor
Borbas Lajos
Kerényi Istvan
Takacs Janos
Jerzsabek Lajos
Dobroczoni Adam
A Gépészeti Tagozat j Mindsito Bizottsaganak pottagja:
Lévai Zoltan

1. A tagozat szervezetfejlesztése

2013. év végére hét megyei szakcsoport és négy megyei kapcsolattartot sikertilt bevonni koz-
vetleniil a Tagozat munkéjéba.

Két szakcsoport 1j elnokséget valasztott, egy megyében ez nem sikertilt.

A kamarai torvény modositdsdnak kamarai el6készitési munkaiban a GT folyamatosan részt
VESZ.

2. Jogosultsagi tevékenység

2013-ban a Tagozat 103 tantsitvanyt adott ki, ez a 2012. évi (24db) tobb, mint négyszerese.
Az elmult harom évben 85 szakteriileten 245db tanusitvanyt adtunk ki.

A gépészeti kreditkovetelményeket a GT Osszeallitotta, a tantsitasi rendszerbe a Kamara be-
épitette.

A Tagozat részt vesz a tervezési jogosultsagi szakmai vizsgaztatasokban.

3. Tovabbképzések

Szakmagyakorlési kodex kialakitasdban tobb forumon vett részt a Tagozat. A Tagozat érdeke-
it nem sikertilt érvényesiteni a Kamara altal kialakitott rendszerben, mivel az csak az épitési
tevékenységgel kapcsolatos teriiletre vonatkozik.

A kiils6 tanfolyamok, képzések, konferencidk pontozasa folyamatosan torténik.

Idétartam Eloadasok Tovabbképzési
[nap] szama Helyszin Cim (v. téma) pont
Résztvevok: 3
3 25 x 30perc Siofok 34. Balatoni ankét El6éadok: +1,5

Résztvevok: 2
1 (2x) 7x 30 perc Tokodaltar6o Rosenbergszakmainap  Eléadok: +1
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Viessmann Energiaf6-  Résztvevok: 3

2 7x90perc  Alsopahok rum 2013 El6adok: +1,5
XI. Miiszaki Biztonsagi

22 x 30 Konferencia és Kialli-  Résztvevok: 3

2 perc Siofok tas Eldadok: +1,5

A tovabbképzési rendszer fejlesztésére feladatalapt palyazatot adtunk be.
Bano Imre szakmai tovabbképzést szervezett.

4, Kapcsolatépités

A Tagozat Rubik Ern6 konferencidt szervezett Esztergomban (az MMK FAP tdmogatasaval)
a magyar repiilos szakma képviseldinek aktiv részvételével.

A tésztahid épitd vilagbajnoksagon Gépészeti Tagozat kiilondijat adtunk. Csizmadia Béla,
mint a Tagozat elndke az Obudai Egyetem tiszteletbeli polgara lett.

Megszerveztiik az inaktiv megyék bekapcsolasat a Gépészati Tagozat munkéjaba. Levelezés-
sel nem sikeriilt minden megyével mikodo kapcsolatot kialakitani, megszerveztiik az orsza-
gos személyes latogatasokat. Ennek konkrét forgatokonyve megsziiletett, megvalositdsa a
2014. év feladata.

6. Elismerések, torténeti tevékenység

A Botka Imre Dijat 2013-ban Kerényi Istvannak itélte oda a Kuratorium. A dij atadasara a
2013. 10. 04-1 elndkségi iilésen keriilt sor.

A GT miiszaki nagyjaink koszoruzéasain képviselteti magat. 2013-ban Botka Imre, Rubik Ern6
koszoruzasan vett részt.

7. A Gépészeit Tagozat 2013. évi hatarozatai

- 1/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elnoksége dicséretben részesiti Borbas Lajost
a Mindésité Bizottsdagban végzett munkajaért.

- 2/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elnéksége elfogadja a 2012. évi szakmai be-
szamolot.

- 3/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elnoksége elfogadja a 2012. évi pénziigyi be-
szamolot.

- 4/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elndkének indokolt esetben joga van a Tago-
zat lekotott pénzének sziikséges részét adott célra felszabaditani.

- 5/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat Karman Todor Bizottsagot hoz létre a megem-
lekezések szervezésére. Elndke: Bano Imre, tagok: M. Csizmadia Béla, Kerényi Istvan.

- 6/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elfogadja a 2013. évi munkatervet.

- 7/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat egyik jeldltie a Botka-dijra Kerényi Istvan.

- 8/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat jelolobiztottsagot hoz létre. Elnck: Jerzsabek
Lajos, tagok: Borbds Lajos, Dévényi LaszIo.

- 9/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat tisztujito kiildott kozgyiilését 2013. aprilis 5-
én 10 orakor tartja.

- 10/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elndksége dicséretben részesiti a lekészono
elnokség tagjait, kiilon Borbas Lajost, Veres Sandort, Bano Imrét, Jerzsabek Lajost,
Kereényi Istvant, Oldal Istvant a korabbi GT elnokségben végzett munkajaert.

- 11/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat elnoksége megbizza:

- Gonda Zoltant a tagozat szervezetfejlesztési feladataival,

- Borbas Lajost a jogosultsagi tigyekkel,

- Oldal Istvant a tovabbképzési tigyekkel,

- M. Csizmadia Bélat az altalanos kapcsolattartasi feladatokkal,

- Dévényi Laszlot az egyetemekkel vald kapcsolattartasi feladatokkal,
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- Veres Sandort az elismerésekkel kapcsolatos €s torténeti munkakkal.
12/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat alelnéke Veres Sandor.
13/2013. hatarozat: A Gépészeti Tagozat a tésztahid épito vilagbajnoksag legjobb
hazai gépészmeérnok csapatanak 2013-ban 50eFt kiilondijat ad.
14/2013. hatarozat: A Geépészeti Tagozat végiglatogatja azokat a megyéket, ame-
lyekben nincs szakcsoport vagy megyei dsszekdto.

Dr. M. Csizmadia Béla
elnok
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Hirkozlési és Informatikai Tagozat

Szervezeti adatok ismertetése:

A Tagozat 2012 évben megujitott, majd MMK elndkség 13/13.sz. hatarozata alapjan 2013.1V.
n. évben modositott ligyrendjének megfelelden végezte éves munkéjat. Ezen MMK hatarozat
alapjan egyuttal az MB.-, és a szakcsoporti tigyrendeket is modositani kellett. A tagozat el-
noksége- ¢s MB Gsszetételében, és alapvetd elérési paramétereiken valtozas nem volt.

Szakcsoportok és adataik:

1. Hajda-Bihar megyei szakcsoport hosszu évek ota miikodik, nagyon jol szervezet-
ten, jelenleg 43 taggal. Példamutatd a kapcsolat a TK. elndkével és megfeleld a
kapcsolat a titkarral. A szakcsoport tovabbra is €élvezi tobb helyi, vagy itt érdekelt
szakmai vallalkozé erkolesi tdmogatasat. Tamogatasi célszerz6dések keretében
2013 évben még jelentds tdmogatast tudtak adni tovabbképzés és szakcsoporti év-
zaro, évnyitd megtartasihoz. 2014-ben mar nem tudjak kigazdalkodni.2013-ban
Debrecen volt a soros ,,Haloézatos Vandor Szeminarium” hazigazdaja, a rendez-
vény teljes koltségeit, kamarai tagjaink altal vezetett szakmai vallalkozasok alltak.

2. Csongrad megyében is évek oOta jol miikddik szakcsoportunk, jelenleg 45 fovel. Itt
kiilondsen erds a kapcsolat az elndkség egy tagjaval, és az irodaval is. Tovabbra is
megemlitendd a jo kapcsolat helyi HTE-vel, helyi NMHH-val, és az egyetemmel
is. Kiemelkedd szinvonalu €s szervezésl, kreditpontos tovabbképzéseket is szer-
veztek, bevonva a kornyezé megyékben €16 kollegakat is.

3. Békés megyében 18 fovel jol mitkodik a szakcsoport. A helyszini oktatas szerve-
zésben ez a szakcsoport is jeleskedik (pl. a Teriileti Kamaraval egylitt e-naplo kép-
z¢€s, stb.

4. Borsod-Abauj-Zemplén megyében 40 kollegat fog Ossze a teriileti szakcsoport. A
TK. elndke itt is komoly, személyes tamogatast ad.

5. Szabolcs-Szatmar megyében 16 tagi a szakcsoport. Vezet6je minden tagozati
meghivasra részt vesz az adott rendezvényen.

6. Veszprém megyei szakcsoportunk 22 tagi. Elvezik TK. tdmogatasat. A tovabbi
szakcsoportépitést Gyér-Moson-Sopron megyében (38 f4), Baranya megyében (39
6), Fejér megyében(25 10), tervezi tagozatunk.

Elnokségi iilések az ¢ves Munkaterv alapjan folytak, a hagyomanyoknak megfelelden a dec-
emberi {ilés kihelyezett formaban keriilt megrendezésre.

Mindsitések (MB): ligyrendje alapjan dolgozott az MB. Kevés mindsitésre keriilt sor az év
soran. Az MB. szakmai Gsszetétele, teriileti képviselete is nagyon jo volt, megsziintetése sze-
rencsétlen, szakmai mérlegelést nélkiil6zo, feliigyeleti dontés volt.

Tagozati iigyiratok helyzete: a tagozathoz az év folyaman panasziigy nem érkezett. Az alta-
lanos, bels6 elektronikus tton bonyolitott forgalom nagy volt.

Kiildottgyiilés: az ligyrendnek megfeleld 2 éves ciklus szerint, 2014.04. hoban lesz (tisztlji-
to) kiildottgytilés.

Tagozati adatok.
Létszam adatok:

aktiv | sziinetelteti | nem kizart | atjegyezve | felfiiggesztve | 6rokos
aktiv tag
2010 | 901
2011 | 877 |39 11 10 7 3 3
2012 | 939 | 58 9 16 16 5 4
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[2013 | 812 | | | | | | |

A nyilvantartott felelds miiszaki vezetok, miiszaki ellenérok 1étszama: kb. 350 £6.

Szakmai, szervezeti tevékenység bemutatdsa.
Tagozati elnokségiink az éves munkaterv alapjan végezte és végzi munkajat. A munkaterv-
ben felsorolt feladatok jelentds része teljesiilt.

Részt vettiink az MMK tiszt(jité kiildottgytilésén.

Epiiletek komplex rendszerei, Domotika témaban dr. Kovacs Oszkar képviselte tago-
zatunkat. (Elektrotechnikai tagozattal kell egyiitt miikddni)

,.Epiileten beliili infokommunkécios kabelezés. Altalanos tervezési segédlet. Miiszaki
segédlet”-et, MK MS 12003 sz. alatt jelent meg, kidolgozdja dr. Kovacs Oszkar.
Oktober hoban elkészitettiik a tervezési munkadij tdblazatokhoz sziikséges épitmény
bonyolultsagi besoroldsokat. Felvetettiik, hogy a kivitelezési dij szempontjabol szakte-
riiletiinkdn sok a < 10 mFt.-s kivitelezési koltség.

Tervek tartalmi kdvetelményei elkésziilt a Valasztméanyra, majd 11.19.-re

BPMK kiildott jelolt allitas jelold bizottsagban 1 6 villamosmérnokkel képviseltetjiik
magunkat.

Az e-kozmi témaban teriiletiinkon még viszonylagos csend honolt.

A Villalkozoi Kollégium I. évf. 1-6. sz. Hirleveleit 6rommel olvastuk, dicséret illeti a
szerkesztoket.

Kiemelkedo tagozati eredmények:

A t6bbi tagozathoz hasonldan elvégeztiik az el6készitd munkakat a novemberi Valasztmanyi
anyagokhoz.

NMHH-val MK Nonprofit Kft. bevonasaval megkotott Megbizasi szerzddés alapjén,
rendszeres épitési és tervellendrzésekre keriilt sor. Az eljarasrendrél Elndk asszony
beszamolot kért.

FAT, a 2013 évi témak teljesithetdsége athuzodott 2014.-re.

Szakmai programok:
Rendezvények:

a Fiatal Mérnokok Csoportja rendszeresen kiildte meghivasat, rendezvényeire

MMK Workshop 2.-n (2014-2020 EU tamogatasi idészak), napi munkank miatt nem
tudtunk részt venni

a balatonfiiredi Infotér Konferencian (11.7.-8.) a kdzvetlen, és HTE meghivas ellenére
sem tudtunk szervezetten részt venni, de a résztvevok kozott voltak tagjaink

BME Mobil Innovacids Kézpont (MIK) Workshop, novemberben

EBRD Consultant Seminar-ra , BKIK Budapest ,,start up”-ra és ECEBE ( East and
Central European Broadband Expo) kiallitasra szabad részvételiink volt

Orszagos Innovacids Konferencia (meghivok BKIK, MKIK, NGM)

Tovabbképzés, oktatds:
SZTMB, s kiilonos tekintettel rendkiviill munkabiré elndke, tovabbra is uralta a
tovabbképzések €s oktatdsok szovevényes rendszerét. Tobb pillér is volt:

tobb kiilsé szervezésli tovabbképzést értékelt, menedzselt a SZTMB elndke, az akkre-
ditalasi folyamatban, pl ,,Intézmények bels6 strukturalt halozatai”

MK Nonprofit Kft. szervezései; kotelezd tovabbképzés szakmai moduljai, specialis
szabadon valasztott eldadés sorozatok
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- a projektmenedzsment tanfolyam valtozatlan sikerrel folytatodott, egyre tobb ,,athall-
gatd” jelentkezett, méas tagozatoktol, s6t MEK-t6l is. (az Gij képzési rendszer egyelére
véget vetett ennek a szinvonalas igen hasznos képzésnek!)

- utolsé évadja volt az Antok Mérndkiroda részérél tartott ,,Uj technologiak”, kredit-
pontos, havi szeminariumnak

- szervezOként és eldadoként is részt vettiink az NMHH-nal rendezett ,,Epittetdi és épit-
tetdi-tervez6i Forum™-on, valamint hallgatoként NMHH novemberi debreceni konfe-
renciajan.

Jogosultsagi vizsgat tett 6 6 tervezd (ebbdl 1 szobelit is) és 8 {6 ME/MV-TE és 8 16

ME/MV-TV

Rendeletek, jogszabalyok, stratégiak véleményezése:

Itt még mindig nagy hidnyossdga a Tagozatnak, hogy képtelen volt 1épést tartani MMK
diktélta temponak.

Kiemelendd tételek: 1731/2013 korm. hatarozat (17. pont az engedélyezési eljaras
kozpontositasa); uj OTSZ; MSZ/T ISO/IEC 27001: 2014 Informaciovédelmi iranyitasi
rendszer tanusittatdsanak szabvanya, elnokségi megtargyalésa.

Dijak és kitiintetések:
2013 évben, tagozati dijat nem javasoltunk, kamarai dijat nem kaptunk.

Kiilso szakmai kapcsolatok

A tagozatunk fontosnak tartja a tudomanyos - fejlesztdi, és a gyakorlati szinti kapcsolatokat,
ennck érdekében a NMHH-val és a HTE —vel, tagjaink aktivan egyiittmikodnek. Teljes el-
nokségiink, a Mindsitd Bizottsdgunk és szadmos tagunk valtozatlanul aktiv/passziv tagjai a
Hirko6zlési és Informatikai Tudomanyos Egyesiiletnek. Tobben tagjai az MSZT mellett miiko-
d6 szabvanyositasi munkacsoportoknak.

2014 évi tervek:

Tisztjitas, HTE egylittmiikodés alairasa, NMHH egyiittmiikodés folytatdsa. Feladatalapu
finanszirozas keretében tjabb palyazatok elkészitése, szabvanyositasi munka tovabbi tagozati
megerdsitése, belsd szervezet €pités folytatasa (szakcsoport, szakosztaly).

2014. aprilis 27.
Csapo Attila
elnok
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Kornyezetvédelmi Tagozat

1./ A Tagozat miikodése

Taglétszamunk kb. 1.600 6, akikbdl 1.200 f6 akkor is kitartott, amikor a KV szakértok részé-
re nem volt kotelez6 a kamarai tagsag.

Elnokségiink a Mindsitd Bizottsaggal és teriileti szakcsoport vezetdkkel kiegésziilve évente 8
iilést tart. Orvendetes az aktiv teriileti szakcsoportjaink szdma ismét emelkedik: Debrecen,
Gyo6r, Kecskemét, Miskolc, Nyiregyhdza, Pécs, Szeged, Székesfehérvar, Szolnok, Szombat-
hely, Veszprém kozponttal és a vizépitd mérnokokkel kézosen Békéscsaban mikodnek, 5
Megyében volt ,,tisztajitas”.

A miikddésiink szempontjabol meghatarozé a 297/2009 (XII. 29.) sz. korm. rendelet a kor-
nyezetvédelmi, természetvédelmi, viziigyi szakértk muiikddésérdl. Ez a szabalyozas eltér a
tobbi szakmai tagozat BM/,,épitésiigyi” szabalyozasatol. Tagozatunk a szakértésre vonatkozo
korményrendelet atdolgozéasaval a kornyezetvédelmi tervezésre és a kodrnyezetvédelmi mii-
szaki ellendrzésre jogszabaly tervezetet allitott 6ssze kb. 2 évvel ezeldtt, amit leadtunk Dr.
Racz Andras helyettes allamtitkarnak. A jogszabaly valtozasi domping miatt erre nem jutott
id6. Ezért a 297/2009. modositasa helyett egy 1j kormanyrendeletet dolgozunk ki Dr. Kling .,
Tiderenczl J., Szendrey Cs. vezetésével.

Pénziigyi helyzetiink stabil. Koszonhetd ez a FA pélyazatnak és a mindsitésekért kapott elja-
rasi dijnak. Elnokségiink, Mindsitd Bizottsagunk tarsadalmi munkéaban dolgozik, csak utikolt-
ség téritést szamolunk el. Szamunkra a legnagyobb gond a nyugdijas kollégak utazasi koltsé-
gének rendezése. Koszonjilk a Megyék segitségét ezen probléma megoldasaban.

2./ Mindsitések

Bizottsagunk 2 hetente elbiralta a szakértéi engedélykérelmeket.

Alapszabalyunk szerint a Megyéknél/Régioknal is miikodhet Mindsit Bizottsag. Ennek felté-
tele, legyen 2 {0, akit az orszdgos MB akkreditalt és 1 f6 az orszdgos MB tagja, mert igy biz-
tosithatd az egységes ,,szigorusag”.

3./ Tovabbképzések

A KV szakértdi rendelet nem irja eld a kotelezd tovabbképzést, de a mi szakteriiletiinkon fo-
kozott igény van erre a szakmai jogszabalyok gyors valtozasa miatt €s a tapasztalatok atadasa
érdekében. Biiszkék vagyunk, hogy 177 akkreditalt képzés volt, koszonhetden dr. Csenke
Zoltanné és Dr. Mihaltz P4l munkéjanak is.

Orvendetes a Teriileti Szakcsoportok altal szervezett ,.klubdélutan-szeri” tovabbképzéseken
a magas részvételi arany. Ez igazolja jelszavunkat: inkabb utazzon 4 ,,professzor” 200 km-t,
mint 50 résztvevd. Tagjaink ideje és pénztarcdja is sziikds. Az j BM rendelet szerinti to-
vabbképzéshez ,,minta orarendet” allitottunk 6ssze. Mar szervezés alatt van 3 specialis konfe-
rencia, KSzGySz-szel kv ,,laborosok” tovabbképzése, Magyarhoni Foldtani Tarsasaggal ba-
nyaszati meddordl, a TIT-tel Kornyezetmérndok oktatok konferencidja Bajan.

4./ Kapcsolattartas, rendezvények:

Kapcsolatunk a Megyékkel és az Orszagos Kamaraval kivalo, ezaton is koszonjiik a rendez-
vényeinkhez adott tdimogatast a szervezésben és az anyagiakban is.

A Kornyezetvédelmi szakmaban meghatarozo Hatosagokkal, Egyetemekkel, MTESz szer-
vezetekkel €16 kapcsolatunk van, elndkségiink tobb tagja vezetd beosztasban van ezen szerve-
zeteknél 1s. Példaként emlitem, hogy részben kamarai rendezvény a kérnyezetmérnok képzés-
ben résztvevo oktatok konferencidja. (Dr. Fekete Jendnek kdszonhetden)

95



Nagy sikerti rendezvényiink az MMK presztizsét is noveld Koérnyezetvédelmi Dijatadé Un-
nepség. (A kitiintettek kozott volt MTA f6titkar, rektor, nyugdijas miniszter, a dijat pedig a
Kamara elndke ¢s MTA fo6titkara adta at.)

5./ Terveink a kovetkezo idoszakra:

Az eddigihez hasonlé aktivitds a szakmankat €rintd jogszabalyok ,,elokészitésében”.
Ez fontosabb, mint a ,,véleményezés”, mert akkorra mar minden eldélt és meré forma-
litas.

Tertiileti szakcsoportok alakitasanak folytatasa, mar csak régiokban érdemes gondol-
kozni a kisebb Megyéknél. Vagy integralni ket a meglévd jol mikddo teriiletekhez
(pl. Heves Miskolchoz, Tolna Pécshez ...... ).

A szakcsoportok altal szervezett tovabbképzések tamogatdsa ingyenes eldadasokkal.
Ehhez a jogi ismeretekkel rendelkezd allamigazgatasi nyugdijas vezetok és egyetemi
tandrok a Tagozatunk elndkségében rendelkezésre allnak.

A hagyomanyos kornyezetvédelmi dijatadé innepség megszervezése.

A hataron tali magyarokkal a kapcsolattartast kiemelt fontossagtnak tartjuk. Igy az
EPKO csiksomlyoi rendezvény szervezésében kozremiikodiink.

Majus 8-an tartjuk tisztajitd elnokségi tilésiinket. Cél a fiatalitas/,,kozépkorositas”.

Budapest, 2014. éprilis 16.

Gilyén Elemér
elnok
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Kozlekedési Tagozat

A tagozat miikodése
Alapul véve az MMK célkitiizéseit az elmult évben végzett tagozati munka Iényeges elemei
részletesebben a kovetkezokben foglalhatok Gssze:
- Létszam
A tagozat 1étszama — elérhetd nyilvantartas szerint — 2011-ben 2591 6 volt, 2012-ben 2818
6, 2013-ban 2474 16 (2013. marcius 1.-i adat), jelenleg 2762 6.
- Tagozati munkaterv
A tagozat munkatervvel rendelkezik, amelyet eddig maradéktalanul teljesitett. A munka-
tervben tervezett ,,K6z0s dolgaink™ sorozat rendezvényeinek eldadoi, az eldadasok témai
az igényeknek, aktualitasoknak megfelelden valtozhatnak.
Szervezeti adatok ismertetése
Az elndkség munkajat kiegésziti a Mindsité Bizottsag (amely a 266/2013. (VII. 11.) Korm.
rendeleti szabalyozas értelmében 2014 elején megsziint), valamint a helyette 1étrehozott Szak-
ért6i Testiilet és a Tovabbképzési Bizottsag onalldéan végzett tevékenysége.
Kiildottgytilés évente.
Elnokségi tilések
Altaldban 5-6 hetenként van elnokségi iilés. Az elnokségi iiléseken atlagosan ~12 f& vesz
részt. Az elndkségi iilésekrdl késziilt emlékeztetok a tagozati honlapon megtekintheték. Az
elndkségi tagok éves munkajukrol irdsban szamolnak be.

Szakosztalyok

A tagozaton belill régota jol miikodik a Vasuti Szakosztaly, a Telepiilés Kozlekedési Szakosz-
taly miikodése nem volt megfeleld, ezért elndkségi hatarozattal megsziintetésre keriilt. Alakult
viszont két 0j szakosztaly: a Kozuati Biztonsagi Auditorok Szakosztalya és a Mérnok Konzul-
tans Szakosztaly.

Vasuti Szakosztaly rendezvényei

- Halozatvédelmi szakmai nap, a KTE-vel és a MEE Uzemi Szervezetével kozosen
(2013. jun. 5.)

- A GSM-R rendszer Magyarorszagon torténd bevezetése a MAV és a GYESEV haloza-
tan cimmel, a NIF Zrt., MMK Vasuti és Tavkozlési tagozatainak egyiittmiikodésével
(2013. jin.)

- Vasuti mitargyépitések 2013-ban, k6zos szakmai nap a Vastti Hidak Alapitvannyal
(2013. nov. 4.)

- Felsdvezetékes szakmai nap, a KTE-vel és a MEE Uzemi Szervezetével kdzosen (2013.
december 3.)

- A biztositoberendezési teriileten Eurdpai Egységes Vonatbefolyasoldo Berendezés beve-
zetésével kapcsolatos kérdések, valamint biztositoberendezések biztonsagtechnikai kér-
dései, MAV TEB Kozpont

Kozuti biztonsagi Auditor Szakosztaly

- Auditok bemutatasa (2013. szeptember 26.

- 2013-ban elkésziilt kdzuti biztonsagi feliilvizsgalati jelentések bemutatasa (2014. mar-
cius 12.)

Szakcsoportok

Bacs-Kiskun, Békés, Borsod-Abauj-Zemplén, Fejér, Gyor-Moson-Sopron, Hajdu-Bihar, Jasz-
Nagykun-Szolnok, Nograd, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Vas, Veszprém és Zala megyében mii-
kodnek, tovabbi megyékben referensek vannak.
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Mindsitések

A Kozlekedési Tagozat ebben az évben is foglalkozott a tagozatot érintd jogosultsagi rendszer
modositasaval, arra javaslatot dolgozott ki.

A 266/2013. (VIIL. 11.) Korm. rendelet alapjan a jogosultsdgok valtoztatasara, atgondolasara
kertilt sor.

Tovabbképzés-oktatas

A bizottsag 2007-ben alakult, évek 6ta azonos Osszetételben miikddott. 2013 novemberében
uj szabalyok 1éptek életbe, melyek atalakitottak a kamarai engedélyekhez sziikséges tovabb-
képzési rendszert. Ebben a bizottsag tevékenységére mar nem volt sziikség. Az utolsé tigyirat
datuma: 2013. november 27.

e A szabadon valasztott tovabbképzések valtozatos tartalommal, nagy érdekl6dés mellett
folytak. Kiemelkedd létszam volt jelen a tobb szervezet altal kezdeményezett kozhti
képzéseken.

e A miiszaki ellendrok és felelds miiszaki vezetOk jogosultsagi vizsgaztatasan 128 f6 vett
részt, ebbdl 26 6 vasutas volt. A vizsgakon nem felelt meg 45 6.

Kiemelkedo tagozati eredmények, szakmai rendezvények

1. A tagozat folyamatosan képviseli a kamarat a kozlekedésfejlesztési orszagos és pro-
jekt tervtanacsokban. A tervtanacsok zomét — amelyre meghivast kap az MMK, ill.
kozvetleniil a tagozat — a NIF Zrt. tartja. Az elmult évben tobb esetben a tervtanacsot
megeldzte egy tervismertetd, ami segitette a kollégak munkajat. A tervtanacsokon a
kollégak tarsadalmi munkaban képviselik a kamarat, koszonet érte.

2. A tagozatok tdmogatasara kiirt feladatalapt palyazat keretében 2013-ban 4 palyaza-
tot adtunk be, 2 témakor keriilt elfogadésra:

a. ,,Kozlekedési flizetek™ (jegyzet)
b. ,,Koételez6 jogi és szakmai térzsanyagok készitése”

3. A tagozat 2014. majus 13-15.-én Balatonféldvaron rendezi meg szokasos évi konfe-
renciajat , Kozlekedésfejlesztés Magyarorszagon (10 év az Europai Unioban)” cim-
mel. A konferencian a szakma t6bb teriiletét érintéen — 6 témakor koré csoportositva —
varhatoan 31 eldadas hangzik el. A konferencia alapvetd célja (mint minden évben) a
kiilonboz6 szakteriiletekrdl érkezd kollégak egyiittes tajekoztatdsa, kozos gondolko-
das, eszmecsere eldsegitése mellett sajat szakteriiletiikon, napi munkajukon tilmutato,
atfogo kép adésa a kozlekedés helyzetérdl, gondokrol, feladatokrol, meglévo lehetdsé-
gekrol, tavlati célokrol, koncepciokrol, stratégiakrol, azok allasarol. Ennek megfelels-
en a konferencia kiindul az altalanos, atfogd kérdésekbdl, a kozlekedés tarsadalmi,
gazdasagi jelentdségébdl, kiil- és nemzetgazdasagi hatdsaibol, majd az aktualis felada-
tok, kérdések egyre részletesebb kifejtésén at jut el az egyes aldgazatokat napjainkban
foglalkoztato, kozvetleniil érinté kérdésekig.

4. Folytatodott a ,,Kozos dolgaink” rendezvény sorozat. Néhany a rendezvényekbdl:

e A pesti és budai rakpartok jovObeni kozlekedési szerepének vizsgélata (Varady
Tamas ligyvezetd igazgatd, dr. Maklari Jend irodavezetd és Sipos Balazs iro-
davezetd-helyettes Kozlekedés Kft, Kerényi Laszl6 Sandor szakteriileti vezetd
BKK Zrt, valamint Schulek Janos elnok-igazgato, FOMTERV’TT Zrt., 2013.
julius 15.)

e Besz¢ljlink sajat dolgainkrdl — a kozuti kozlekedés biztonsaga (dr. Lanyi Péter,
Bir6 Jozsef, Mikecz Andrea, Sipos Laszlo, 2013. november 20.)

o Kozép-Eurdpa — oly kozel €s mégis oly tavol (Szabo Istvan Lérinc V4 kozle-
kedési koordinator KiiM, dr. Egyhazy Zoltan féosztalyvezeto, KKK, 2013.
december 10.)
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e Jo bornak is kell a cégér” marka- vagy brand épités a kdzuti agazatban (Pola-
nyi Péter elndkségi tag, Toth Tibor ligyvezetd igazgatd, Sztradaline Kft. 2014.
februar 25.)

5. ,,Szakmai miihely” folytatasa. Célja: egy adott vitas téma sziik szakmai korben torté-
né megvitatdsa az adott témaban jartas kollégak részvételével. A beszélgetés, vita
eredményének, javaslatanak — ha sziiletik — tovabbitasa a szakmai ¢és kamarai vezetés
felé, a kamara lehetdségeinek megfeleld kozremiikodés elsegitése. 2012-ben a 4-es
metroval (kiemelten annak miiszaki megoldasai) kapcsolatos aktudlis kérdések meg-
beszélésére keriilt sor. A megbeszélés eredményeként a Mérnok Ujsagban cikk-
sorozatot inditottunk 2013-ban, amelyben kitekintést adtunk a kiindulastol a szakmai
kihivasokig, sok oldalrol megkozelitve a kérdéskort. A sikeres sorozat zarasaként a
megjelent cikkekbdl egy 6nallé, kiilon Mérnok Ujsag szam megjelenése tervezett.

6. Az NFM és az MMK Kozlekedési Tagozat egyiittmitkddése keretében kiirdsra €s sike-
resen lebonyolitasra keriilt egy ,,Kozlekedésbiztonsagi otletpalyazat”. A legjobb pa-
lyazatok dijazéasra és bemutatasra kertiltek. A jelentds érdeklddés kovetkeztében meg-
kezdddott az ujabb palyazat eldkészitése. Ezen palyazatok célja: hasznosithato, a koz-
lekedésbiztonsagot noveld otletek, 0j vizsgalati modszerek, intelligens kozlekedési
rendszerek, forgalomtechnikai mddszerek, védtelen kozlekeddk és a kozforgalmu koz-
lekedés biztonsaganak fokozasa stb. Természetesen cél az elfogadott 6tletek tovabbvi-
tele.

7. Jelentdsen javult a Mérnok Ujsagba leadott cikkek szama. Kiemelkedéen jo, aktudlis
szakmai témakkal foglalkozo irasokat tudtunk megjelentetni.

Kiilso szakmai kapcsolatok

Egyiittmiikodés: NFM, BM, KiiM, NKH, KKK, KTI Zrt., NFU, NIF Zrt., BME, SZE, vezetd
szakmai cégek, vallalkozasok, tarsadalmi és civil szervezetekkel

Az MMK ¢s szakmai tagozatai a kozos szakmai feladatok ellatasara egyiittmikodési megalla-
podast irtak ala miiszaki tudoméanyos egyesiiletek képviseldivel 2013. marcius 1-jén tobbek
kozott a kozlekedés teriiletén. A tagozat a KTE-vel és a MAUT-tal tortént egyiittmiikodési
szerzOdés alairasaval tovabb erdsitette az eddig is meglévd kozos munkat.

Rendeletek, jogszabdlyok véleményezése
1. A tagozathoz eljuto6 rendeleteket, jogszabalyokat véleményezziik.
2. Kozremiikddiink a kamarai jogosultsagok feliilvizsgalataban.
3. Kozremiikodiink a kamara tervek tartalmi kovetelményeit atgondoldé munkéjaban

Dijak, kitiintetések
Csany Laszlo dijat kapott dr. Koren Csaba, Gyo6ri Imre és Szalai Lasz16 (2013. aprilis)
Zielinski Szilard dijat kapott Hamarné Szab6 Maria (2013. majus)

Kapcsolodas az MMK szakmai életéhez

Rendezvényeken (kiildottgytilés, valasztmanyi iilés) részvétel, kért szakmai anyagok adasa,
kamarat érintd szakmai feladatok jelzése. Kozremiikodés az MMK éllando bizottsdgaiban, €s
ad hoc munkacsoportjaiban. (pl. Kozbeszerzési Bizottsag) Részvétel a Budapesti és Pest Me-
gyei Mérnokkamara elndkségének munkajaban.

Tervek a kovetkezo évre

- célunk a tagozat miikodésének széleskorli bemutatasa, fobb rendezvények: ,,K6zos dolga-
ink” folytatasa

- megyei latogatasok folytatasa — szakcsoportok létrehozésa
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- mesteriskolai jegyzetek kiadasa

- szakmai miihely folytatasa, ehhez a tagsag szélesebb korébdl témak, gondok kérése

- aktivabb megjelenés pl. a Mérnok Ujsagban stb.

- ha a tagozatok tdmogatasara kiirasra kertil a 2014. évi feladat alapu palyazat, azon indulés
- atagozati tagok képviseletének tovabbi erdsitése

A tagozat és az MMK ko6z0s tevékenységének, az informaciok aramlasanak javitasa, az elké-
szitett anyagok, vélemények sorsanak erdteljesebb figyelemmel kisérése még mindig javitasra
szorul ugyan gy, mint a tagozat tagjainak aktivizalasa, hiszen a tagozat elndksége nem 6n-
magaért, hanem a tagsagért, a tagok érdekeinek érvényesitéséért kell, hogy dolgozzon, ehhez
viszont elengedhetetlen a tagok aktiv kozremuiikodése is.

Budapest, 2014. aprilis 22.

Hamarné Szabo Maria
elnok
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Munkabiztonsaqi Tagozat

Szakmai tagozati adatok ismertetése:
Tagozatunk 2013-ban negyedévente tartott elndkségi iilést. Az iilések alakalmaval az alabbi
témakat vitatta meg az elnokség allaspontjat és hatarozott meg feladatokat:
e Megerésitett egyiittmiikodés kérése az MMK Elnokségétdl a korabbi G-D 36 jogosult-
saggal kapcsolatban.
e MMK tiszthjitassal kapcsolatos tagozati allaspont, kiildottek.
e Tagozati Mindsitobizottsagi tisztujitas menete dontés taggyiilés idépontjarol
e A szocidlis partnerség keretében a tagozat altal elkészitett EU jelentés véleményezése
a munkavédelmi EU direktivak gyakorlati alkalmazésarol.
e Fokuszpont szervezet keretében betoltott szerepvallalas irdnyainak meghatarozasa
e Szakmai nap szervezése, idOpont, témak, eldadok

Szakcsoportok miikidése:
A Borsod-Abatj-Zemplén és a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei szakcsoportban tisztujitas tor-
tén 2013-folyaméan.

Szakmai tevékenység bemutatdsa:
Programok, projektek bemutatisa
Részvétel a szakmagyakorlasi szabalyzat véleményezésében. A szabalyzat véleményezése,
tagozati allaspont képviselete a valasztmanyi- és a kiildottgytilésen.
Részvétel a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatésag Munka-
védelmi Bizottsag iilésein. Az aldbbi kérdésekben a szakmai allaspont megjelenitése:

e Eves jelentés a nemzetgazdasag munkavédelmi helyzetérol

e Hato6sagi munkavédelmi informacios rendszer beszamolojanak véleményezése

e Jogalkotasi tervben meghatarozott jogszabalyok véleményezése

e Részvétel a Bizottsag altal kiadott EU jelentés véleményezésében, véleményeltérés

megfogalmazasa

e Részvétel a Bizottsag 2014. évi munkatervének kidolgozasaban.
Részvétel a Nemzeti Munkatigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag Fokusz-
pont Halozat iilésein. Az alabbi kérdésekben a szakmai allaspont megjelenitése:

e Eves munkaterv kialakitasa

Rendezvények, témak eldadok meghatarozasa
Helyes gyakorlat palyazatok biralata
Napo tanar projekt szakmai véleményezése
Fokuszpont miikddési prioritasainak meghatarozasa

Szakmai rendezvények
Tagozati szakmai nap 2013.12.13.
e Téjékoztaté a munkabiztonsagi szakértok kotelezd tovabbképzésével kapcsolatos ter-
vezetrol.
e Tervezet megvitatdsa
e Régi és 1j gépek munkabiztonsdgi szemmel — a munkavédelmi szempontl elézetes
vizsgélat nehézségei.
e Munkaegészségiligy munkabiztonsagi szemmel — szaktevekenységek feladatelhatarola-
Sa
e Téjékoztatdé a munkavédelemmel Osszefiiggd jogi kornyezet tervezett valtozasairdl.
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Jogszabdlyok véleményezése:
e Ipari alpintechnika biztonsadgaval kapcsolatos jogszabaly
e FEpités kivitelezés biztonsagaval kapcsolatos jogszabaly
o Emeldgépek lizemeltetés biztonsagaval kapcsolatos jogszabaly

Tervek és programok a 2014. évre (orszdgos rendezvénynaptdrhoz is)

Taggytilés az MMK szabdlyzatainak atiiltetése a Tagozat ligyrendjébe 2014. majus-jinius
1-2 Szakmai nap 2014. majus-janius, 2014. november.

Kalman Laszlo
elnok
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Szilardasvany Banyaszati Tagozat

A Tagozat szervezeti munkdja

A tagozat az évben 2013. aprilis 11.-én tartott taggyiilést Budapesten.

A tagozat ezt megel6z6 taggyiilése 2012. december 12.-én volt.

A 2013 aprilis.11.-1 taggytilése a kdvetkez6 1ényeges tartalmi munkat végezte el:
e Tagozati ligyreng modositas elfogadasa,
o Jeldlés az MMK tisztujito kozgytilésére,

A taggytlés hatarozatai:

,»,1/2013 (IV. 11.) SZBAT taggyiilési hatarozat

Az MMK Szilardasvany Banydszati Tagozata hatarozatdban régziti, hogy a tagozati Ugyrend
az MMK 2012.1.08.-dn elfogadott Alapszabalyaval 6sszhangban tartalmazza a miikédés rend-
jét, azon alapszik.

A tagozati Ugyrend egyebekben valtozatlanul érvényes.’
2/2013 (IV. 11.) SZBAT taggyiilési hatarozat

Az MMK Szilardasvany Banydszati Tagozata hatdarozatban rogziti, hogy a tagozat az MMK
2013 mdjus 25.-i tisztujito kozgyiilésre a kovetkezo jeloléseket teszi:

)

elnoki tisztség: Barsiné Pataky Etelka
alelnoki tisztségre: Hollo Csaba
elnokségi tagnak: Zarandy Pal

Dr. Mecsi Jozsef
feliigyel6 bizottsagi tagnak: Németh LaszIlo

Kiss Sandor

etikai-fegyelmi bizottsagi tagnak: Kavesi Tibor

Elnokségi iilések

A tagozat elnoksége kibdvitett elnokségi iilést tartott 2013. november 28-29.-én a Miskolci
Egyetem Miszaki Foldtudomanyi Karan

A kibdvitett elnokség attekintette a tagozati ligyrendet. Az ligyrend az MMK jogésza altal a
kozelmultban atvizsgalasra keriilt, s a szovegbe korrekciok kertiltek. Az elndkség megallapi-
totta, hogy a korrekciok pontosabbd teszik a szdveget, igy az precizebb lett, ugyanakkor a
tagozat jogositvanyait és kotelezettségeit nem modositjak. Ennek alapjan a korrekciokkal ella-
tott ligyrend elfogadhatd. A hatarozatképtelenség miatt az elndkség online szavazast tart az
elfogadasrol.

A tagozat az alabbi témakban megtargyalta az MMK aktudlis kotelezettségeibdl szarmazo
kovetkezd tagozati feladatokat:

- jogosultsagi kovetelmények,

- kotelez6 és szakmai tovabbképzések rendszerének varhato valtozasai,

- tervezési munkadij maximalis és minimalis értékének meghatarozasa,

- tervezési dokumentaciok tartalmi kdvetelményei.

A kibdvitett elnokség attekintette a Tagozat pénziigyi helyzetét. Az elndkség megbizta tago-
zati elnokot a tisztségviseldk utazasi koltségeinek rendezésével, a 2013 évi tagozati ellatmany
terhére.

Egyebek napirendi pontban a tagozati Geotermikus Szakosztaly munkajarol, a 11. szakmai
naprol, valamint az MMK-nak az EJEC-hez val6 csatlakozasardl és a Dr. Téth Anikd Nora
személyes megbizasarol kapott tajékoztatast az elndokség. Az elndkség a Miskolci Egyetem
Foldtudomanyi Kar meghivott vezetdivel attekintették a banyamérndk képzés jelenlegi
helyzetét, egyeztették a szakiranyu tovabbképzés jovobeni lehetséges irdnyait és formait.
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A tagozat 2013-ben is szlikOs pénziigyi keretbdl dolgozott. A tagozat a kozponti keretbdl 400
000 Ft-ot kapott miikddési koltségek fedezeteként. A 2013-as évet az el6z6 iddszak megtaka-
ritasaibol 1 892 135 Ft készlettel kezdtiik. A zarokészlet 2 289 515.-Ft volt.

Az év végén a tisztségviselok utazasainak koltségelszamolasa soran 347 720 Ft kiadas kelet-
kezett. A tisztségvisel6k, mindsitd bizottsagi tagok idejiiket téritésmentesen forditjak a kama-
rai munkara.

A tagozat palyazott a 2013-ban meghirdetett Feladatalapt finanszirozasi lehetéségre tovabb-
képzési tananyagok elkészitésével. A palyazatot az MMK Elnoksége 800 000 Ft kiirasaval
hagyta jova. A palyazat lezarasa 2014-ben tortént.

A tagozat eseményeirdl, munkajarél az MMK honlapjan biztositott feliileten érdeklodhetnek
tagjaink.

Geotermikus Szakosztdly
A 2009-ben megalakult Geotermikus Szakosztaly ligyrendjét a tagozati taggytilés 2011-ben
fogadta el.
A szakosztaly munkéja az 6nallé honlapon kisérhetd figyelemmel.
http://geotermia.lapunk.hu) 2013 év soran a szakosztaly (ijabb 2 nagy sikerii szakmai napot
tartott meg

,Gondolatok a visszasajtolasrol” és

,Kutatas és innovacid a geotermidban II.” cimmel.

Szakcsoportok

4 megyében Borsod-Abaij-Zemplén , Komarom-Esztergom-, Nograd és Baranya Me-
gyékben teriileti szakcsoportok miikodnek. A borsodi szakcsoport vezetésében valtozas tor-
tént, a szakcsoport vezetdsére Tord Gyorgyot valasztottak meg.

Mindsitések

A Tagozat 2013-ban elkészitette a 266/2013. (VIL. 11.) Korm rendelettel 6sszhangban 1évo
szakmagyakorlasi kodexet. Az anyag az MMK hasonl6 nevii szabéalyzatanak részét képezi. A
tagozat Mindsité Bizottsdga 2013-ban 2 f6 jogosultsdg megszerzési kérelmét tamogatta. A
jogosultsagok elbiralasanal tovabbiakban is nélkiilozhetetlenek tartjuk a meghallgatast. Evek
oOta tapasztalhato folyamat, hogy a jogosultsagok megszerzése iranti igények (mind tervezoi,
mind szakért6i vonatkozasban) csokkennek, illetve né azon igénylék szama, akik kell6 szak-
mai ismeret hijan probalnak jogosultsaghoz jutni. A Tagozat tagjai kozott 167 6 jogosultsag-
gal rendelkez6t tartottunk nyilvan 2013 év végén.

Szakmai tevékenység

A tagozat rendszeresen részt vettek kiilonb6z6 szakmai és tarsadalmi forumokon, ahol elsé-
sorban a hazai szénvagyon hasznositasara vonatkozo érveket, javaslatokat hangoztatnak, mas-
részt a tobbi hazai asvanyi nyersanyag nagyon ésszerii felhasznalasat propagaljak. Igy foko-
zottan részt vettiink a hazai szénvagyon lehetdségeinek kihasznalasat szorgalmazé rendezvé-
nyeken. Orémmel tamogattuk a kormanyzat e targyban meghirdetett pozitiv kicsengésii prog-
ramjat. Tagozatunk részt vett a Gazdasagi Minisztérium altal vezetett tanulmany 6sszealli-
zas lzleti el6készitését szolgalja. A Tagozat tagjai hatékonyan vett részt a tars szakmai szer-
vezetek egylittes munkdjaként megvaldsuld ,,Hazai dsvanyi nyersanyagaink hasznositasi
lehetdségei” cimii tanulmany elkészitésében. A Tagozat véleményét rendszeresen kérik a tor-
vények és a kiillonboz6 jogszabalyok készitdi. Ezen munkakban az elndkség, a szakcsoportok
¢s megalakulasat kovetden a Jogi Bizottsag tagjai vettek részt. 2013-ban a banyaiizemek fele-
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16s vezetdinek kijel6lésérdl szol6 NFM rendelet és a Kormany banyaszattal és tavhészol-
galtatassal kapcsolatos rendelet tervezet véleményezését tettilk meg.

A tagozati torténet megirdsa és sokszorositasa megtortént. A tagozat torténete a honlapon
megismerhetd.

Kiilso szakmai kapcsolatok

Folyamatos ¢és sok részletre kiterjed6 a Miskolci Egyetem Miiszaki Foldtudomanyi Kara-
val, illetve a Kar tanszékeivel a Tagozat munka kapcsolata. A Tagozat allando meghivottja a
Kari Tanacsnak. Az elndkségben alelnokként vesz részt a Kar képviseldje. A Tagozat folytat-
ta a korabban megkezdett egyiittmiikodést a banyaszati tarsszervezetekkel. Ennek részeként
részt vettiink a ,,Banyaszati Egyiittmiikodési Forum” megalapitasdnak elokészitésében,
amelynek alairasara 2014 1. negyedévében kertilt sor.

Tervek 2014-re
Kihelyezett elnokségi iilések:

- Komarom-Esztergom megyei szakcsoportnal,

- Baranya megyei szakcsoportnal.
Az MMK bels6 szabalyzatainak megfeleld tagozati miikodési rend atalakitasa a tovabbkeép-
zések, a szakmagyakorlasi jogosultsdgok megitélése és megujitasa targyaban. A tagozat allas-
foglalasainak, véleményének képviselete és elfogadtatasa a kormanyzat szakiranyu rende-
leteiben, valamint a szakmai életet befolyasoldé programok, stratégiak kimunkalasaban. Ki-
allas a hazai asvanyvagyon korszeri és hatékony kihasznalasanak eldsegitése, a multban visz-
szaszoritott kitermeld agazatok optimalis szerkezetének és aranyanak kiépiilése érdekében.
Egyiittmiikodés a tars szakmai szervezetekkel a Banyaszati Egyiittmiikodési Férum kere-
tén beliil.

Sztermen Gusztav
elnok
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Tartészerkezeti Tagozat

Szervezeti adatok:

A Tagozat 2012. majusi kiildottgytilésen 0j vezetéséget valasztott, a mely megvalasztasa ota
valtozatlan 6sszetételben végzi munkajat.

Az Elnokség: Dr. Dalmy Dénes elnok, tagjai: Kolossvary Anna, Szabé Lajos, Horvath Adri-
an, dr. Kérmoczi Emd, Ivanyi Janos, Dr. Duldcska Endre, Dezs6 Zsigmond, dr. Metzing Fe-
renc, Maros Jozsef, Ther Antal, Volkai Janos. A kiildottgytlés 10 tagtarsunkat valasztotta a
Mindsitd Bizottsagba, amely a tovabbiakban Szakértdi Testiiletként fog miikddni. Dr.
Metzing Ferenc, a mindsitési eljarasban 6sszekotoként fog dolgozni. Az MMK kiildottgytilés-
be 10 tagtarsunkat delegaltuk. A Minésit6é Bizottsag tagjai megvalasztasuk ota valtozatlanok.
Az MMK Kkiildottgyiilésbe delegalt tagjaink koziil egyikiik sajndlatos haldla miatt a megva-
lasztott potkiildottek koziil valasztottunk egy {6 0 kiildottet.

A Tartoszerkezeti Tagozat Elnoksége rendszeresen tart elnokségi iiléseket, az elnokségi iilé-
seket altalaban haromhavonta szervezziik. Az elndkségi iilésekre az Elnokség tagjai kiviil a
napirenden szerepl6 feladatokban résztvevo bizottsagi tagok is meghivast kapnak.

A Tart6észerkezeti Tagozat éves kiildottgyiilését 2013. aprilis 3-an tartotta az MMK Budapest
IX., Angyal u. 1-3. alatti épiilet 1. emeleti tanacstermében. A résztvevo kiildottek szama 48 £6
volt, a kiildottgytlilés eredményesen zarult.

A Tartoszerkezeti Tagozat 1étszama 2999 f6.

Szakosztalyok, szakcsoportok miikodése

A Tartoszerkezeti Tagozatnak két szakosztalya miikodik: Hidasz Szakosztaly és Fiatal Stati-
kus Szakosztalya.

A Tartoszerkezeti Tagozat keretében 19 megyében miikodik szakcsoport.

A Tagozat a szakmai feladatok cllatasara az alabbi Bizottsagokat (Szakértéi Testiileteket)
miikodteti: Magasépitési, Mélyépitési, Szabvanyiigyi, Tlizvédelmi, Geotechnikai. Egyedi fel-
adatokra szervezett Bizottsagok (Szakért6i Testiiletek): Foldrengés védelem, Alapozasok ter-
vezése foldrengésre, HO és meteorologiai terhek.

A szakmai tovabbképzés eldsegitésére vezetd tervezokbdl, egyetemi professzorokbol, alla-
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gokat hoztunk létre.

Szakmai tevékenység:
Az alabbi tevékenységi korokben végeztiink munkakat:
1. Az eurdpai szabvanyok ismertetése, magyarazata,
2. Szakmai segitség a jogszabalyok kidolgozasaban, részvétel az OETT munkajaban,
3. HOAI alapi méroki dijszabds (MEDI) tervezet kidolgozasa, Minimalis-maximalis
tervezési dijakkal kapcsolatos javaslat kidolgozasa,
4. Tervdokumentaciok tartalmi és formai kovetelmények javaslat kidolgozasa és 6Sz-
szeallitasa,
5. Szakmai kapcsolatok kiilfoldi tarsintézményekkel,
o Egyiittmiikodést kezdeményeztiink a Visegradi 4-es Tartoszerkezeti Tagozatai-
val az Eurdpai szabvanyok alkalmazasanak tapasztalatcseréjérol.
o Kapcsolatot épitettiink ki a Német Kamarak Szabvanymindsitési Bizottsdgaval.
6. Szakmai ismeretterjesztés
1. A feladatalapt palyazatokon elnyert pénzzel tanulmanyok késziiltek, melyeket a
Kamara tervezési segédletként kiadott, tovabba a kotelezd szakmai tovabbképzés on-
line és kontakt el6adésait dolgoztuk ki:
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— Epiiletek megépiilt teherhordé szerkezeteinek erétani vizsgalata és tervezési el-
vei — 2013 évi atdolgozott kiadas,
— Tajékoztatd az épitmények foldrengés elleni tervezéséhez,
— Tajékoztatd az épitmények foldrengés elleni tervezéséhez — Matematikai hattér
az EC8 Eurocode-hoz,
— Téajékoztatd az MSZ EN 1998-5 (EC8-5) szerint foldrengésre torténd alapozas-
tervezéshez
— on-line eldadasok 6 témacsoport
— kontakt o6ras szakmai tovabbképzés 5 témacsoport.
2. Allasfoglalas a betonszilardsag vizsgalatara az Gj szabvanyok szerint.
3. Uj szakmai modulok akkreditalisa az eurdpai szabvanyok begyakorlaséara (kilenc
modul), melyek a 266 térvény szerinti kételez6 szakmai tovabbképzést szolgaljak, eb-
bdl hat on-line.
4. A Mérnok Ujsagban Epitési hibak rovatat cikkekkel latjuk el.
5. A Kkotelezé szakmai tovabbképzés keretében a hidasz tervezok részére - akik a tar-
toszerkezeti tervezdk 15%-at teszik ki - Szakmai Tovabbképzési Napot szerveztiink,
ahol a vilaghir kiilfoldi hidtervezdk a vezéreldadok.

Dijak és kitiintetések
A Tartoszerkezeti Tagozat 2013. junius 12-én a BPMK foldszinti tanacstermében tartott El-
nokségi iilése keretében kiosztotta a tagozatunk altal alapitott dijakat:

- Két kolléganknak Menyhard Istvan dijat adtunk 4t, valamint,

- Két kollégank megkapta a Tartészerkezeti Eletmii dijat.
A Fiatal Statikusok szakosztalya egy sajat alapitast dijat adott at kivalo tervez6 munkaért és
tovabbi két kollégat jutalmaztak.

Tervek és programok a 2014. évre

A Tartoszerkezeti Tagozat az el6z6 évek gyakorlatanak megfeleléen haromhavonta tart majd
Elnokseégi tiléseket. A tagozati Kiildottgyiilés tervezett iddpontja 2014. méjus kozepe.
Tagozatunk a szakmai tovabbképzés keretében kotelezd képzéseket szervez. A magasépitési
szakirany részére a képzések kidolgozas alatt allnak, a nagyobb taglétszam miatt tobb 1do-
pontban ¢és helyszinen (févaros és mas nagyvarosok) keriilnek majd megrendezésre. Az els6
eldéadas csoport a BIM ismertetése, melynek eldadoi tematikaja elkésziilt, az eléadasok juni-
usban kezdddnek.

Budapest, 2014. aprilis 17.

Dr. Dalmy Dénes
elnok
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Tlizvédelmi Tagozat

Szervezeti adatok, a tagozati szervezet munkdja:

A Kamara legfiatalabb tagozataként kiemelked6 esemény volt, hogy megalakult elsé Szak-
osztalyunk, a Ttizjelz6 Berendezés szakosztaly.

2013. marciusban konferenciaval 6sszekotott taggytilést tartottunk Balatonfoldvaron.
Tovabbképzéssel kapcsolatos tagozati tevékenység

Tamogatoinkkal kozdsen 2013-ban is sikeriilt konferenciat szervezni tavasszal a Syma Ren-
dezvény Kozpontban, a Construmén és Balatonfoldvaron, majd 6sszel Lakitelken.

Folytattuk az Eurocode alapu tlizallosagi méretezés megismertetését a tlizvédelmi tervezokkel
céli programunkat.

Jogalkotasi munkaban valo tagozati részvétel

Aktivan részt vettiink a szakmankkal kapcsolatos rendeletek véleményezésében, melyek koziil
kiemelkedik a legujabb OTSZ megalkotasa soran végzett tevékenységiink. De szamos rende-
let tervezethez adtunk véleményt az épitésiigyi rendeletvaltozasok kapcsan is.

A rendelet tervezetek véleményezése mellett sok munkat fektettiink a Szakmagyakorlassal
kapcsolatos kamarai szabalyzatok megalkotasaba.

Kornye, 2014. 4prilis 30.

Lengyelfi Laszlo
elnok
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Vegyészmérnoki Tagozat

Szervezeti adatok:

A Magyar Mérnoki Kamara Vegyészmérnoki Tagozata 1997 méjus 28.-an alakult meg és az
ota folyamatosan végzi tevékenységét.

Tagozatunk igy 2013-ban is - az elndkség altal kidolgozott és elfogadott - munkaprogram
alapjan végezte éves tevékenységét. Ez évi taggylilésiinkon megtortént a tagozat négyéven-
kénti tisztujitasa.

Vegyészmérnoki Tagozatunkon beliil aktiv szakmai és kamarai tevékenységet végez a mint-
egy 60 f0s Korroziovédelmi Szakosztdly.

Masik megalakult szakosztalyunk, a Petrolkémiai Szakosztaly, mely mikodésének beindulé-
sdhoz varja és probalja tevékenységével elosegiteni a kedvezd jogszabalyi és szabalyozasi
helyzet megsziiletését.

A Tagozat elndksége rendszeres iiléseit negyedévente tartja.

Véleményezési (mindsitési) tevékenység

A ,,Szakmai gyakorlat szakiranyuasagat vizsgalé szakért6i Testiilet” a 2013. évi tisztqjitd
taggylilés ota megujult osszetétellel miikddik. 2014 évben a Mindsité Bizottsag a Szakma-
gyakorlasi Szabalyzat elirasai szerint Szakmai gyakorlat szakiranyusdgat vizsgadlo szakeértdi
Testiiletté alakult.

A vegyészmérnoki tervezés €s szakértés jogszabalyi hatterének a 2013. évi Taggytlés idején
még meglévd bizonytalansdga megszlint. Az épitésiigyi €s épitésliggyel Osszefiiggd szakma-
gyakorlasi tevékenységekrdl szold 266/2013 (VIL 11) sz. kormany-rendelet megjelenésével,
illetve rendelkezéseinek fokozatos hatalyba Iépésével bizonyossa valt, hogy a vegyészmérnd-
ki tevékenységekhez jogszabalyban meghatarozott jogosultsagok nem rendelhetdk.

Az elmult két évben ugyanakkor (tobb tagozatot is érintden) bevezetésre keriilt az illetékes
szakmai tagozat és teriileti kamara egyiittmiikodésében a tervezési és szakértési tanusitasok
elvégzésének a tanusitvanyok kiadasanak és ezek névjegyzékben vald regisztralasanak gya-
korlata.

A Mindsitd Bizottsaghoz érkezd tanusitvanyok iranti kérelmek véleményezésének alapjai:

e A tagozatunk altal készitett, a vegyészmérnoki, biomérnoki, korréziovédelmi mérnoki
tervezési és szakértési szakteriiletekre vonatkozo, a ,,Szakmagyakorlasi kodex”-ben
részletezett szabalyozasi javaslat, ill. az ezt megel6zden kidolgozott ,,tervezdi tanusit-
vany kiadasi szabalyzat” tervezet.

e Az ipari szakteriiletek korébe tartozo épiiletnek nem mindsiilé sajatos épitményfajtak-
ra vonatkoz6 6nalld6 miiszaki szakértdi tevékenységek végzésének feltételeirdl szolo
39/1999 (VII. 6.) sz. GM rendelet.

A fentieknek megfelelden, a tagsdgunkat érintd szakmagyakorlési ligyekben a teriileti kama-
rak sajat hataskorben elvégzett meghosszabbitasi eljardsain tilmenden véleményezd bizottsa-
gunk 8 6 részére

e 5esetben KO-T (korréziovédelmi tervezés),

e 3esetben GL-11 (korréziovédelmi szakértés),

e tovabba GK-14 ill. GK-15 (feliiletjavito és bevonatold eljarasok keménység és kopas-
allosag, ill. korrdzidalldsag és hdallosag novelésére)

megnevezést tervezdi illetve szakértdi tantisitvanyok megadasat javasolt.

Jelen beszamolo készitése idején a kamarai tantsitasi rendszer kialakitdsa informacidink sze-
rint végsd szakaszaban van. Reményeink szerint a ,,TanUsitasi szabalyzat” rovidesen kiadasra
kertil.
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Korroziovédelmi Szakosztaly

A Korréziovédelmi Szakosztaly a 2013. marciusi taggytilésétol G vezetéssel folytatta munka-
jat.

A 2012-ben a szakosztaly altal szervezett és a Mérnok Kamara Nonprofit Kht. 4ltal lebonyoli-
tott négy féléves Korrozidvédelmi Mesteriskola 31 hallgatoja befejezte — eredményes szak-
dolgozat vizsgaval — tanulmanyait 2014 marcius honapban. Néhdny végzett hallgaté mar
megszerezte a KO-T korrézidvédelmi mérnok tervezod tanusitvanyt és szakdolgozatuk témaja-
ban értékes eldadéasokat tartottak a VEKOR tovabbképzésen.

Terveink kozott szerepel, hogy az eddigi elozetes érdeklodések alapjan a Korrézidovédelmi
Mesteriskolat 2015. évi indulassal megismételjiik.

A korroziovédelmi tervezeési jogosultsagok jogszabalyi megsziinése miatt a KO-T Korr6zio-
védelmi mérndk tervezd tanusitvanyt adja ki az illetékes teriileti kamara a tagozat vélemény
alapjan. A tanusitvany szakiranya képzettségi €s gyakorlat feltételei megegyeznek a korabbi
jogosultsagi feltételekkel.

A szakosztalyt megkeresé gazdalkodo szervezeteknek tajékoztatast adtunk a jogszabalyvalto-
zas miatt megsziint tervezési jogosultsaggal a kamara altal egyenértékiinek elfogadott képzett-
ségrol.

Az idészakban a tagozat és szakosztaly tamogatasaval a lebonyolitasra keriiltek a hagyoma-
nyos VEKOR ¢és Katodvédelmi konzultacios tovabbképzések, amelyek 2013 évben tovabb-
képzési kreditek, 2014-ben — mar az Gj jogszabalyi és kamarai szabalyozasnak megfeleléen —
tovabbképzési napok igazolasat tette lehetové.

A 2014. évi tovabbképzések szervezése mar az j kamarai szabalyzat szerint torténik. A 2014
évi VEKOR tovabbképzésen 100 f6s 1étszamon feliili volt a résztvevOok szama, mig a katod-
védelmi konzultacion limitalt 40 f6 vett rész 2013 évben, a 2014-évi meghirdetés ugyanilyen
részvételt var.

A szakosztaly kezdeményezte a katddos védelmi szakemberek MSZ EN 15257 szabvany sze-
rinti kompetencia tanusitas bevezetését a Magyar Mérnoki Kamara és a NAT bevonasaval.
Mivel ez a kompetencia tantsitds szdmos europai orszagban bevezetett ¢s a gazdasagi folya-
matokban valo részvétel feltétele, ezért a szervezésen tilmenden a szabvany szerinti kompe-
tencidnak valé megfelelések kamarai igazoldsanak feltétel rendszerét dolgozzuk ki az elko-
vetkezé iddszakban. Természetesen ehhez hozzatartozik a szabvanyban eldirt ismeretanyag
oktatasanak és ellendrzésének megoldasa is.

A mas szakteriileteket, tagozatokat megcélzo korroziovédelmi oktatast, képzést a létrejott Bp-
i és Pest-megyei MK —HUNKORR kapcsolatra alapozva szeretnénk megszervezni a HUN-
KOR ¢és az MK Nonprofit Kft részvételével.

A tagozat fejlesztési javaslata.

Az MMK-VT a vegyipar fejlesztésére, a gyogyszeripar alapanyagokkal és intermedierekkel
valo ellatdsara tett javaslatot.

El6terjesztésiink a mult év folyaman olyan tdmogatast kapott, hogy két kiilon szalon is beke-
rilt a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium két kiilon féosztalyara (az ipari €s a fejlesztési f0osz-
talyokra). A javaslatnak az adott jol megalapozott indokot, hogy a mult év elején valtoztak az
Eurdépai Unidban a gydgyszer alapanyagok behozatalara vonatkozo jogszabalyok és iranyel-
vek, amelyek a behozatal korlatozasa mellet a tagorszagok

sajat gyartasbol szarmazo anyagainak piacai lehetdségeit javitottak.

Javaslatunk tamogatasara egyeztetéseket kezdeményeztiink a vegyipar €s a gyogyszeripar
szervezetel €s vallalatai kozott.

Létrehoztunk egy honlapot MAGYOVEGY néven a magyar gyogyszeripar €és vegyipar
egylittmiikodésének tamogatasara. A honlap létrehozasaval és miikddtetésével kapcsolatos
munkank eredményeként sokan csatlakoztak a timogatoi korhoz.
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Az MMK-VT a hazai gyogyszer ellatas folyamatos biztositasat, a betegek érdekeit is szem
elott tartva probalta az ellatasi lanc €s a felhasznalok képviseldi kdzott a kapcesolato-

kat szorosabbra flizni. Sajnalatos modon végiil nem sikeriilt allami tamogatast kapni a vazolt
- szerintiink értékes - fejlesztési javaslat megvalositasahoz, de az MMK-VT sajat korében
megtette mindazt, amit csak lehetett a vegyészmérnokok érdekei és a vegyipar fejleszté-

se érdekében.

Tovabbi szakmai tevékenység bemutatdasa:

A tagozati munkatervbe meghatarozott feladatokat megvaldsitjuk, az eredményeket dokumen-
taljuk.

A Vegyészmérnoki Tagozat tovabbképzést szervezett ,,Felsofoku vegyészmérnoki tovabb-
képzés vegyi- és rokonipari miiszaki vezetéknek 2013.” cimmel, a vegyi — és rokonipari
miszaki vezetoknek részére.

A Magyar Akkreditacids Bizottsdg Kémiai Szekcojaban is igyeksziink képviselni a szakma
érdekeit, a Vegyészmérnokképzés jovojére vonatkozd egyetemi képzésfejlesztési, tantargy
bovitési kezdeményezések véleményezésével.

Tagozatunk tobb tagja a Szabvanyligyi Testlilet tobb bizottsagaban képviseli a szakma érde-
keit.

Dijak és kitiintetések
Tagozatunk 2001 évben alapitott Péceli Béla Dij-at 2013 évben ToMPA MIKLOS kapta, tobb
évtizedes kiemelkedd szakmai és kamarai tevékenysége elismeréseként.

Kiilso szakmai kapcsolatok

A Vegyészmérnoki tagozat egyiittmiikodése évek ota folyamatos a Pannon Egyetem Mér-
noki Karaval, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Vegyészmérnoki
Karaval, valamint a Debreceni Egyetem Kémiai Intézetével.

Szervezoként, el6adoként, tamogatoként részvettiink kiillonbozé konferenciakon, TDK és dip-
lomamunka biralatokon, dllamvizsga bizottsagokban, diplomaosztokon és mas hasonl6 ese-
ményeken, rendezvényeken.

Kapcsolatot tartunk a Magyar Kémikusok Egyesiiletével (MKE), és a Magyar Vegyipari
Szovetséggel. Egylittmiikodo partnereinkkel sok a k6zos célunk, érdekiink. Rendszeres in-
formacid cserével, céljaink, terveink dsszehangolasaval reményeink szerint jelenlegi egytitt-
miikddéseink egyre gyiimolcsozObbé fejlodnek.

Tagozatunk egyiittmiikodése folyamatos és konstruktiv az orszagos és megyei kamarakkal,
tagozatokkal. Tobb forumon, koztiik valasztmanyi és kibdvitett elndkségi tiléseken fejtettiik ki
a tagozat véleményét, tettiink javaslatokat szamukra.

Budapest. 2014. aprilis 29.

Dr. Balog Gyorgy
elnok
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Vizgazdalkodasi és Vizépitési Tagozat

A Tagozat mitkodése, Elnokségi iilések

A Vizgazdalkodasi és Vizépitési Tagozat tagjainak szdma 2013. december végén 2813 f6.
Koziliik aktiv tag 2475 £6, melybdl 1914 {6 rendelkezett valamilyen tipusu jogosultsaggal.

A Tagozat tevékenységét 13 f0s elndkség iranyitja, mellette 12 f6s Mindsité Bizottsag és 7
fos Szakteriileti Tovabbképzési Bizottsag, a vizikozmii szektor atalakulasdhoz kapcsolodva
,» Vizikozml munkacsoport” mikodik.

Elnokségi iiléseket havonta tartunk. Tavasszal tisztujito taggytilésiink, 6sszel kibovitett elnok-
ségi ilésiink volt, amelyen részt vesznek a szakcsoportok vezetdi és a szakmai bizottsagok
tagjai, valamint valamennyi tag szamara nyitott a részvétel lehetOsége.

A jogosultsagok elbiralasat Mindsitdé Bizottsag végzi, amely havonta egyszer iilésezett és
2013-ben 81 kérelmet biralt el (nem ide értve a szakcsoportok részvételét a mindsitésben). A
Bizottsag tagjainak 64 %-a nem budapesti, ami biztositja az orszag teljes teriiletének a lefedé-
sét. A Szakteriileti Tovabbképzési Munkabizottsag 114 szabadon valaszthato, tovabbképzési
pontos képzést biralt el.

A Tagozat tevékenységét jovahagyott ,,Ugyrend” szabédlyozza, és éves munkaterv alapjan
végzi. Mukodési koltségeink fedezetére a MMK kozpontilag 300 ezer Ft-ot biztosit. Titkarsa-
gunk, iroddnk nincs. Az elndkség és az aktivistdink Onzetleniil, tarsadalmi munkéban, sajat
eszkozeikkel, sajat koltségiikre tevékenykednek. A kapcsolattartas elsédleges modja az email,
a résztvevok kozott, éves szinten tobbezres forgalommal.

Szakosztalyok, szakcsoportok miikodése

Heves megye kivételével valamennyi megyében mukddik szakcsoportunk. A ,,szabadon va-
lasztott” tovabbképzések szervezésében, szakmai szinvonalanak biztositasaban elsOsorban a
Magyar Hidrologiai Téarsasag teriileti szerveivel miikodnek egyiitt.

1. Kozponti feladatok:

e Folyamatosan részt vettiink a szakmagyakorlasi rendelet elokészitésében. Siker,
hogy a 266/2013 Korm. rend-ben az altalunk eddigi egy, dsszevont VZ-T jogosultsagot
felosztottak 3 részjogosultsagra (VZ-TEL, VZ-TER, VZ-VKG). Ugyanakkor a szakértoi
teriileten nem oldottak fel a 297/2009 Korm. rendelettel vald parhuzamossagokat. A
vizilétesitmények felelds miiszaki vezetdi és miiszaki ellendri szakteriiletein a rendelet
visszalépés a 244/2006-hoz képest.

e Részben a szakmagyakorlasi rendelet elokészitése soran, majd a MMK Tovabbképzési
szabalyzata tervezete kapcsan ugyancsak intenziven foglalkoztunk a tovabbképzés
tigyével.

e Az elndkség tagjaival és , kiils6” kollégak bevonésaval véleményeztiik a 2014-2020-as
eurdpai uniés programok lebonyolitasanak alapelveirdl szolo 1731/2013.(X.11.) Kor-
many hatarozatot. A beérkezett 11 érdemi véleményt egybe szerkesztve bocsajtottuk
az MMK elnokség rendelkezésére.

e Intenziven dolgoztunk a Tervellendrzési szabalyzat, azon beliil a Tervtartalmi Kove-
telmények el6készitésében. Ez utobbiban a Tagozat élenjard volt, hiszen a MEDI érvé-
nyesithetésége érdekében mi kezdtiik el ezek kidolgozasat. A tervezési munkadij mini-
mum-maximum irdnyardnak kidolgozésdra ad hoc munkacsoportot alakitottunk. A
munkacsoport tobb menetben, rendszerint ,,azonnali hataridokkel” probaszamitasokat,
l1étesitményjegyzéket, stb. készitett. Ez a targykor végiil lekeriilt napirendrdl.

e A Szakmagyakorlasi Szabalyzatrol, a Tervdokumentaciok Tartalmi Koévetelmé-
nyei Szabalyzatrdl, valamint az Ellenérzési Szabalyzatrol szolo {ilés tartasa nélkiili
kiildottgytilési hatarozat-hozatalhoz forum biztositasara, a dec. 11-1 elndkségi iilésre

112



meghivtuk nem csak a vizes tagozati kiildotteket, hanem a teriileti, de vizes jogosult-
saggal rendelkezd kiildotteket is, az allasfoglaldsaink egyeztetésére. Sajnalattal allapi-
tottuk, meg, hogy a ,,Tervdokumentaciok Tartalmi Kovetelményei” Szabalyzat terveze-
te nem tartalmazza a vizgazdalkodasi létesitmények terveinek altalunk részletesen ki-
dolgozott tartalmi és formai kdvetelményeit.

2. Szakmai észrevételezések, allasfoglalasok:

A viziligyi agazat 2012. évi atszervezésének a folyomanyaként 2013 elején keriilt sor a
vizrajzi szolgalat atszervezésére (a vizrajzi feladatok ellatasarol szolo 146/2011. VM
rendelet modositasa). A vizrajz teljes szétzilalasarol (kapcsolodva a VITUKI felszamo-
lasdhoz) mar korabban tudomast szereztiink és informalis uton szdmos felszolalast, ja-
vaslatot tettiink.

Ugyancsak az év elején kertilt napirendre, a vizik6zmil munkacsoportunk gondozasa-
ban a vizikdzmi-szolgaltatasrdl sz6l6 2011. évi CCIX. torvény végrehajtasarol szolo
korményrendelet véleményezése. Az ¢v masodik felében észrevételeztik a szennyviz-
Iszap mezbgazdasagi felhasznalasarol szolo rendeletet, és a vizkozmi torvény — elsd
sorban a védendd felhasznéalokkal kapcsolatos szabélyokrdl szol6 — modositasat.

»A vizgazdalkodasrol, ontdzésrol €s aszalykezelésrdl sz616 Nemzeti Vizstratégia” kon-
zultacios vitaanyagaval 2013 marciusatol foglalkoztunk behatoan. Az elndkség a 73 ol-
dalas anyagot t6bb olvasatban tekintette 4t, majd az észrevételeinket a junius 6-i iilésiin-
kon véglegesitettiik ,,Megjegyzések a Nemzeti Vizstratégia c. vitaanyaghoz” cimmel.
Az elndkségi iilésre meghivast kaptak, és részt vettek a ,,Bokényi 6tok™ képviseldi is, €s
részt vettek a stratégiaért felelds allami vezetok. Megjegyzéseink érvényesitésére tobb
egyeztetést folytattunk a VM-el. Az NVS jovahagyasarol, tovabbi sorsardl nincs hiteles
informacionk, holott a Tagozatunk is fontosnak itélte a megalkotasat, és igen sok mun-
kank fekszik benne.

A junius elsé napjaiban minden eddigit meghalad6é dunai arhullam targyaban szakmai
allasfoglalast adtunk ki ,,a 2013. évi dunai védekezésrol: a sikerrdl és a tennivalokrol”
cimmel. Az allasfoglalast a jinius 6-1 elndkségi iiléstinkon véglegesitettiik, amire érin-
tettségiik okan meghivtuk a Duna menti megyék mérnoki kamardinak képviseldit is. Az
allasfoglalashoz a Magyar Hidrologiai Tarsasag Godollén, 2013. julius 3-an tartott
Vandorgyiilésén csatlakozott az MHT, a VTOSZ, a MASZESZ, ¢és a GWP, ezzel ,,Bo-
kényiek” allasfoglalasava lett. Az allasfoglalast a MHT eljuttatta az érintett kormany-
tagoknak, parlamenti tényezoknek, stb., koziilik szamosan tamogatdan jeleztek vissza.
Attekintettiik a 2014 — 2020 EU finanszirozasi ciklus elSterveit, a Koryezeti és Ener-
giahatékonysagi Program (KEHOP) Operativ Program Tervezés szakmai fejezeteit.

3. Rendezvények

Emlékiilés az 1838. évi pesti jeges arviz 175. évforduldja alkalmabél 2013. marcius
21-én, a Fovarosi Uj Varoshaza disztermében. Résztvevok szama: kb. 150 6. Kapcso-
lodéan megkoszoruztuk a Ferenciek terén 1évé Wesselényi emléktablat. Részt vett és
koszontd beszédet mondott Tarlos Istvan, Budapest fOpolgarmestere.

Tagozati taggyiilés 2013. aprilis 12.-én, résztvevok szama 160 6. A taggyiilésen ven-
dégkeént megjelentek a szakma 4allami vezetdi, a vizes tarsegyesiiletek vezetdi. Kiilon
megtiszteltetés volt, hogy jelen volt Dr. Hajto Odon, Dr. Kovats Gabor és Barsiné Pa-
taky Etelka, a MMK valamennyi eddigi elndke, és tobb megyei kamarai elnok is. A tag-
gyllés jovahagyta a valasztott testiileteink elmult 4 évi munkéjat. Megvalasztottuk a
kovetkezo ciklus elndkségét és mindsitd bizottsagat. Ez alkalommal adtuk at a tagozat
kitlintetését, a Signum Aquae plakettet Forstner Miklos és Dr. [jjas Istvan kolléganknak.
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Dunai arhullam — 2013 konferencia és a tagozat 6szi Kkibévitett elnokségi iilése
2013.09.03-04. Bajan zajlott két napos nagyrendezvény formajaban. A szervezésben ki-
emelkedé munkat végzett a Bacs-Kiskun megyei szakcsoportunk, Moérocza Agnes és
Schoblocher Istvan iranyitasaval.

o A szakmai konferencia feldolgozta a rendkiviili arhullam elleni védekezés viziigyi
miszaki iranyitasanak tapasztalatait. A résztvevok szama meghaladta a 300 fét, je-
len volt a teljes vizligyi miiszaki iranyit6 személyzet, ide értve az orszagos iranyitas
felelds vezetdit is.

o A kibdvitett elnokségi iilés, a szokasos beszamolokon tl szamba vette az 0j szak-
magyakorlasi rendelettel (266/2013 Korm.) kapcsolatos tagozati tennivaldkat, to-
vabba a vizgylijté-gazdalkodasi terv (VGT 2.) litemtervét €s munkaprogramjat.

Onkormanyzati arvizi védekezés a Dunan 2013. konferencia 2013. okt. 28.-4n, a

Tagozat kezdeményezésére €s szakmai szervezésében. A részvevOok szama 130 fo: a

Duna menti 6nkorményzatok polgarmesterei, a helyi és kozponti katasztrofa védelmi

vezetdk, valamint a viziigyi védelemvezeték. Osszefoglald szakmai elemzést Tarlos Ist-

van fOpolgarmester, Dr. Bakondi Gyorgy katasztrofavédelmi foigazgatd, valamint Lang

Istvan az Orszadgos Miiszaki Iranyitd Torzs vezetdje tartott, amihez helyi tapasztalatok

feldolgozasa tarsult.

A Budapesti Viz Vilagtalalkozé 2013. nov. 8-11. kozott, nem csak a hazai szakma,

hanem a globalis vizgazdalkodas tekintetében is kiemelkedd esemény volt. Részt vett

rajta a vilag szakmai krémje, €s a vizgazdalkodas-politika globalis dontéshozdinak nagy
része. A konferencian a Tagozat sikeresen ,,mutatta meg magat”. A tarcakozi el6készitd
bizottsagban részt vett a tagozat elndke. A konferencia részét képezo ,,Vizipari Expon”

mi szerveztik meg a MMK standjat. Szakmai mondanivaldja az export orientalt vizes

Kis- és kozépvallalkozok, valamint a vizes felsdoktatas (a BME két tanszéke, a bajai f6-

iskola, és az YBL fiskolai kar) bemutatkozasa volt. A standot meglatogatta Ader Janos

koztarsasagi elnok.

4. Kapcsolatok

A korabbi évek gyakorlatanak megfelelden igyekeztiink egylittmiikodni a Vidékfejlesz-
tési Minisztérium szakmai vezetésével, de a VM és a MMK kozotti stratégiai egylittmii-
kodési szerzddés — szamos kezdeményezésiink ellenére - {ires papir maradt. Igen jo a
kapcsolatunk a Belligyminisztérium viziigyi szervek iranyitasaért felelds allamtitkarsa-
gaval. és az Orszagos Viziigyi Féigazgatosaggal.

A tagozat képviseltette magat 12 ,, Teriileti Vizgazdalkodasi Tanacsban, 4 ,,Részvizgytij-
td Tandcsban”, az Orszagos Vizgazdalkodasi Tanacsban. Tapasztaljuk, hogy ezeknek a
korabban igen hasznos tevékenységet végzd szervezeteknek a szerepe, mozgastere szii-
kiil.

A ,bokény1” keretekben zajlo egyiittmikodés (MHT, MAViZ, VTOSZ, GWP,
MASZES?Z) él, sziikség szerint miikodik.

Egyre boviil, és konkrét tartalmakat nyer (bajai konferencia, BWS stb.) a vizes mérnok-
képzd helyekkel az egytittmiikodésiink.

Folyamatosan részt vettiink a MMK Valasztmanyi iilésein, és a szamos belsé konzulta-
cion.

5. Egyebek

Az Orbottyanban évenként, Kvassay Jend és Sajo Elemér emlékére szervezett koszoru-
zéason az idén, junius 7-én a Tagozatunk volt a megemlékezd.

A Tagozat részt vesz a TAMOP-4.1.1.C-12/1/KONV keretében finanszirozott ,,Fels6ok-
tatasi egyiittmiikddés a viziigyi dgazatért” projekt szakmai tanacsado testiiletében.
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e Orodmteli ,,protokollaris” kotelezettségiink volt szamos kollégank sikereihez gratulalni
(Jozsa Janos levelezé akadémikussa valasztasa, Somlyddi Laszlo és Szlavik Lajos pro-
fesszor emeritussa kinevezése, allami kitiintetettek, stb.).

e Szomoru feladatunk volt megemlékezni a 2013-ban elhunyt kivalo kollégainkrol (Bog-
nar Gy6z6, Kocsis Arpad, Kollar Ferenc, Dr. Papp Ferenc, Dr. Szesztay Karoly és még
tobben masok).

e A Tagozat, elnokségi dontés alapjan, sajat forrasabol 50 ezer Ft-al tamogatja Bodoki
Karoly, a Kords-vidéki folydszabalyozas kiemelkedd mérnoke sziiletésének 200. évfor-
duldjéra szobor allitdsat Gyulan.

e A Mémok Ujsag gyakorlatilag minden szamaban foglalkozott vizes témakkal, tagozati
eseményekkel. Tobb alkalommal nagyinterju, illetve cikk jelent meg, koztik kiemelke-
d6 volt az arvizi események elemzése, tovabba az oktdberi ,,Viz Vilagtalalkozo szam”.
A MU szerkesztOsége €s a Tagozat kozott a kapcsolat igen jo, minden esetben kifejthet-
tiikk a véleménylinket a minket érinté anyagokrol.

A fenti beszamold a Tagozat elndksége altal 2013 januari elnokségi tilésen jovahagyott rovi-
ditett valtozata.

Reich Gyula
elnok

115



